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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 570-2026-CCO-UN]

Jaén, 10 de septiembre de 2026
VISTO:

La Resoluciéon de Comision Organizadora N°® 524-2026-CCO-UN], de fecha 27 de agosto de 2020; el
Informe N°® 001-JGSC-2026-CABRRD-UN]-2026, de fecha 31 de agosto de 2026; el Informe N° 039-
| 2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 31 de agosto de 2026; el Informe N° 752-2026-UNJ/OPP, de fecha
- 10 de septiembre de 2026; el Informe Legal N° 620-2026-UNJ/P/OA], de fecha 01 de septiembre de
2026; el Oficio N° 0882-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 02 de septiembre de 2026; la Resolucion de
Vicepresidencia Académica N° 016-2024-UN]J, de fecha 24 de junio de 2024; la Carta N° 031-2026-
UNJ/GFMA, de fecha 21 de agosto de 2026; el Oficio N°® 117-2026-UNJ/VPA/DRSU, de fecha 31 de
agosto de 2020; la Carta N° 036-2026-UN]J-P/VPACAD, de fecha 03 de septiembre de 2026; el Informe
N° 002-JGSC-2026-CABRRD-UN]-2026, de fecha 10 de septiembre de 2026; el Oficio N°® 0910-2026-
.} UNJ-P/VPACAD, de fecha 10 de septiembre de 2026; el Informe Legal N.° 0665-2026-UN]J/P/OA],
" de fecha 10 de septiembre de 2026; el Acuerdo N° 659-2026-SO-CCO-UN]J, adoptado en Sesion
Ordinaria N° 035-2026-SO-CCO-UNYJ, de fecha 10 de septiembre de 2026; y,

CONSIDERANDO:

.+ Que, conforme al cuarto parrafo del Articulo 18° de la Constituciéon Politica del Estado, concordante
‘= con el Articulo 8° de la Ley N°® 30220 Ley Universitaria, asi como con el Articulo 6° del Estatuto de la
. Wniversidad Nacional de Jaén, el Estado reconoce la Autonomia Universitaria en su régimen normativo,
" )/ de gobierno, académico, investigacion administrativo y economico;

Que, el Articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que: “La Comisidn Organizadora tiene
a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa de la universidad,
formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los drganos de
gobierno, de acuerdo a la citada 1 ey’

Que, en concordancia con lo anterior, el numeral 5.2 de la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-
MINEDU, de fecha 27 de julio de 2021, y sus modificatorias, establece que corresponde a la Comision
Organizadora conducir y dirigir la universidad, asi como aprobar el estatuto, reglamentos y demas
documentos de gestion académica y administrativa, hasta la constitucion de los 6rganos de gobierno;

Que, el Presidente de la Comision Organizadora ejerce la representacion legal de la Universidad
Nacional de Jaén y tiene a su cargo la direccion, conduccion y gestion del gobierno universitario, de
conformidad con la Ley N° 30220, Ley Universitaria y las disposiciones aplicables;

Que, mediante Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernizacion de la Gestion del Estado, se faculta a
las entidades, regular sus procesos para la obtencién de mayores niveles de eficiencia a fin de
brindar una mejor atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de recursos publicos;

Que, el articulo 88.3 de la Ley N° 30220 Ley Universitaria, establece como derecho del docente la
promocién en la carrera, concordante con el articulo 62° del Estatuto de la UN]J establecen que, la
ratificacion y promocion se realiza por concurso de méritos, tomando como base fundamental la calidad
intelectual y académica; en conformidad a la Ley Universitaria, el Estatuto y los Reglamentos
correspondientes;

Que, el articulo 84°, del mismo cuerpo normativo establece que: "E/ periodo de nombramiento de los profesores
ordinarios es de tres (3) aros para los profesores anxciliares, cinco (5) para los asociados y siete (7) para los principales. Al
vencimiento de dicho periods, los profesores son ratificados, promovidos o separados de la docencia a través de un proceso de
evalnacion en funcion de los méritos académicos que incluye la produccion cientifica, lectiva y de investigacion. El
nombramiento, la ratificacion, la promociin y la separacion son decididos por el Consejo Universitario, a propuesta de las
correspondientes facultades’;

Pagina 1 de 6

Carretera Jaén - San Ignacio Km. 24, Sector Yanayacu



‘ ]
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN N

Creada por Ley N°® 29304
COMISION ORGANIZADORA UNIVERSIDAD
“Afio de la Esperanza y del Fortalecimiento de la Democracia” PECONAL SRR
N° 570-2026-CCO-UN 10-SEPTIEMBRE-2026

Que, mediante Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N° 162-2025-CCO-UN], de fecha 17
de marzo de 2025, se modificé el Reglamento de Ratificacion del Personal Docente de la Universidad
Nacional de Jaén, instrumento que establece las disposiciones aplicables al proceso de ratificacion de los
“ docentes otdinarios; resultando necesario actualizar sus disposiciones y elaborar las Bases

~ correspondientes al proceso de Ratificacion Docente 2026, en concordancia con la normativa
universitaria vigente y las necesidades institucionales;

Que, a través del literal 1.1 del numeral 1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N°
006-2026-JUS, que aprueba el Texto Unico Otdenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, referente al Principio de Legalidad, senala que: “Tas antoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucion, a la Ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fiteron conferidas’;

Que, mediante numeral 62.3 del Articulo 62° del mismo cuerpo normativo se senala: “Cada Entidad es
compelente para realizar lareas materiales necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y objetivos’™;

Que, mediante Resolucion N° 490-2023-CO-UN], de fecha 18 de setiembre de 2023, se aprobé la
Directiva N°® 002-2023-UN]J, que establece las normas para la formulacién, aprobacion y actualizacion
de documentos internos de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, el numeral 2.1, del item 2 de la Directiva N° 002-2023-UNJ: Directiva que establece las normas
para la Formulacion, Aprobacion y Actualizacion de Documentos Internos de la Universidad Nacional
de Jaén, dispone que: “Los drganos y unidades organicas de la UN] al formular los documentos normativos deberdn
tener en cuenta la Estructura y Contenido establecido en el Anexo N° 01-05 de la presente Directiva”. Asimismo,
mediante flem 3, se establece que: *3.1. Corresponde a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, revisar, analizar y
emitir opinion técnica, sobre el proyecto de documento normativo a solicitud del drgano proponente, 3.2. La Oficina de
Arsesoria Juridica, revisa el proyecto de documento normativo en el marco legal que sustenta dicho documento. De
encontrarlo conforme, lo visa y remite para su aprobacion a la Comision Organigadora (...), 3.5. La Comision
Organizadora revisa el proyecto de documento normative, si hay conformidad la aprueba y deriva al Secretario General
para proyectar la resolucion corvespondiente. De no estar conforme la deriva al drgano corvespondiente para su
reformulacion o archivo’;

Que, mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 517-2026-CCO-UN], de fecha 21 de agosto
de 2026, se conformé la “Comisién Encargada de la Actualizacion del Reglamento de Ratificacion del
Personal Docente y Elaboracion de las Bases del Proceso de Ratificacién Docente 20267,
encargandosele la elaboracion y presentacion de los productos correspondientes dentro del plazo
establecido;

Que, mediante Resoluciéon de Comision Organizadora N° 524-2026-CCO-UN], de fecha 27 de agosto
de 2026, se reconformé la “Comisién Encargada de la Actualizacion del Reglamento de Ratificacidon del
Personal Docente y Elaboracion de las Bases del Proceso de Ratificacion Docente 20267, dejando sin
efecto la Resolucion N° 517-2026-CCO-UN]J en cuanto a la conformacién de dicha Comision y
otorgandose a la Comision reconformada un plazo de tres (03) dias habiles, contado a partir del dia habil
siguiente de su notificacion, para culminar y presentar la propuesta de actualizacion del Reglamento de
Ratificacion del Personal Docente y las Bases del Proceso de Ratificacién Docente 2026,

Que, mediante Informe N° 001-JGSC-2026-CABRRD-UN]J-2026, de fecha 31 de agosto de 2026, el
presidente de la Comision Encargada de la Actualizacion del Reglamento de Ratificacion del Personal
Docente y Elaboracién de las Bases del Proceso de Ratificacion Docente 2026, remite al Vicepresidente
Académico de la Universidad Nacional de Jaén, las Bases y Reglamento del Proceso de Ratificacién
Docente 20206, para la continuacion del tramite correspondiente;

Que, mediante el Informe N° 039-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 31 de agosto de 2026, el
Vicepresidente Académico solicit6 al jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto la emision de
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opinién técnica respecto de la propuesta de Reglamento de Ratificacion del Personal Docente de la
Universidad Nacional de Jaén — 2026; asimismo, concluy6é que la propuesta normativa cumple con los
requisitos legales y responde a las necesidades académicas actuales, contando con una estructura y
procedimientos orientados a garantizar una evaluacién imparcial y objetiva, y resultando viable desde el
punto de vista técnico, administrativo e institucional; recomendando, entre otros, la emision de la
opinién técnica por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto y la posterior remisién del
expediente a la Oficina de Asesoria Juridica para la emision del informe legal correspondiente;

Que, en ese sentido, a través del Informe N° 752-2026-UNJ/OPP, de fecha 10 de septiembre de 2026,
el jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, emite opinion técnica respecto de la propuesta del
Reglamento de Ratificacién del Personal Docente de la Universidad Nacional de Jaén — 2026, en el que
concluye:

“4.1. De acnerdo a la evaluacion y andlisis de la propuesta de Reglamento de Ratificacion del Personal Docente
de la Universidad Nacional de Jaén, y en concordancia con lo dispuesto en la Directiva N°002-2023-UN]J -
Normas para la Formulacién, Aprobacién y Actualizacion de Documentos Normativos Internos de la
Universidad Nacional de Jaén, este despacho opina que es viable la aprobacion del presente reglamento.

4.2. Se recomienda contar con la opinidn legal corvespondiente antes de la aprobacin mediante acto resolutivo;
asimismo deberd de remitir a este despacho en formato digital editable para la custodia y archivo corvespondiente
una ve, aprobado”

Que, mediante el Informe Legal N° 620-2026-UN]J/P/OA], de fecha 01 de septiembre de 2020, el jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica Opinion Legal advirtiendo observaciones, respecto a la propuesta del
Reglamento de Ratificacion del Personal Docente y las Bases del Proceso de Evaluacion para la
ratificacién del Personal de la Universidad Nacional de Jaén — 2026, en el que concluye:

“5.1. La propuesta de Reglamento de Ratificacion del Personal Docente y las Bases del Proceso de
Evaluacién para la Ratificacion del Personal Docente de la UN]J se enmarcan en la antonomia
universitaria (articilo 18 de la Constitucion y articulo 8 de la Ley N® 30220) y responden a un mandato
legal (articulo 84 de la Ley N° 30220), siendo su aprobaciin competencia de la Comisidn Organizadora
5.2. En su contenido esencial, la propuesta resulta legalmente viable y gnarda coberencia interna en sus
criterios y puntajes de evaluacion.

5.3. No obstante, existen observaciones subsanables que deben corregirse de manera previa al acto resolutivo
de aprobaciin.

5.4. Se advierte gue existe un Reglamento de Ratificacion del Personal Docente de la Universidad Nacional
de Jaén ya aprobado y vigente, modificado mediante Resoluciin de Consejo de Comision Organizadora

N° 162-2025-CCO-UN], de fecha 17 de margo de 2025 (conforme lo cita la Resolucion de Consejo de
Comisién Organizadora N° 394-2026-CCO-UNYJ). Por ello, la propuesta constituye una actnalizacion de
dicho reglamento y su aprobacidn exige la derogacion expresa del anterior.

5.5. Por lo expuesto, esta Oficina emite opinion FA1 ORABI.LE CON OBSERVVACIONES, en tal
sentido subsanadas las observaciones senaladas en el numeral 1V, la propuesta se encuentra expedita para
ser visada y remitida a la Comision Organizadora para su aprobacion”

Que, en ese mismo sentido, en el Informe Legal precitado, el jefe de la Oficina de Asesoria recomendd
devolver la propuesta normativa al 6rgano proponente para la subsanacién de las observaciones
formuladas en el numeral IV del citado informe; y, una vez subsanadas, proceder con el visado del
proyecto de Reglamento y la remision del expediente a la Comision Organizadora, conjuntamente con
las Bases v el proyecto de Reglamento, para la emisién de la resolucién que apruebe ambos
instrumentos, designe la Comision de Evaluacion y disponga la convocatoria del proceso; asimismo,
recomendé que la resolucién aprobatoria derogue expresamente el Reglamento de Ratificacion del
Personal Docente aprobado mediante Resolucién de Consejo de Comision Organizadora N° 162-2025-
CCO-UN] y sus modificatorias, precisando sus efectos respecto del proceso de ratificacion docente 2026
iniciado mediante Resolucién de Consejo de Comisién Organizadora N°® 394-2026-CCO-UN], de fecha
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25 de junio de 2020; asi como remitir el proyecto normativo en formato digital editable para su custodia
y archivo, una vez aprobado;

Que, mediante el Oficio N°® 0882-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 02 de septiembre de 2020, el
Vicepresidente Académico remitié al Presidente de la Comision Organizadora la propuesta de
Reglamento de Ratificacion del Personal Docente de la Universidad Nacional de Jaén y las Bases del
Proceso de Evaluacion para la Ratificacion del Personal Docente de la Universidad Nacional de Jaén —
2026, senalando que se han subsanado las observaciones formuladas por la Oficina de Asesoria Juridica
y solicitando que se convoque a sesion de la Comision Organizadora para la evaluacion y aprobacion de
dichos instrumentos mediante el acto resolutivo correspondiente;

Que, mediante la Resolucion de Vicepresidencia Académica N° 016-2024-UN], de fecha 24 de junio de
2024, se aprobd el Programa UN]J U3S: “Universidad Solidaria, Saludable y Sostenible” estableciéndose
en sus disposiciones finales la equivalencia de las actividades desarrolladas en el marco de dicho
programa para efectos de su reconocimiento en los instrumentos de evaluacion docente;

Que, a través de la Carta N° 031-2026-UNJ/GFMA, de fecha 21 de agosto de 2026, el Profesor Auxiliar
M. Sc. Gino Fernando Mondragén Aguirre, solicita al Director de la Direccion de Responsabilidad
Social Universitaria realizar las coordinaciones institucionales correspondientes para la inclusion de las
actividades desarrolladas en el marco del Programa UN]J 3S en los instrumentos de calificacion de los
procesos de ratificacion y promocion docente, senalando que dichas actividades no se encontraban
expresamente consideradas en la Tabla de Calificacion del Reglamento de Ratificacion del Personal
Docente 2025, aprobado mediante Resolucion de Comisiéon Organizadora N° 162-2025-CCO-UNT;

Que, mediante Oficio N° 117-2026-UNJ/VPA/DRSU, de fecha 31 de agosto de 2026, el Director de la
Direccién de Responsabilidad Social Universitaria solicité al Vicepresidente Académico realizar las
coordinaciones instituctonales correspondientes para la incorporacion de las actividades desarrolladas en
el marco del Programa UN]J 3S: “Universidad Solidaria, Saludable y Sostenible” en los instrumentos de
calificacion de los procesos de ratificacion y promocién docente, a fin de garantizar su reconocimiento
en la evaluacion del desempeno de la plana docente;

Que, mediante Carta N° 036-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 03 de septiembre de 2026, el
Vicepresidente Académico solicité al Presidente de la Comision Encargada de la Actualizacién del
Reglamento de Ratificacién del Personal Docente y Elaboracién de las Bases del Proceso de Ratificacion
Docente 2026 que disponga el levantamiento de las observaciones formuladas por la Oficina de Asesoria
Juridica mediante Informe Legal N° 620-2026-UNJ/P/OAJ, de fecha 01 de septiembre de 2026;
asimismo, solicité que la Comision evalie la documentacién presentada por la Direccién de
Responsabilidad Social Universitaria mediante Oficio N° 117-2026-UNJ/VPA/DRSU, referida a la
incorporacion de las actividades desarrolladas en el marco del Programa UNJ 3S: “Universidad Solidaria,
Saludable y Sostenible” en los instrumentos de calificacion, considerando la equivalencia establecida en
la Resolucion de Vicepresidencia Académica N° 016-2024-UN], de fecha 24 de junio de 2024, a efectos
de que, de corresponder, sea incorporada en la actualizacion del Reglamento v en las Bases del Proceso
de Ratificacion Docente 2026;

Que, mediante Informe N® 002-JGSC-2026-CABRRD-UN]J-2026, de fecha 10 de septiembre de 2026, el
Presidente de la Comision Encargada de la Actualizacion del Reglamento de Ratificacion del Personal
Docente y Elaboracion de las Bases del Proceso de Ratificacion Docente 2026 remitié al Vicepresidente
Académico de la Universidad Nacional de Jaén el levantamiento de las observaciones formuladas,
adjuntando la propuesta actualizada del Reglamento y las Bases del Proceso de Evaluacion para la
Ratificacién del Personal Docente 2026, para la continuacién del tramite correspondiente;

Que, mediante Oficio N°® 0910-2026-UN]J-P/VPACAD, de fecha 10 de septiembre de 2026, el
Vicepresidente Académico remitié a la Oficina de Asesorfa Juridica la version actualizada y corregida del
Reglamento y de las Bases del Proceso de Evaluacion para la Ratificacion del Personal Docente 2026,
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presentada por el Presidente de la Comision Encargada de la Actualizacion del Reglamento de
Ratificacion del Personal Docente y Elaboracion de las Bases del Proceso de Ratificacion Docente 2026,
precisando que dichos instrumentos cuentan con el visto bueno de los miembros de la referida
Comision; asimismo, solicitd la emision del informe legal correspondiente y la posterior elevacion del
expediente al Pleno de la Comision Organizadora para su evaluacion y aprobacion mediante el acto
resolutivo correspondiente;

Que, mediante Informe Legal N° 0665-2026-UN]J/P/OA], de fecha 10 de septiembre de 2026, el jefe de
la Oficina de Asesoria Juridica, luego de evaluar la version actualizada y corregida del Reglamento de
Ratificacion del Personal Docente y de las Bases del Proceso de Evaluacion para la Ratificacion del
Personal Docente de la Universidad Nacional de Jaén — 2026, concluy6 que la Comision ha subsanado la
totalidad de las observaciones formuladas mediante Informe Legal N° 620-2026-UNJ/P/OAJ;
asimismo, verifico que las incorporaciones adicionales solicitadas por la Vicepresidencia Académica, en
particular, la equivalencia correspondiente al Programa UN]J 3S, conforme a la Resolucién de
Vicepresidencia Académica N°® 016-2024-UN]J, han sido debidamente revisadas y resultan conformes;
senalando que la propuesta es legalmente viable, guarda coherencia interna y ha cumplido con el
procedimiento previsto en la Directiva N°® 002-2023-UN], encontrandose el expediente expedito para su
visado y remision a la Comision Organizadora; emitiendo, en consecuencia, opinion legal favorable
respecto del Reglamento y las Bases, y recomendando su remision al Pleno de la Comision Organizadora
para su evaluacion y aprobacion, asi como la derogacién del Reglamento aprobado mediante Resolucion
de Consejo de Comision Organizadora N° 162-2025-CCO-UN] y sus modificatorias, la designaciéon de
la Comision de Evaluacion y la aprobacion de la convocatoria del proceso conforme al cronograma y
etapas establecidos en las Bases;

Que, el pleno de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, en Sesion Ordinaria N°©
35-2026-SO-CCO-UN]J, de fecha 10 de septiembre de 2026, emite el Acuerdo N° 659-2026-SO-CCO-
UNJ, a través del cual acuerda, por unanimidad; APROBAR el Reglamento de Ratificacion del Personal
Docente de la Universidad Nacional de Jaén — 2026, el mismo que como anexo forma parte integrante
del presente Acuerdo; APROBAR las Bases del Proceso de Evaluacion para la Ratificacion del Personal
Docente de la Universidad Nacional de Jaén — 2026, que como anexo forman parte integrante del
presente Acuerdo; DEJAR SIN EFECTO, a partir de la entrada en vigencia del Reglamento aprobado
mediante el presente Acuerdo, el Reglamento de Ratificacion del Personal Docente aprobado mediante
Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N° 162-2025-CCO-UN], de fecha 17 de marzo de
2025, y sus modificatorias, conforme corresponda; PRECISAR que el Reglamento y las Bases
aprobados mediante el presente Acuerdo seran de aplicacién al Proceso de Evaluacion para la
Ratificacion del Personal Docente 2026, iniciado mediante Resolucion de Comision Organizadora N°
394-2026-CCO-UNY], de fecha 25 de junio de 20206, en los términos que correspondan conforme a las
disposiciones contenidas en los instrumentos aprobados; ENCARGAR a la Vicepresidencia Académica
que, en coordinacion con las instancias competentes, realice las acciones necesarias para formular y
elevar ante el Pleno de la Comision Organizadora la propuesta de los integrantes de la Comision de
Evaluacion encargada del Proceso de Evaluacion para la Ratificacion del Personal Docente 2026, en
observancia de los requisitos e impedimentos establecidos en el articulo 5° y demas disposiciones
aplicables del Reglamento aprobado mediante el presente Acuerdo, para su posterior designacion por la
Comision Organizadora; APROBAR la convocatoria del Proceso de Evaluacion para la Ratificacion del
Personal Docente de la Universidad Nacional de Jaén — 2026, conforme al cronograma, etapas y demas
condiciones establecidas en las Bases aprobadas mediante el presente Acuerdo; ENCARGAR a la
Vicepresidencia Académica, a la Direccion de Gestion Académica y a las demas instancias competentes,
el cumplimiento y ejecucion de las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo, en el marco de sus
respectivas competencias y NOTIFICAR el presente Acuerdo a la Vicepresidencia Académica, a los
miembros de la Comisién de Evaluacién, a las instancias competentes y demas interesados, para su
conocimiento y fines correspondientes;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Articulo 18°, de la Constitucién Politica del
Pert, la Ley N° 30220-Ley Universitaria: “Disposiciones para la Constituciéon y Funcionamiento de las
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Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en Proceso de Constitucion”, aprobada
mediante Resolucién  Viceministerial N°  244-2021-MINEDU, modificada con Resolucion
Viceministerial N° 055-2023-MINEDU y Resolucion Viceministerial N® 053-2023-MINEDU, el
Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado mediante Resolucion N°® 304-2020-CO-UN], de
fecha 29 de setiembre de 2020, y; conforme a las atribuciones conferidas mediante Resolucion
Viceministerial N° 098-2026-MINEDU, de fecha 28 de mayo de 20206;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reglamento de Ratificacion del Personal Docente de la
Universidad Nacional de Jaén 2026, el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente
Resolucion.

$ — ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR las Bases del Proceso de Evaluacion para la Ratificacion del
4 | Personal Docente de la Universidad Nacional de Jaén 2026, que como anexo forman parte integrante de
la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO, a partir de la entrada en vigencia del Reglamento
aprobado mediante la presente Resolucion, el Reglamento de Ratificacion del Personal Docente
aprobado mediante Resolucion de Consejo de Comisién Organizadora N° 162-2025-CCO-UN]J, de
fecha 17 de marzo de 2025, y sus modificatorias, conforme corresponda.

ARTICULO CUARTO.- PRECISAR que el Reglamento y las Bases aprobados mediante el presente
Acuerdo seran de aplicacion al Proceso de Evaluacion para la Ratificacion del Personal Docente 2026,
iniciado mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 394-2026-CCO-UN], de fecha 25 de junio
de 2026, en los términos que correspondan conforme a las disposiciones contenidas en los instrumentos
aprobados.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR 1 la Vicepresidencia Académica que, en coordinacién con las
instancias competentes, realice las acciones necesarias para formular y elevar ante el Pleno de la
Comision Organizadora la propuesta de los integrantes de la Comision de Evaluacion encargada del
Proceso de Evaluacion para la Ratificacion del Personal Docente 2026, en observancia de los requisitos e
impedimentos establecidos en el articulo 5° y demas disposiciones aplicables del Reglamento aprobado
mediante la presente Resolucion, para su posterior designacion por la Comision Organizadora.

ARTICULO SEXTO.- APROBAR la convocatoria del Proceso de Evaluacion para la Ratificacion del
Personal Docente de la Universidad Nacional de Jaén — 2026, conforme al cronograma, etapas y demas
condiciones establecidas en las Bases aprobadas mediante la presente Resolucion.

ARTICULO SEPTIMO.- ENCARGAR a la V. icepresidencia Académica, a la Direccion de Gestion
Académica v a las demas instancias competentes, el cumplimiento y ejecucion de las disposiciones
contenidas en la presente Resolucion, en el marco de sus respectivas competencias.

ARTICULO OCTAVO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a la Vicepresidencia Académica, a la
Escuela Profesional de Ingenieria Forestal y Ambiental y a las instancias correspondientes, para su
conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO NOVENO.- DISPONER LA PUBLICACION en el Portal Web Institucional de la
Universidad Nacional de Jaé i

vw.unj.edu.pe.

, COMUNIQUESE Y CUMPLASE; ‘
"": ° UN!V(;ERS‘ AL DE JAEN
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