
Jaen, 11 de junio de 2026.

establczca expresamente, cabe la interposicion del
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MAD N°

Que, mediante el numeral 1.1 del Articulo IV del Tcxto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del 
Procedimiento Administrativo General, esrablece que: “Las autoridadcs administrativas deben actuar 
con respeto a la Constitucion, a la Ley y al derecho, dentro de las facultadcs que le esten atribuidas y de 
acucrdo con los fines para los que les fueron conferidas”;
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Que, el Sr. Presidentc de la Comision Organizadora de la Univcrsidad Nacional de Jaen, cs cl personcro 
y representante legal de la Univcrsidad conforme a lo dispuesto por la Ley Universitaria N° 30220, tiene 
a su cargo y Dcdicacion Pixelusiva la Direccion, Conduccion y Gestion del Gobierno Universitario en 
todos sus ambitos. Y de acuerdo al Numeral 6.1.5, literal d) de la Norma Tecnica “Disposiciones para la 
constitucion y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en 
proccso de Constitucion”, aprobado mediante Rcsolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, 
modificado por la RVM N° 055-2022-MINEDU y RVM N° 053-2022-M1NEDU, son funciones del 
Presidentc de la Comision Organizadora, Emitir resoluciones en los ambitos de su compctcncia;

Que, a traves del numeral 5.2 de la Rcsolucion Viceministerial N° 244-2021-M1NEDU, de fecha 27 de 
julio de 2021, modificado por Rcsolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, y la Rcsolucion 
Viceministerial N° 053-2023-M1NEDU, establece que, la comision Organizadora tiene a su cargo la 
aprobacion del estatuto, reglamcntos y documentos de gestion academica y administrativa de la 
univcrsidad, formulados en los instrumentos de plancamicnto; asi como, la conduccion y direccion de la 
univcrsidad hasta la constitucion de los organos de gobierno;

RESOLUCION PRESIDENCIAL
N° 172-2026-P-CQ-UNJ

Dei

nESST

Que, a traves del numeral 120.1 del Articulo 120° del mismo cuerpo normative, sehala que: “Se regula la 
facultad de contradiccion administrativa, estableciendo que frente a un acto que suponc que viola, 
afecta, desconoce o lesiona un derecho o un intcrcs legftimo, procede su contradiccion en la via 
administrativa en la forma prevista en esta Ley, a fin de que sea revocado, modificado, anulado o 
suspendidos sus cfectos”;

CONSIDERANDO:
Que, conforme al cuarto parrafo del Articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, concordante 
con cl Articulo 8° de la Ley N° 30220 Ley Universitaria, asi como con el Articulo 6° del Estatuto de la 
Univcrsidad Nacional de Jaen, cl Estado reconoce la autonomia Universitaria en su regimen normative, 
de gobierno, academico, investigacion administrativo y economico;

Que, mediante cl Articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento 
Administrativo General, establece que:
218.1 Los rccursos administrativos son:
a) Recurso de reconsidcracion
b) Recurso de apclacion
Solo en caso que por ley o dccreto legislativo se 
recurso administrativo de revision.
218.2 El termino para la interposicion de los recursos es de quince (15) dias perentorios, y deberan 
resolverse en el plazo de treinta (30) dias. (Texto segun cl Articulo 207° de la Ley N° 27444, modificado 
segun el articulo 2 Dccreto Legislativo N° 1272);

fecha 11 de junio de 2026, emitido por el 
Presidentc de la Comision Organizadora de la UNJ; Informc Legal N° 299-2026-UNJ/P/OAJ, 
rccepcionado con fecha 28 de mayo de 2026, emitido por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica; 
Solicitud con Registro N° 1282961, de fecha 20 de mayo de 2026, emitido por la servidora 
Mg. Dalila Lopez Quispe; Rcsolucion Presidencial N° 104-2026-P-CO-UNJ, de fecha 23 de abril de 
2026, y;

VISTQ:
El Mcmorando N° 371-2026-UNJ-P, rccepcionado con

PERit

<0/ x
Uli

'■D

HI I
:NCIA^^

SECREWIA



■aUCA Det

ll-JUNIQ-2026N° 172-2026-P-CQ-UNJ

pi

A sii vcz, senala agravios concrctos:

Tercer Agravio: Erronea Aplicacion de la Ley de Presupuesto
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Segundo Agravio: Motivacion Aparente y Defectuosa
La administration no desarrolla andlisis tecnico, funciona! ni constitutional que justifique vdlidamente la diferentia 
remuneratii 'a existence.
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a craves de la Resolucidn N° 304—2020-CO-UNJ, de fecha 29 de septiembre de 2020, se resuelve, 
APROBAR el Estatuto de la Universidad Nacional de Jaen;

Que, mediante cl numeral 226.1 del Arti'culo 226° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley 
del Procedimiento Administrativo General, reference a la Suspension de la ejecucion, senala que: “La 
incerposicion de cualquier recurso, exccpco los casos en que una norma legal cscablczca lo concrario, no 
suspendera la ejecucion del acco impugnado”;

r oy 
Or/ iu

Que, con el Arciculo 220° del mismo cuerpo normacivo, escablece que: “El Recurso de Apclacion se 
incerpondra cuando la impugnacion se suscence en diference incerprecacion de las pruebas producidas o 
cuando se cracc de cuesciones de puro derecho, dcbiendo dirigirse a la misma aucoridad que expidio cl 
acco que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”;

Primer Agravio: Vulneracion directa del Derecho Constitucional a la Igualdad Remunerativa
La Resolution impugnada mantiene una diferentia salarial arbitraria entre trabajadoras de! mismo regimen CAS, misma 
Lntidad y funtiones equivalentes, sin acreditar objetivamente:
• Mayor responsabilidad funciona!
• Especial/ facibn diferenciada
•Jerarquia superior
• Mayor comp/ejidad tecnica.
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Que, a craves de la Solicicud con Regiscro N° 1282961, de fecha 20 de mayo de 2026, la servidora 
Mg. Dalila Lopez Quispc comunica al Presidence de la Comision Organizadora de la Universidad 
Nacional de Jaen, que: “Incerpone Recurso de Apclacion concra la Resolucidn Presidcncial N° 104- 
2026-P-CO-UNJ, de fecha 23 de abril de 2026, que DECLARA 1MPROCEDENTE su solicicud de 
HOMOLOGACION DE REMUNERAC1ONES, coda vcz que, dicha Resolucidn impugnada incurrc 
en mocivacidn aparence e insuficiencc, vulnerando cl Arciculo 3 numeral 4 del TUO de la Ley N° 27444, 
debido a que unicamence invoca la Ley de PresupucsCo sin efeccuar analisis concreco rcspecco a la 
idencidad funciona], cquivalcncia ocupacional y desigualdad remuncraciva acredicada cncrc la recurrence 
y la servidora homdloga. La Encidad omicid analizar: Igualdad de regimen laboral; Equivalencia 
funcional; Idencidad de cargo; Ancigiiedad laboral; Inexiscencia de causa objeciva que justifique la 
diferencia salarial. Asimismo, la Encidad incurrc en errdnea incerprecacion de la Ley de Presupuesco, 
confundiendo incrcmenco remuneracivo con homologacidn salarial basada en igualdad consticucional, su 
persona no solicica: Creacidn de beneficios; Incrcmenco arbicrario; Bonificaciones nuevas, lo solicicado 
consisce exclusivamence en corrcgir una desigualdad remuncraciva arbicraria exiscence dencro de la 
misma Encidad publica.

Que, mcdianCe la Resolucidn Presidcncial N° 104-2026-P-CO-UNj, de fecha 23 de abril de 2026, se 
resuelve DECLARAR IMPROCEDENTE la solicicud de HOMOLOGACION DE 
REMUNERACIONES, prcscncada por la servidora CPC. DALILA LOPEZ QUISPE;

Que, con el Arciculo 6° del Escacuco de la Universidad Nacional de Jaen, escablece que: “En razon a su 
naturaleza y fines, la UNJ se rige por cl principio de auconomia universicaria que susccnca el 

' aucogobierno, la aucogescion, la aucorregulacion y sc cjcrcc conformc a lo escablecido por la
)Vl Conscicucion Policica del Peru, Ley Universicaria N° 30220, el presence Escacuco y normas aplicables a la 
./ maceria”;
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Es por ello quc, solicita quc cl superior jcrarquico:

el
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Quinto Agravio: Afectucion Econdmica Continua
V^esolucion mantiene una di fere >i ci a salarial aproxia/ada de S/436.00 mens nates des de junto de 2024, ocasio nan do 

per/nicio econdmico permanentey menoscabo a la dignidad laboral de la recurrente.

Sexto Agravio: Inobservancia del Principio de Verdad Material
I m End dad no reali^o evaluation comparativa integral de fun clones, perfiles ni responsabilidades j'uncionales.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN 
Creada por Ley N°29304 

COMISION ORGANIZADORA 
PRESIDENCY

“Ano de la Esperanza y del Fortalecimiento de la Democracia”

IPJ
UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE JAEN

m
) ’'E 1*1

• REVOQUE la resokicion impugnada.
• Declare FUNDADA la solicitud de homologacion remunerativa.
• Disponga la homologacion de su remuncracidn mensual a la suma de S/4,000.00.
• Ordcnc cl pago de devengados c intereses legales correspondientes”;

io

• EMITTR. el acto resolutivo que declare INFUNDADO e! Recurso de Apelacion interpuesto por la Mg. Da/ila L6pe% 
Quispe contra la Resolution Presidential N° 104-2026-P-CO-UNJ.
• NOTIFICAR a la Mg. Dalila Idpe-^ Ouispe el acto resolutivo a emitir";

^Aoet%

Por lo quc, cn atencion a los fundamcntos expuestos, la Oficina de Aseson'a lun'dica es de opinion: 
declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por la servidora Mg. Dalila Lopez Quispe, 
contra la Resolucion Presidcncial N° 104-2026-P-CO-UNJ y al no haberse acreditado la concurrcncia de 
los requisitos legales y jurisprudenciales exigiblcs para la proccdcncia de la homologacion remunerativa 
en sede administrativa, manteniendose incolume la prohibicion presupuestal vigente establecida cn 
Articulo 6° de la Ley N° 32513 y normas concordantes, recomcndando:

' ' Cuarto Agravio: Vulneracion del Principio de Razonabilidad
La Resolution re suit a arbitraria de bi do a que no existe relation logica ni proportional ent re los h echos acreditados y la 
decision adoptada.

TA

GENEft/

Entidad utili^a indebidamente la Ley de Presupuesto para legitim ar una desigualdad salaria! arbitraria incompatible 
J - \Q\ 1:0,11“ Constitution.

^.VRESI0E/(

Que, a traves del Memorando N° 371-2026-UNJ-P, recepcionado con fecha 11 de junio de 2026, el 
Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaen solicita a la Secretaria 
General, la proyeccion de la Resolucion Presidcncial que DECLARE INFUNDADO el Recurso de 
Apelacion interpuesto por la servidora Mg. Dalila Lopez Quispe, contra la Resolucion Presidcncial 
N° 104-2026-P-CO-UNJ, conformc a lo expuesto y concluido en el Informe Legal N° 299-2026-

• “Sobrc la admisibilidad: El Recurso de Apelacion rcsulta formalmcnte ADMISIBLE por haber sido 
interpuesto dentro del plazo legal y cumplir los requisitos del Articulo 208° del TUO de la Ley 
N° 27444.
• Sobre el fondo: Ninguno de los seis agravios alegados rcsulta amparable cn sede administrativa, en 
tanto: (i) existen diferencias funcionales y de responsabilidad objetivamente acreditadas; (ii) rige una 
prohibicion presupuestal expresa e impcrativa; y (iii) el regimen CAS impide la modification del monto 
de la retribution originalmcntc pactada.
• Sobre la motivation: La Resolution Presidcncial N° 104-2026-P-CO-UNJ tiene motivacion suficiente 
por rcmision a los informes tccnicos y legales quc obran en el expediente, sin quc se configure 
motivacion aparente o defectuosa.

Que, con cl Informe Legal N° 299-2026-UNj/P/OAJ, recepcionado con fecha 28 de mayo de 2026, el 
Jefe de la Oficina de Aseson'a Juridica informa al Presidente de la Comision Organizadora de la 
Universidad Nacional de Jaen, quc: “En merito al analisis normativo y las opiniones presentes en el 
expediente emite opinion legal conforme a:
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SE RESUELVE:
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Dr. Abe.
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ARTICULO TERCERO.- DISPONER LA PUBLICACION
Universidad Nacional de Jaen www.unj.cdu.pe.

UNJ/P/OAJ, cmirido por la Oficina de Asesoria Jundica. La referida opinion legal sustcnta quo cl 
marco normative vigente, conforme al Articulo 6° de la Ley N° 32513 y normas concordances;

Mg. Eveling Tatiana iioriega Trujillo 
SECRETARIATE

en cl Portal Web Institutional de la

M

IKII UNIVERSIDAD NATIONAL DE JA&N lyJgB comisjOn organizadora

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO en todos sus extremos el RECURSO DE 
APELACION interpuesto por la servidora Mg. DALILA LOPEZ QUISPE, contra la Resolucion 
Presidencial N° 104-2026-P-CO-UNJ, de fccha 23 de abril de 2026, al no haberse acrcditado la 
concurrencia de los requisitos legales y jurisprudenciales exigiblcs para la procedencia de la 
homologation remuncrativa en sede administrativa, manteniendose incolume la prohibicion prcsupuestal 
vigente establecida en el Articulo 6° de la Ley N° 32513 y normas concordantes; en merito al Informe 
Legal N° 299-2026-UNJ/P/OAJ, y a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente 
Resolucion.

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Articulo 18°, de la Constitucion Politica del 
Peru, la Ley N° 30220-Ley Universitaria: “Disposiciones para la Constitucion y Funcionamiento de las 
Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en Proceso de Constitucion”, aprobada 
mediante Resolucion Viccministerial N° 244-2021-MIN EDU, modificada con Resolucion 
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU y Resolucion Viccministerial N° 053-2023-M1NEDU, el 
Estatuto de la Universidad Nacional de Jaen, aprobado mediante Resolucion N° 304-2020-CO-UNJ, de 
fccha 29 de setiembre de 2020, y; conforme a las atribuciones conferidas mediante Resolucion 
Viceministerial N° 098-2026-MINEDU, de fccha 28 de mayo de 2026;

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a la servidora Mg. DALILA 
LOPEZ QUISPE y a las instancias corrcspondicntcs para su conocimiento y fines pertinentes, 
conforme a Ley.

REQISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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