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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 407-2026-CCO-UN]

Jaén, 02 de julio de 2026

VISTO:

El Convenio Marco entre el Seguro Social — EsSalud y la Universidad Nacional de Jaén, de fecha
05 de agosto de 2024; la Resolucién de Comisién Organizadora N°© 279-2026-CCO-UNJ, de fecha
17 de abril de 2026; el Memorandum N.° 068-2026-UNJ/FCS, de fecha 27 de abril de 2026; el
Oficio N° 145-2026-UN]J/VPA/FCS/EP-TM, de fecha 08 de junio de 2026; el Oficio N° 283-
2026-UN]J/FCS, de fecha 10 de junio de 2026; el Informe N° 466-2026-UNJ/OPP, de fecha 15 de
junio de 2026; el Informe Legal N° 376-2026-UNJ/P/OA], de fecha 22 de junio de 2026; el
Oficio N° 621-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 25 de junio de 2026; el Acuerdo N° 0496-2026-
SO-CCO-UNY], adoptado en Sesién Ordinaria N° 025-2026-SO-CCO-UNJ, de fecha 01 de julio
de 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al cuarto parrafo del Articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado,
concordante con el Articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, asi como con el Articulo 6°
|# | del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, el Estado reconoce la autonomia Universitaria en
su régimen normativo, de gobierno, académico, investigacién, administrativo y econdémico;

Que, el Articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que: “La Comision Organizadora
tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa de la
universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se
constituyan los drganos de gobierno, de acuerdo a la citada I ey’

Que, el numeral 5.2 de la Resolucién Viceministerial N© 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio
de 2021, modificado por Resolucién Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, y la Resolucién
Viceministerial N 053-2023-MINEDU, establece que, la comisiéon Organizadora tiene a su cargo la
aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa de la
universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento; asi como, la conduccién y direccion
de la universidad hasta la constitucién de los 6rganos de gobierno;

Que, el Sr. Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, es el
personero y representante legal de la Universidad conforme a lo dispuesto por la Ley Universitaria
N° 30220, tiene a su cargo y dedicacién exclusiva la direccién, conduccion y gestion del gobierno
universitario en todos sus ambitos;

Que, con Resolucion de Comision Organizadora N° 392-2026-CCO-UN], de fecha 25 de junio de
2026, se encarg6 el Despacho de la Presidencia de la Comision Organizadora al Vicepresidente
Académico, Dr. Braulio Morin Avila, los dias 02 y 03 de julio de 2026, en adicién a sus funciones
con motivo de la comision de servicios autorizada al Presidente de la Comisiéon Organizadora;

>

Que, el numeral 77.1 del Articulo 77° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General, aptobado por Decreto Supremo N° 006-2026-JUS,
referente a Medios de Colaboracion Interinstitucional, establece: "Las entidades estin facultadas para
dar estabilidad a la colaboracion interinstitucional mediante conferencias entre entidades vinculadas, convenios de
colaboracion u otros medios legalmente admisibles";

Que, a través del literal o) del Articulo 24° del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén,
aprobado mediante Resolucion N° 304-2020-CO-UNY], de fecha 26 de octubre de 2020, sefiala que;
"el Consejo Universitario tiene las siguientes atribuciones: (...) o) "Celebrar convenios con universidades
extranjeras, organtsmos gubernamentales, internacionales u otros sobre investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como
otros asuntos relacionados con las actividades de la universidad'";
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Que, mediante el numeral 6.3, de las Disposiciones Generales de la Directiva N° 01-2023-UN]J-
OCRI, Directiva para la Gestién de Convenios de Cooperacion Interinstitucional entre la
Universidad Nacional de Jaén e Instituciones Publicas y Privadas a Nivel Nacional o Internacional,
aprobado mediante Resolucion N° 050-2024-CO-UN]J, de fecha 29 de enero de 2024, establece
que: "Sobre las responsabilidades del Jefe de la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales, estableciendo

Nivel Nacional e Internacional'”;

Que, con fecha 05 de agosto de 2024, se suscribi6 el Convenio Marco entre el Seguro Social —
EsSalud y la Universidad Nacional de Jaén, el mismo que tenia como objetivos; establecer las bases
de cooperacion reciproca entre ESSALUD y LA UNIVERSIDAD, que contribuyan a la formacion,
adiestramiento y actualizaciéon de los recursos humanos, propendiendo a su especializacion y
competencia, en los campos de las ciencias de la salud, administrativas y otras conexas, con el fin de
coadyuvar al logro de los objetivos y propositos de ambas Instituciones; desarrollar el intercambio
cientifico y tecnolégico entre ambas Instituciones, que se orienten a la bisqueda de soluciones a la
compleja y particular problemitica de salud en el pals y desarrollar actividades cientificas y
culturales respondiendo a necesidades de informacién y consulta para fines de investigacion,
docencia y difusién de valores culturales;

Que, con Resolucién de Comisién Organizadora N 279-2026-CCO-UN]J, de fecha 17 de abril de
2026, se aprobé el “Convenio Especifico entre la Red Asistencial Amazonas y la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de Jaén”, cuyo objeto es fortalecer la cooperacion
interinstitucional para la formacién académica de estudiantes de pregrado y posgrado mediante la
modalidad de docencia en servicio, asi como promover el desarrollo de actividades de capacitacion,
actualizacion, investigacion e intercambio cientifico, bibliografico, cultural y tecnolégico, orientadas
al fortalecimiento de las capacidades institucionales y al mejoramiento de los setvicios de salud;

Que, la cliusula quinta del “Convenio Especifico entre la Red Asistencial Amazonas y la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de Jaén”, aprobado mediante Resolucion de
Comisién Organizadora N° 279-2026-CCO-UNJ, establece que ambas instituciones desarrollarin
acciones de cooperacién reciproca en materia académica y de capacitacion; disponiendo,
especificamente, en el numeral 5.2.2, que la Facultad organizara, implementard y ejecutara
actividades académicas dirigidas al personal de la Red Asistencial Amazonas, de conformidad con el
Plan de Trabajo anual, incluyendo los recursos logisticos y educativos necesarios para su desarrollo,
pudiendo ejecutarse en el ambito de cualquiera de las dos instituciones;

Que, mediante Memorindum N.° 068-2026-UNJ/FCS, de fecha 27 de abril de 2026, el
Coordinador (¢) de la Facultad de Ciencias de la Salud remite al Responsable de la Escuela
Profesional de Tecnologia Médica el Convenio Especifico suscrito entre la Red Asistencial
Amazonas y la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de Jaén y el Plan de
Trabajo 2026, a efectos de que se adopten las acciones correspondientes para la ejecucion de las
actividades académicas contempladas en dicho plan, entre ellas el curso taller “Manejo del Paciente

Adulto Mayor Critico™;

Que, a través del Oficio N° 145-2026-UNJ/VPA/FCS/EP-TM, de fecha 08 de junio de 2026, el
responsable de la Escuela Profesional de Tecnologia Médica solicita al Coordinador (e) de la
Facultad de Ciencias de la Salud la aprobacién, mediante acto resolutivo, del Plan de Capacitacion
en el marco del Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial suscrito entre la Red
Asistencial Amazonas y la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de Jaén,
remitiendo para tal efecto la propuesta correspondiente, la cual comprende el desatrollo del curso
taller denominado “Manejo del Paciente Adulto Mayor Critico”;
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Que, mediante el Oficio N° 283-2026-UNJ/FCS, de fecha 10 de junio de 2026, el Coordinador (e)
de la Facultad de Ciencias de la Salud, remite al Vicepresidente Académico la solicitud de
aprobacién del Plan de Capacitacion en el marco del Convenio Especifico de Cooperacién Docente
. Asistencial entre la Red Asistencial Amazonas y la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Nacional de Jaén, formulada por la Escuela Profesional de Tecnologia Médica,
solicitando asimismo la asignaciéon de presupuesto por la suma de S/ 720.00 (Setecientos veinte con
00/100 soles) para la contratacién del servicio de un ponente especializado que tendré a su cargo el
desarrollo del curso taller denominado “Manejo del Paciente Adulto Mayor Critico”;

Que, mediante el Informe N° 466-2026-UNJ/OPP, de fecha 15 de junio de 2026, el jefe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, emite Opinién Técnica y disponibilidad presupuestal
respecto a la propuesta del Plan de Capacitaciéon del Curso Taller denominado “Manejo del
Paciente Adulto Mayor Critico”, en el que concluye:

“4.1. La propuesta Plan de Capacitacion del Curso Taller Manejo del Paciente Adulto Mayor Critico en
el marco del Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre la Red Asistencial Amazonas y
la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de Jaén cumplen con los requisitos técnicos
) adpiinistrativos necesarios y minimos y complementa la Directiva N° 002-2023-UNJ en un aspecto no
regulado, y contribuye a la mejora de los procesos académicos y de gestion de la Universidad Nacional de
Jaén.

4.2. Respecto al presupuesto requerido para la ejecucion del plan de capacitacion, se otorga la disponibilidad
presupuestal por el importe de S/ 720.00, en la fuente de financiamiento 1 Recursos Ordinarios en la
Secuencia Funcional 059 para el presente aio fiscal 2026

4.3. Se recomienda emitir el informe legal respectivo y en conjunto con la opinion técnica de la Oficina de
Planeamiento y presupuesto, aprobar el plan de capacitacion mediante el acto resolutivo correspondiente, a
fin de formalizar su aplicacion en la UN]”

Que, a través del Informe Legal N° 376-2026-UNJ/P/OA], de fecha 22 de junio de 2026, el jefe de
la Oficina de Asesorfa Juridica emite Opinién Legal favorable respecto a la aprobacion del Plan de

Capacitacion del Curso Taller denominado “Manejo del Paciente Adulto Mayor Critico”, en el que
concluye:

“4.1. Esta Ofwina de Asesoria [uridica opina que es PROCEDENTE /la aprobacion del "Plan de
Capacitacion del Curso Taller de Manejo del Paciente Adulto Mayor Critico"”, en el marco del Convenio
Especifico de Cooperacion Docente Asistencial celebrado entre la Red Asistencial Amazonas y la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de |aén, aprobado mediante Resolucion de Comision
Organizadora N.* 279-2026-CCO-UN], debido a que se ha verificado que el expediente administrativo
cumple de manera objetiva con las disposiciones y requisitos establecidos en la Directiva N.° 002-2023-
UNJ, asi como con la estructura académica correspondiente formulada por la Escuela Profesional de
Tecnologia Médica y cuenta con la disponibilidad presupuestaria para el cumplimiento de tales fines”

Que, mediante Oficio N° 621-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 25 de junio de 2026, el
Vicepresidente Académico remite a la Presidencia de la Comisién Organizadora el expediente
correspondiente al Plan de Capacitacion del curso taller denominado “Manejo del Paciente Adulto
Mayor Critico”, a desarrollarse en el marco del Convenio Especifico de Cooperacion Docente
Asistencial suscrito entre la Red Asistencial Amazonas y la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Nacional de Jaén, precisando que el referido expediente cuenta con opinion favorable
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Juridica, por lo que solicita
sea sometido a consideracion de la Comisién Organizadora para su evaluacion y aprobacion;

Que, el pleno de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, en Sesion

Otrdinaria N° 25-2026-SO-CCO-UN], de fecha 01 de julio de 2026, emite el Acuerdo N° 0496-
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2026-SO-CCO-UN]J, a través del cual acuerda, por unanimidad: APROBAR, el Plan de
Capacitacién en el marco del Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial entre la
Red Asistencial Amazonas y la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de Jaén,
para la ejecucién del Curso Taller: “Manejo del Paciente Adulto Mayor Critico”, el mismo que en
anexo forman parte integrante del presente acuerdo; DISPONER que la Facultad de Ciencias de la
Salud, a través de la Escuela Profesional de Tecnologia Médica y en coordinacion con las
dependencias que correspondan, adopte las acciones académicas y administrativas necesarias para la
implementacién, ejecuciéon y seguimiento del Plan de Capacitacién aprobado, conforme a su
cronograma y a las disposiciones institucionales vigentes y NOTIFICAR el presente acuerdo a las
instancias correspondientes para su conocimiento y fines.

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Articulo 18°, de la Constitucion Politica
del Pert, la Ley N° 30220-Ley Universitaria: “Disposiciones para la Constitucion y Funcionamiento
de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en Proceso de Constitucion”,
aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada con Resolucion
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU y Resolucién Viceministerial N° 053-2023-MINEDU, el
Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado mediante Resolucién N° 304-2020-CO-
UN]J, de fecha 29 de setiembre de 2020, y; conforme a las atribuciones conferidas mediante
Resolucién Viceministerial N° 098-2026-MINEDU, de fecha 28 de mayo de 2026;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Plan de Capacitacién en el marco del Convenio
Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre la Red Asistencial Amazonas y la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de Jaén, pata la ejecucién del Curso Taller: “Manejo
del Paciente Adulto Mayor Critico”, el mismo que en anexo forman parte integrante de la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Facultad de Ciencias de la Salud, a través de la
Escuela Profesional de Tecnologia Médica y en coordinacién con las dependencias que
cotrespondan, adopte las acciones académicas y administrativas necesatias para la implementacion,
ejecucién y seguimiento del Plan de Capacitacién aprobado, conforme a su cronograma y a las
disposiciones institucionales vigentes.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a las instancias
correspondientes para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER Ila publicacion en el Portal Web Institucional de la
Universidad Nacional de Jaén www.unj.edu.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

N UNIVERS]
COMISION ORG
,/"
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L INTRODUCCION

En el contexto del progresivo envejecimiento poblacional y del incremento de la demanda
de servicios de salud especializados para la atenciéon de personas adultas mayores en
condicion critica, se hace imprescindible fortalecer las competencias del personal de salud
involucrado en su cuidado integral. El paciente adulto mayor critico presenta caracteristicas
fisiolégicas, clinicas y funcionales particulares que requieren un abordaje multidisciplinario,
oportuno y basado en la evidencia cientifica, con el fin de optimizar los resultados clinicos y
mejorar su calidad de vida.

En este marco, el Curso Taller “Manejo del Paciente Adulto Mayor Critico” se desarrolla
como parte del Plan de Capacitacién en el Marco del Convenio Especifico de Cooperacion
Docente Asistencial entre la Red Asistencial Amazonas y la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Nacional de Jaén, constituyéndose en un espacio académico de
actualizacién, fortalecimiento de capacidades y articulacién entre la formacion universitaria
y la practica asistencial.

La capacitacién esta orientada a proporcionar conocimientos teéricos y herramientas
practicas para la valoracién integral, monitoreo, manejo clinico y toma de decisiones en
pacientes adultos mayores en estado critico, considerando los principios de seguridad del
paciente, atenciéon humanizada y trabajo interdisciplinario. Asimismo, busca promover la
aplicacién de protocolos y buenas practicas que contribuyan a una atencién de calidad,
eficiente y centrada en las necesidades de esta poblacion vulnerable.

De esta manera, el curso-taller reafirma el compromiso institucional de ambas entidades
con la excelencia académica, la mejora continua de los servicios de salud y el

fortalecimiento de las capacidades del talento humano, contribuyendo al desarrollo de una
atencidn especializada y de mayor impacto para la poblacién de la region.

Il FINALIDAD
Fortalecer las competencias técnicas, cientificas y humanisticas de los profesionales de
ciencias de la salud involucrados en la atencion del paciente adulto mayor critico, mediante
la actualizacion de conocimientos y el desarrollo de habilidades para la valoracién integral,
el manejo clinico oportuno y la toma de decisiones basadas en evidencia, contribuyendo
a la mejora de la calidad de atencién, la seguridad del paciente y los resultados en salud
en los establecimientos de la Red Asistencial Amazonas, en el marco de la cooperacion

docente asistencial con la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de

Jaén.
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M. OBJETIVOS

2.1. Objetivo General

Fortalecer las competencias de los profesionales y estudiantes de ciencias de Ia salud en la
valoracién, monitoreo y manejo integral del paciente adulto mayor critico, mediante la actualizacién

de conocimientos y el desarrollo de habilidades basadas en la evidencia cientifica y las buenas
practicas asistenciales.

2.2. Objetivos Especificos

- Actualizar los conocimientos sobre los cambios fisioldgicos del envejecimiento, las principales
patologias criticas y los criterios de evaluacion integral del paciente adulto mayor en estado
critico.

- Desarrollar habilidades para la aplicacion de estrategias de monitoreo, intervencion clinica y
trabajo interdisciplinario que contribuyan a una atencién segura, oportuna, humanizada y de
calidad del paciente adulto mayor critico.

3. BASE LEGAL

* Convenio Especifico 2026 entre la Red Asistencial Amazonas y la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Nacional de Jaén.

* Ley General de Salud Ley N° 26842
* Ley 27056, ley de creacion del seguro social de Es salud.

e Directiva N°002-2023-UNJ. Normas para la formulacion, aprobacion y actualizacion de
documentos normativos internos de la Universidad Nacional de Jaén.

4. AMBITO DE LA APLICACION

El presente Curso Taller “Manejo del Paciente Adulto Mayor Critico” esta dirigido a profesionales de
la salud, personal asistencial y estudiantes de pregrado de la Facultad de Ciencias de la Salud de
la Universidad Nacional de Jaén que desarrollan o fortalecen actividades relacionadas con Ia

atencion de pacientes adultos mayores en los establecimientos de salud de la Red Asistencial
Amazonas.

Su aplicacién comprende los servicios asistenciales involucrados en la atencién del paciente critico,
tales como emergencia, hospitalizacién, unidades de cuidados intensivos, recuperacién, consulta
especializada y otros servicios afines, en el marco del Convenio Especifico de Cooperacion Docente
Asistencial entre la Red Asistencial Amazonas y la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Nacional de Jaén.

a. Metodologia tedrico-practica: Combinacién de clases tedricas con sesiones practicas o

simulaciones, para que los participantes adquieran tanto conocimientos como habilidades
aplicables en situaciones reales.
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b. Talleres interactivos y casos clinicos: Analisis de casos practicos para fomentar el

pensamiento critico y la toma de decisiones en escenarios relacionados con la medicina
transfusional, promoviendo el aprendizaje activo.

c. Uso de recursos tecnolégicos: Incorporacion de plataformas virtuales y herramientas
digitales para facilitar el acceso a materiales complementarios, conferencias virtuales y foros
de discusion que permitan la actualizacién continua.

d. Evaluacién continua y retroalimentaci6n: Implementacion de evaluaciones periddicas para
medir el progreso de los participantes, acompafiadas de retroalimentacion constructiva que
permita ajustar el aprendizaje a las necesidades del grupo.

e. Formacién de formadores: Seleccion de personal clave dentro de la red de salud que, tras
completar el curso, pueda replicar la capacitacion a otros miembros del equipo, asegurando la
sostenibilidad del conocimiento dentro de Ia organizacion.

5. CONTENIDO

PROGRAMA TEMAS FECHAS
¢ Aspectos generales del envejecimiento y atencion
CURSO TALLER del adulto mayor
“MANEJO DEL o Evaluaciép y manejo inicial del paciente adulto
PACIENTE P erctitco, . Julio 2026
ADULTO MAYOR * Principales patologias criticas en el adulto mayor
CRITICO” * Manejo integral y cuidados especializados
Seguridad del paciente y atencién humanizada

*Actividades programadas en el marco del convenio especifico 2026, donde establece la
implementacion de un Plan de trabajo, el cual debe de ejecutarse de acuerdo con el convenio firmado
(Plan anexo al convenio).

6. RESPONSABILIDADES
Dr. Juan Enrique Arellano Ubillus — Responsable de la Escuela Profesional de Tecnologia Médica
Mg. Alex Vilder Guerrero Becerra — Secretario Académico de la Escuela de Tecnologia Médica
Dr. José Guillermo Samame Céspedes - Responsable del Departamento Académico de Tecnologia
Médica
Dr. German Narro Cabezas- Coordinador de la Facultad de Ciencias de la Salud
Dr. Braulio Moran Avila- Vicepresidente Académico de la Universidad Nacional de Jaén

Modalidad

- Los temas seran desarrollados en Ia modalidad virtual.
Horas académicas

- Horas académicas: 25 horas académicas.
Ponente

- Dra. Kelly Villalobos Santa Cruz- Médico Geriatra.
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8. ANEXOS

PRESUPUESTO

Unidad de

tom Medida

Descripcién

CURSO TALLER “MANEJO
DEL PACIENTE ADULTO
MAYOR CRITICO”

Costo Unitario Sub Total Total

* Aspectos generales
del envejecimiento y
atencién del adulto
mayor

Evaluacion y manejo
inicial del paciente
adulto mayor critico.
Principales patologias
criticas en el adulto
mayor
Manejo
cuidados
especializados
Seguridad del
paciente y atencion
humanizada

integral y

Servicio por
personal
naturales

(pago de 01
ponentes)

S/.720.00

S/.720.00

S/.720.00

G
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ASUNTO : INFORME TECNICO DEL PLAN DE CAPACITACION DEL CURSO
TALLER “MANEJO DEL PACIENTE ADULTO MAYOR CRITICO”, EN EL
MARCO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE
ASISTENCIAL ENTRE LA RED ASISTENCIAL AMAZONAS Y LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE JAEN.
FECHA : 05 de junio de 2026.
I. ANTECEDENTES

En el marco del Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial suscrito entre la
Red Asistencial Amazonas y la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional
de Jaén para el afio 2026, se ha considerado dentro del Plan de Trabajo Anual la ejecucion
de actividades académicas orientadas al fortalecimiento de capacidades de los
profesionales, personal asistencial y estudiantes de ciencias de la salud.

Como parte de dichas actividades, se ha programado el desarrollo del Curso Taller
denominado “Manejo del Paciente Adulto Mayor Critico”, el cual responde a la necesidad de
actualizacion permanente del recurso humano en salud frente al incremento de la poblacién
adulta mayor y la complejidad de los cuidados requeridos por pacientes en condicion critica.

Il. PROBLEMATICA IDENTIFICADA

En el marco de las actividades académicas y asistenciales desarrolladas entre la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de Jaén y la Red Asistencial Amazonas,
se ha identificado la necesidad de fortalecer las competencias de los profesionales de la
salud, personal asistencial y estudiantes en el manejo integral del paciente adulto mayor
critico. Esta situacién se sustenta en el incremento de la poblacién adulta mayor y en la
creciente complejidad de las patologias que afectan a este grupo etario, las cuales requieren
conocimientos actualizados para una adecuada valoracién, monitoreo, intervencion clinica
y toma de decisiones oportunas.

Asimismo, se evidencia la necesidad de promover la actualizacién continua en temas
relacionados con los cuidados criticos geriatricos, la seguridad del paciente y la atencién
humanizada, a fin de contribuir a la mejora de la calidad de los servicios de salud y optimizar
los resultados clinicos en la atencién de esta poblacién vulnerable.

lll. OBJETIVO DEL PROYECTO DE DOCUMENTO NORMATIVO

Establecer las disposiciones y lineamientos para la planificacion, organizacion, ejecucion y
evaluacion del Curso Taller “Manejo del Paciente Adulto Mayor Critico”, en el marco del
Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre la Red Asistencial Amazonas
y la Facultad de Ciencias de la Salud de Ia Universidad Nacional de Jaén, con la finalidad
de fortalecer las competencias técnicas, cientificas y humanisticas de los profesionales de
la salud, personal asistencial y estudiantes, contribuyendo a la mejora de la calidad de
atencion y seguridad del paciente adulto mayor critico.
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IV. FUNDAMENTO LEGAL

El presente Informe Técnico se sustenta en el siguiente marco normativo:

Constitucion Politica del Peru.

Ley N.° 30220, Ley Universitaria.

Ley N.° 26842, Ley General de Salud.

Ley N.° 27056, Ley de Creacién del Seguro Social de Salud — EsSalud.

Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén y normas internas vigentes.

Directiva N.® 002-2023-UNJ, “Normas para la formulacién, aprobacion y
actualizacion de documentos normativos internos de la Universidad Nacional de
Jaén”.

Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial 2026 suscrito entre la
Red Asistencial Amazonas y la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Nacional de Jaén.

Plan de Trabajo 2026 aprobado en el marco del Convenio Especifico de
Cooperacion Docente Asistencial entre la Red Asistencial Amazonas y la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de Jaén.

V. ANALISIS Y JUSTIFICACION

En el marco del Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial 2026 suscrito
entre la Red Asistencial Amazonas y la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Nacional de Jaén, se ha programado la ejecucién del Curso Taller “Manejo del Paciente
Adulto Mayor Critico”, como parte de las actividades orientadas al fortalecimiento de
capacidades del personal de salud y estudiantes de ciencias de la salud.

El analisis de las necesidades de capacitacién evidencia la importancia de actualizar
conocimientos y fortalecer competencias relacionadas con la atencion integral del paciente
adulto mayor critico, considerando el incremento progresivo de la poblacion adulta mayory
la complejidad de las condiciones clinicas que presenta este grupo etario. Esta realidad
demanda profesionales con capacidades para realizar una adecuada valoracion geriatrica,

monitoreo continuo, manejo oportuno de patologias criticas y aplicacién de cuidados
especializados basados en evidencia cientifica.

. Laejecucion de esta capacitacion permitira fortalecer las competencias técnicas, cientificas
N r's - . . . . .
XY humanisticas de los participantes, promoviendo una atencién segura, humanizada y
‘"\centrada en el paciente. Asimismo, contribuira a mejorar la calidad de los servicios de salud

/?‘ rindados en los establecimientos de la Red Asistencial Amazonas y fortalecera la
-,i(.//./ articulacion entre la formacién académica y la practica asistencial.

Desde el punto de vista académico e institucional, el curso taller se encuentra alineado con
los objetivos del Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial y con las politicas
de capacitacién y mejora continua de la calidad educativa y asistencial, constituyéndose en
una actividad pertinente, necesaria y de impacto para el fortalecimiento del talento humano
en salud.

Por lo expuesto, se considera técnica y académicamente justificada la aprobacién y
ejecucién del Curso Taller “Manejo del Paciente Adulto Mayor Critico”, programado para el
mes de julio de 2026, con una duracién de 25 horas académicas y bajo la modalidad virtual.

VL. CONCLUSIONES

El Curso Taller “Manejo del Paciente Adulto Mayor Critico” se encuentra alineado con los
objetivos del Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial 2026 suscrito entre
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la Red Asistencial Amazonas y la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad

Nacional de Jaén.

La capacitacién permitira fortalecer las competencias de profesionales, personal asistencial
y estudiantes de ciencias de I3 salud en la atencién integral del paciente adulto mayor critico.

El desarrollo del curso contribuira a la mejora continua de la calidad de los servicios de salud,

promoviendo una atencién segura, hum

anizada y basada en evidencia cientifica.

El presupuesto requerido para Ia ejecucion de Ia actividad asciende a S/ 720.00,
correspondiente al pago de Ia profesional encargada de la capacitacion.

VIl. RECOMENDACION

Se recomienda aprobar la ejecucion del Curso Taller “Manejo del Paciente Adulto Mayor
Critico”, considerando su relevancia académica y asistencial, asi como autorizar las
acciones administrativas correspondientes para su implementacién conforme al Plan de
Trabajo del Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial 2026.
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