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Jaén, 30 de junio de 2026.

VISTO:

La Resolucion Presidencial N° 135-2026-P-CO-UN]J, de fecha 25 de mayo de 2026; Solicitud con Registro
N° 1294726, de fecha 02 de junio de 2026, emitido por el St. Larry Rotceh Andre Llontop Llontop; Proveido
N° 2294, de fecha 03 de junio de 2026, emitido por el Presidente de la Comisién Organizadora de la UNJ;
Informe N° 047-2026-UNJ/P/OA]J, de fecha 11 de junio de 2026, emitido por el Jefe de la Oficina de
Asesotia Juridica; Oficio N° 324-2026-SG-UN], recepcionado con fecha 12 de junio de 2026, emitido por la
Secretaria General; Informe Legal N° 372-2026-UNJ/P/OA]J, de fecha 19 de junio de 2026, emitido por el
Jefe de la Oficina de Asesotia Juridica; Acuerdo N° 0479-2026-SO-CCO-UN]J, de Sesion Ordinaria N° 024-
2026-SO-CCO-UNYJ, de fecha 24 de junio de 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Cuarto parrafo del Articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el
Articulo 8° de la Ley N° 30220 Ley Universitatia, asi como con el Articulo 6° del Estatuto de la Universidad
Nacional de Jaén, el Estado reconoce la autonomia Universitaria en su régimen normativo, de gobierno,
académico, investigacion administrativo y econémico;

Que, a través del Articulo 29° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece que: “La Comision
Otganizadora tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestién académica y
administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccién y
direccion hasta que se constituyan los 6rganos de gobierno, de acuerdo a la citada Ley”;

Que, el numeral 5.2 de la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio de 2021,
modificado por Resolucién Viceministerial N© 055-2022-MINEDU, y la Resolucién Viceministerial N® 053-
2023-MINEDU, establece que, la comisiéon Organizadora tiene a su cargo la aprobacién del estatuto,
; | reglamentos y documentos de gestién académica y administrativa de la universidad, formulados en los
instrumentos de planeamiento; asi como, la conduccion y direccion de la universidad hasta la constitucion de
los 6rganos de gobierno;

Que, mediante el numeral 1.1 del Articulo IV del Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decteto Supremo N° 006-2026-JUS, establece que:
“Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, a la Ley y al derecho, dentro de
las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;
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Que, a través del numeral 109.1 del Articulo 109° del mismo cuerpo normativo, sefiala que: “Frente a un acto
que supone que viola, afecta, desconoce o lesiona un derecho o un interés legitimo, procede su contradiccion
en la via administrativa en la forma prevista en esta Ley, para que sea revocado, modificado, anulado o sean
suspendidos sus efectos”;

Que, mediante el Articulo 207° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece que:

207.1 Los recursos administrativos son:

a) Recurso de reconsideracion

b) Recurso de apelacién

Solo en caso que por ley o decteto legislativo se establezca expresamente, cabe la interposicién del recurso
administrativo de revision.

207.2 El término pata la interposicion de los recursos es de quince (15) dias perentorios, y deben resolverse
en el plazo de treinta (30) dias, con excepcién del recurso de reconsideracién que se resuelve en el plazo de
quince (15) dias. Excepcionalmente, en los procedimientos administrativos de instancia inica de competencia
de los consejos directivos de los organismos reguladores, el recurso de reconsideracion se resuelve en el plazo

de treinta (30) dias.
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Que, con el Articulo 209° del mismo cuerpo normativo, establece que: “El Recurso de Apelacion se
interpondra cuando la impugnacién se sustente en diferente interpretacién de las pruebas producidas o
) cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto
que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”;

Que, mediante el numeral 216.1 del Articulo 216° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, referente a la Suspension de la ejecucion, sefiala que: “La
interposicién de cualquier recutso, excepto los casos en que una norma legal establezca lo contratio, no
suspenderd la ejecucion del acto impugnado”;

Que, a través del Articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, referente al Agotamiento de la via administrativa, establece que:

218.1. Los actos administrativos que agotan la via administrativa podran ser impugnados ante el Poder
Judicial mediante el proceso contencioso administrativo a que se tefiere el Articulo 148° de la Constitucion
Politica del Estado.

mteresado opte por interponer recurso de reconsideracién, en cuyo caso la tesoluciéon quc se expida o el
silencio administrativo producido con motivo de dicho recurso impugnativo agota la via administrativa; o

b) El acto expedido o el silencio administrativo producido con motivo de la interposicién de un recurso de
apelacién en aquellos casos en que se impugne el acto de una autoridad u érgano sometido a subotdinacién
jerarquica; o

¢) El acto expedido o el silencio administrativo producido con motivo de la interposicién de un tecutso de
revision, Unicamente en los casos a que se refiere el Articulo 207; o

d) El acto que declara de oficio la nulidad o revoca otros actos administrativos en los casos a que se tefieren
los Articulos 202° y 203° de esta Ley; o

e) Los actos administrativos de los Tribunales o Consejos Administrativos regidos por leyes especiales.

Que, mediante la Resoluciéon N° 304-2020-CO-UN]J, de fecha 29 de septiembre de 2020, se resuelve,
APROBAR el Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, con el Articulo 6° del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, establece que: “En razén a su
naturaleza y fines, la UN]J se rige por el principio de autonomia universitaria que sustenta el autogobierno, la
autogestion, la autorregulacién y se ejerce conforme a lo establecido por la Constitucién Politica del Pery, Ley
Universitaria N° 30220, el presente Estatuto y normas aplicables a la materia”;

Que, mediante la Resolucion Presidencial N° 135-2026-P-CO-UN], de fecha 25 de mayo de 2026, se tesuelve
DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud presentada por el administtado LARRY ROTCEH ANDRE
LLONTOP LLONTOP, sobre Reconocimiento de Vinculo Laboral permanente e Incotporacién bajo el
régimen laboral del Decteto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico;

Que, a través de la Solicitud con Registro N° 1294726, de fecha 02 de junio de 2020, el Sr. Larry Rotceh
Andre Llontop Llontop comunica al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de
Jaén, que: “Interpone Recurso de Apelacion contra la Resolucion Presidencial N° 135-2026-P-CO-UN]J, de
fecha 25 de mayo de 2026, que DECLARA IMPROCEDENTE su solicitud de Reconocimiento de Vinculo
Laboral permanente e Incorporacion al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 y planilla por
Desnaturalizacién de Contratos celebrados mediante Ordenes de Setvicio, conforme a lo establecido en el
Articulo 220° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, por lo que, solicita se eleven los actuados al
superior jerarquico, a fin de que, con mejor criterio, REVOQUE la resolucién impugnada, por cuanto la
misma le causa agravio al incurrir en una errénea aplicacién del precedente vinculante Huatuco Huatuco,
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inaplicar injustificadamente los alcances de la Ley N° 24041 y vulnerar el principio de primacia de la realidad;
y, reformandola, declare FUNDADA su solicitud administrativa.

A su vez, sefiala agravios que afectan al recurrente en dicha Resolucién: ’

~—
PE Lz_\’ »

Primer Agravio: Errénea aplicacion del precedente vinculante Huatuco Huatuco

La resolucién impugnada cansa agravio al recurrente debido a que sustenta la improcedencia de su solicitud en una interpretacion
ervénea de los alcances del precedente vinculante recaido en el Expediente N ©05057-2013-PA/ TC (Caso Huatuco Huatuco),
concluyendo que la ansencia de ingreso mediante concurso piiblico constituye un impedimento absoluto para el reconocimiento de
una relacion laboral de naturaleza permanente bajo el régimen del Decreto 1egislativo N° 276. Dicha conclusion resulta
Juridicamente incorvecta, toda vey que la propia jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia de la Repriblica ha delimitado los
alcances del precedente Huatnco Huatuco estableciendo expresamente diversos supuestos en los cuales este no resulta aplicable.

En consecuencia, la entidad administrativa incurre en ervor al asumir que el precedente Huatuco Huatuco constituye nna
probibicion absoluta para reconocer relaciones laborales desnatnralizadas en el sector piiblico. Por el contrario, la jurisprudencia
vinculante y uniforme de la Corte Suprema ha precisado reiteradamente que dicho precedente no resulta aplicable cuando la
controversia versa sobre la determinacion de la verdadera naturaleza del vinculo juridico existente entre las partes, la aplicacion
del principio de primacia de la realidad y la proteccion prevista por la 1.ey N* 24041.

Por ello, la resolucion impugnada vulnera el deber de motivacion de los actos administrativos y efectsia una incorrecta aplicacion
del precedente Huatuco Huatuco, razon por la cual corresponde su revocatoria.

Segundo Agravio: Inaplicar injustificadamente los alcances de Ia Ley N° 24041

Concluye que, no ha existido una interrupcion laboral, y haberse acreditado que el recurrente desarroll labores permanentes para
la Universidad Nacional de Jaén durante mds de un ario a través de las drdenes de servicios, encontrandose integrado a la
estructura organizacional de la entidad y sujeto requerimientos funcionales. Ahora bien, la interpretacion efectnada por la
Entidad administrativa no solo contradice los hechos acreditados en el presente procedimiento, sino también el criterio uniforme
desarrollado por la Corte Suprema respecto a la aplicacion del Articnlo 1° de la Ley N© 24041. En efecto, la jurisprudencia
nacional ha precisado reiteradamente que la proteccion otorgada por dicha norma resulta aplicable cuando se acredita la prestacion
de labores de naturalega permanente por mds de un asio ininterrumpido, aun cuando la Entidad haya utilizado formalmente
contratos de locacién de servicios u otras modalidades civiles para encubrir una verdadera relacion laboral priblica bajo los alcances
del Decreto 1 egislativo N° 276 y la proteccion prevista en el Articulo 1° de la 1.ey N 24041.

En consecuencia, la resolucion recurrida incurre en ervor al rechazar su aplicacion, correspondiendo que sea revocada y que se
reconogea la sitnacion juridica que efectivamente corresponde al recurrente.

Tercer Agravio: Vulneracion del principio de primacia de Ia realidad

La Resolucion impugnada vuinera el principio de primacia de la realidad, al limitarse a valorar la denominacion formal de las
Ordenes de Servicio suscritas entre las partes, sin efectuar un andlisis de las condiciones reales en las que el recurrente prestd
servicios a favor de la Universidad Nacional de Jaén. En efecto, conforme se encuentra acreditado en autos, el recurrente
desarrolld sus actividades de manera personal, prestando directamente sus servicios en favor de la entidad; percibid una
contraprestacion econdmica periddica por las labores realizadas; y ejecutd funciones permanentes vincnladas al Area de Adwisiin,
encontrandose sujeto a los requerimientos, coordinaciones y necesidades funcionales de dicha dependencia administrativa. De igual
forma, se encuentra acreditada la concurrencia de los tres elementos esenciales de toda relacion laboral, esto es: prestacion y
personal servicios, de remuneracion subordinacion, configurindose asi una verdadera relacion laboral piblica encubierta bajo
contratos civiles desnatnralizados.

Por lo que, la Resolucién recurrida incurte en error al desconocer la verdadera naturaleza de la relaciéon
juridica existente entre las partes, privilegiando las formalidades contractuales sobre los hechos efectivamente
acreditados en el expediente. En tal sentido, al haberse vulnerado el principio de primacia de la realidad y el
derecho del recurrente a la proteccion laboral reconocida por la Ley N® 24041, corresponde que el superior
jetdrquico revoque la Resolucion Presidencial N° 135-2026-P-CO-UN], y reformandola, declare la solicitud
de Reconocimiento de Vinculo Laboral permanente, Incorporacion al régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 276 e inclusion en planillas;

Que, mediante el Proveido N° 2294, de fecha 03 de junio de 2026, el Presidente de la Comisiéon Organizadora
de la Universidad Nacional de Jaén solicita al Jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica, realizar las acciones
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necesarias respecto al Recurso de Apelacion interpuesto por el Sr. Larry Rotceh Andre Llontop Llontop
contra la Resolucién Presidencial N© 135-2026-P-CO-UNJ;

Que, con el Informe N° 047-2026-UNJ/P/OA], de fecha 11 de junio de 2026, el Jefe de la Oficina de
Asesorfa Juridica solicita a la Secretaria General:

e Remitir copia fedateada de la Resolucién Presidencial N°® 135-2026-P-CO-UN]J, de fecha 25 de mayo de
2026, que declar6 improcedente la solicitud de reconocimiento de vinculo laboral permanente del Str. Larry
Rotceh Andre Llontop Llontop, asi como los actuados completos que dieron origen a dicho expediente
administrativo.

e Informar y acreditar documentalmente la fecha exacta de notificacion de la Resolucién Presidencial
N° 135-2026-P-CO-UN]J, al administrado, a efectos de verificar si el Recurso de Apelacién ha sido
interpuesto dentro del plazo perentorio de quince (15) dias hébiles establecido en el numeral 207.2 del
Articulo 207° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 006-2026-JUS.

La presente solicitud se sustenta en la necesidad institucional de contar con los elementos ficticos y
documentales indispensables para verificar la admisibilidad formal del Recurso de Apelacién interpuesto, asi
como para pronunciarse sobre el fondo del mismo con criterio técnico-juridico debidamente sustentado, en
cumplimiento del Articulo 209° del TUO de la Ley N° 27444, en calidad de urgente;

Que, a través del Oficio N° 324-2026-SG-UN], tecepcionado con fecha 12 de junio de 2026, la Sectetatia
General remite al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, copias fedateadas de la Resolucién Presidencial
N° 135-2026-P-CO-UN]J, asi como de todos los actuados que dieron origen al respectivo expediente
administrativo. Asimismo, en relacién con la notificacién de dicho acto administrativo, se informa que la
Resolucién fue emitida con fecha 25 de mayo de 2026 y que, conforme consta en el cargo de notificacién
correspondiente, el administrado fue debidamente notificado el dia 26 de mayo de 2026;

Que, con el Informe Legal N° 372-2026-UNJ/P/OA], de fecha 19 de junio de 2026, el Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica informa al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, que:

6.1 “El Recurso de Apelacion interpuesto por el Sr. Larry Rotceh Andre Liontop Liontop con fecha 02 de junio de 2026, ha
sido presentado dentro del plazo perentorio de quince (15) dias establecido en el numeral 207.2 del Articulo 207° del TUO de
la Ley N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2026-JUS, cumpliendo ademis los requisitos formales exigidos por
el Articnlo 124° del mismo cuerpo normativo, por lo que resulta ADMISIBLE.

6.2. Corresponde a la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, como drgano de gobierno colegiado y
superior jerdrquico del presidente de la Comision Organizadora, resolver el presente Recurso de Apelacion, conforme al Articulo
209° del TUO de la Ley N° 27444 (Decreto Supremo N° 006-2026-JUS) y la normativa universitaria vigente.

6.3. En cuanto al fondo, los agravies planteados por el recurrente no enervan las ragones de derecho que sustentan la
improcedencia declarada en la Resolucion Presidencial N° 135-2026-P-CO-UN], toda vez que:

(a) En sede administrativa la Entidad se encuentra vinculada por el precedente constitucional del caso Huatuco Huatuco;

(b) El acceso a la carrera administrativa bajo el Decreto Legisiativo N© 276 requiere necesariamente de Concurso Priblico de
Méritosy

(c) El Articulo 8°, literal k) del numeral 8.1 de la ey N° 32513 probibe la incorporacion de personal al sector priblico por
servicios personales.

Recomendando:

7.1. DECLLARAR INFUND.ADO ¢/ Recurso de Apelacion interpuesto por el Sr. Larry Rotceh Andre Llontop Llontop

contra la Resolucion Presidencial N° 135-2026-P-CO-UN], por cuanto los agravios planteados no desvirtsian los fundamentos

de derecho que sustentan la improcedencia declarada, manteniéndose incolume el impedimento normativo relativo al acceso

mediante Concurso Priblico de Méritos.

7.2. NOTIFICAR ¢l acto resolutivo gue emita la Comision Organizadora al administrado Larry Rotceh Andre Liontop

Llontop, dentro del plazo de treinta (30) dias establecido en el numeral 207.2 del Articulo 207° del TUO de la 1ey
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IN° 27444 (DS N° 006-2026-JUS), ¢ informarle que, con la resolucion que se emita, quedard agotada la via administrativa,
quedando expedita la accidn contencioso-administrativa”

Que, el pleno de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, en Sesion Ordinaria
N° 024-2026-SO-CCO-UN], de fecha 24 de junio de 2026, emite el siguiente: Acuerdo N°® 0479-2026-SO-
CCO-UN]J, pot UNANIMIDAD, DECLARAR INFUNDADO el recurso de apelacién interpuesto por el
sefior LARRY ROTCEH ANDRE LLONTOP LLONTOP, contra la Resolucion Presidencial N© 135-2026-
P-CO-UN]J, de fecha 25 de mayo de 2026; por cuanto los argumentos expuestos no desvirtdan los
fundamentos de hecho y de derecho que sustentan el acto administrativo impugnado, manteniéndose la
decisién adoptada en la instancia correspondiente. DAR POR AGOTADA LA VIA ADMINISTRATIVA
con la emisién del presente acuerdo, de conformidad con lo establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley
NP° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General. NOTIFICAR al sefior LARRY ROTCEH ANDRE
LLONTOP LLONTOP, y a las instancias correspondientes para su conocimiento y fines, conforme a Ley;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Articulo 18°, de la Constitucion Politica del Perd, la
Ley N° 30220-Ley Universitatia: “Disposiciones para la Constituciéon y Funcionamiento de las Comisiones
Organizadoras de las Universidades Publicas en Proceso de Constitucién”, aprobada mediante Resolucion
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada con Resolucién Viceministerial N°® 055-2022-MINEDU y
Resolucién Viceministerial N° 053-2023-MINEDU, el Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado
mediante Resolucion N° 304-2020-CO-UNJ, de fecha 29 de setiembre de 2020, y; conforme a las atribuciones

conferidas mediante Resolucién Viceministerial N© 098-2026-MINEDU, de fecha 28 de mayo de 2026;
. E RESUELVE:

,ARTfCULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO el recurso de apelacién interpuesto por el
sefior LARRY ROTCEH ANDRE LLONTOP LLONTOP, contra la Resolucidon Presidencial N° 135-
2026-P-CO-UNJ, de fecha 25 de mayo de 2026; por cuanto los argumentos expuestos no desvirtuan los
fundamentos de hecho y de detecho que sustentan el acto administrativo impugnado, manteniéndose la

decisién adoptada en la instancia correspondiente.

ARTICULO SEGUNDO.- DAR POR AGOTADA LA ViA ADMINISTRATIVA con la emisi6n de la
presente resolucion, de conformidad con lo establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley N© 27444-Ley
del Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién al seior LARRY ROTCEH ANDRE
LLONTOP LLONTOP, y alas instancias correspondientes para su conocimiento y fines, conforme a Ley.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER LA PUBLICACION en el Portal Web Institucional de la
Universidad Nacional de Jaén www.unj.edu.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;
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