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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE
TITULARES.

1.1 Información General del Titular de Pliego.

Nombre de la entidad:

Código de la Entidad:

Apellidos y Nombres del
Titular.

Tipo de documento de
identidad:

Teléfono(1):

Tipo de informe:

INFORME A REPORTAR

Fecha de inicio de gestión:

Fecha de cese de gestión:

Fecha de inicio del periodo
re ortado:

Fecha de Generación C):

Apellidos y Nombres del
Funcionario Res onsable:

Cargo del Funcionario
Res onsable:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

5766 Cargo del Titular:

JORGE LAZARO FRANCO MEDINA

PRESIDENTE DE COMISIÓN
ORGANIZADORA

06104551DNI

996366457

NO de documento de
identidad:

Correo Electrónico (1): jorge.franco@unj.edu.pe

RENDICIÓN DE CUENTAS DE TITULARES POR CESE EN EL CARGO

14/02/2026

14/02/2026

12/06/2026

Nro. Documento de susCese-8156aaa5-Nombramiento/Designa Of04f738.pdf
ción

Nro. Documento de
Cese de corre nder

Fecha de corte del
eriodo re ortado: 28/05/2026

VICTOR RAFAEL VALQUI CHUQUIZUTA

JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

C) EI Aplicativo Informático llenara dicho campo de forma automática al término del proceso.

1.2 Información de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

Titulares de lag Unidades Ejecutoras que Intervlenan en la elaboraclón del Informe

Tipo y N • de Fecha de
Unidad ejecutora documento de Apellidos y nombres inicio en el

identidad ca o

Comentarios:

1.3 Misión, Visión, Valores y Organigrama

a. Misión

Remitió
información

si/no

«Formación Profesional con sólidas bases científicas y tecnológicas, pertinencia social y

valores en los estudiantes; que contribuyan al desarrollo sostenible del país, en el marco
de una gestión institucional, innovadora y de mejora continua».

b. Visión

3
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

«Formamos líderes con competencias científicas, tecnológicas y humanísticas para

transformar la realidad con innovación y sostenibilidad en el contexto intemacional».

c. Valores

- Formación Profesional: Enfocada en la excelencia científica, tecnológica y humanística.

- Compromiso Social: Compromiso con el desarrollo sostenible del país.

- Investigación y Calidad: Basada en la investigación, la innovación y la mejora continua.

- Responsabilidad y Ética: Protección de la persona, libertad, solidaridad, equidad y

respeto a la naturaleza, con un alto compromiso ético y de servicio.

d. Organigrama

Organigrama

4
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

1.4 Logros Alcanzados en eI Periodo de Gestión

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

1.6 Recomendaciones de Mejora

6
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

11. SECCIÓN i: INFORMACIÓN DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Comprende la información relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los
cuales se organizan las actividades de la administración pública y que tienen por finalidad
promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicación nacional; Planeamiento Estratégico,
Presupuesto Público, Inversión Pública, Abastecimiento, Contabilidad, Tesorería, Endeudamiento
Público, Gestión de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modemización de
la Gestión Pública.

1. SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

1.1. Información General del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Horizonte
temporal del

Año inicio

Resolución
que aprueba el
PEI vigente

Informe
técnico
CEPLAN

Cantidad
Objetivos
Estratégicos
Institucionales
del PEI(")

2023

RESOLUCION NO 316-
2023-CO-UNJ

OFICIO NO 0000552-
2023-CEPLAN-DNCP

5

Año fin

Fecha de
resolución

Fecha de

2026

17/0712023

08/07/2023informe técnico

Link del PEI en HTTPS://UNJ.EDU.PETWP-
eI Portal de CONTENT/UPLOADS/2023/09/Transparencia PEI-2023-UNJ-3.PDFEstándar

EI honzonte temporal del PEI debe cubñr e' POI Multianual que se viene desarrollando a la fecha.
Ver Anexo 1.1: (Adpnto en PDF)

1.2. Resumen de Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI

ObJetivo Estratéglco Institucional (OEI)

Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)

Avance del

Indicador on el
Nombre del Indicador periodo reportado

2. INFORMACIÓN DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PÚBLICO

2.1. Resumen de Ejecución Presupuestal

Ejercicio Presupuestal: 2026

1

Presupue
Stal

A

GENERAL

UNIVERSI
DAD

PIA

B

20,8
33.0

o
64.6
20,8

PIM

c

67,4
94.0
O

68
67,4

Certific
aclón

D

52.914,2
62.19

52.914,2
62.19

Compr
omiso

21.758,0
5906

21,7580
59.36

Deven
gado

F

20.613.7
83.18

20.613,7
83.18

Girad

G

1.942,

18

20,55

1,942.

Certificac
Ión

H

77.28

77.2B

Compro
migo

31.78

31.78

Deveng
ado

J

30.11

30.11

Girad

K

30.02

30.02
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

PIA
Presupue

CertificPIM
aclón

Compr
omiso

Deven
gado

Girad

18

Certificac
Ión Compro

m180
Deveng
ado
J

Girad

etal
A B c

94.0

D
NACIONAL 33.0
DE JAÉN O

ver Anexo 2.1 al 2.3 (Adjunto en PDF)
Nota: La información requerida en eI cuadro es emida del SIAF-MEF a una fecha de corte

Leyenda
A: Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B: Pmsupuesto Insttwonal de Apertt.ra
C: Presupuesto InstituciMal Modificado
D: Certificación PresupueE
E: Compromiso
F: Devengado
G: Girado (Esta atapa es registrada en eI SIAF por la Ofie,na do Tesororla o la que haga sus veces)
H: Avance % Certificacón
l: Avance % Compromiso
J: Avance % Devengado
K: Avance % Girado (Esta etapa es registrada en eI SIAF por la de Tesorera o la que haga sus veces)

2.2. Resumen de Presupuesto Participativo

Año

Ver Anexo 2.4 por cada año de gestión (Adjunto en PDF)

Gestionó
Presupuesto
Participativo

Sil No

Presupuesto
Participativo
Aprobado

Nota: Aplica para Gobierno Regona; o Gobierno Local En caso no se astgnó presupuesto participaüvo poner cero

Leyenda
A. Año de gestión del Titulardel Gobierno Regionalo Goberno Local,
B: Responder sobre la gestión del Presupuesto Participativo para ese año
C Manto del Presupuesto Participativoaprobado para ese aho de gestión.
D Mmto del Presupuesto Particlpativo*cutado para ese año de gestión

3. INFORMACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL
GESTIÓN DE INVERSIONES

DE

Presupuesto
Participativo
EJecutado

MULTIANUAL

3.1.

1

Resumen de Inversiones

PROGRAMACIÓN

Devengad

Unldad
Ejecutora

Presupuestal

TOTAL
GENERAL
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
JAÉN

CantidCantida
d total totalde de lasInversio inversl
nes onescerrada activa

c

Cantidad
total de
las

Inversione

desactivad

Coeto tobl
acumuladde las
o de lasinvemlone
Inverslon8 activas
es activas

0.00

0.00

F

0.00

0.00

Pago total
de lao IP

activas

0.00

0.00

Saldo de

inversione
8 activas

0.00

0.00

Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)
Nota: En donde corresponda, se toman en consideración las denominaaoras usadas en sistema de consulu avanzada del MEF. debido a la

variedad de Epos de formatosque en el Barm de Inversiones

Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C y D: Canüdades toules ingresadosen el campo •F• anexo 3.1
E, F y G: Importes totales ingresadosen los campos •.J' 'K' y 'L' respectivamente del anexo 3. I

H: de la dúerenciade los campos (E-G)

8
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UNIVERSIDADNACIONAL DE JAÉN

3.2. Resumen de Obras públicas (OP)

Unidad
Ejecutor

a
Presupu
estal

TOTAL
GENERAL

Cantida
d de OP

sin

ejecució
n

Cantid
ad de
OP en
ejecuc
ión

c

Cantid
ad de

paraliz

adas

D

Cantida
d de
obras

públicas
finalizad
ag eIn
Ilquldacl

ón

Cantidad
de obras
públicas
finalizad
as con
llquldaci

Cant
Idad
total

de
Obr
as
Públ
Icas

G

Costo
Total
Flnal o
Estima
clón de
la op

H

Monto
Total
Pagado

Saldo
Por
Pagar

Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A: Nombre do la unidad ejecutora de inversiones
B. C, D, E: Registrarcantidades del campo E del anexo 3.2
F: Registrarcantidadesdel campo G anexo 3.2 (Conúerarla recepción parcial y toW)
G: Sumatoria de los campos (B, C, D, E Y F)
H: Importe total del campo L dal anexo 3.2
I: Importe total del campo M del anexo 3.2
J: Importe total del campo I del anexo 3.2

3.3. Resumen de Obras públicas paralizadas (OPP)

Unidad Ejecutora
Presupuestal

UNIVERSIDAD NACIONAL DE1
JAÉN

VerAnexo 3.3 (Adjunto en PDF)

Cantidad de OPP con
resolución de riorlzaclón

Cantidad de OPP eIn
resolución de riorlzaclón

1

4. INFORMACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTABILIDAD PÚBLICA

INFORMACIÓN FINANCIERA

4.1. Estado de situación Financiera

Unidad
Ejecutora

Presupuestal

UNIVERSIDAD
1 NACIONAL DE

JAÉN

Activo
Corrie
nte

46.464.
019.30

No
Corrient

171,963.7

25.24

TOTAL
ACTIVO

218.427.744
-54

Ingresos

Pasivo
Corrie

22.007.
426.70

No
Corrient

327.193.6
2

Patrimon
10

196.093,12
4.22

TOTAL
PASIVO Y

PATRIMONIO

Ver Anexo 4.1 EF-1CA4unto PDF)

4.2. Estado de Gestión

1

Unidad Ejecutora Presupuestal

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

Costos y Gastos

46.442.590.06

RESULTADO DEL
EJERCICIO
SUPERAVIT
DEFIC

29,292.184.09

Ver Anexo 4.2 EF.2 (Adjunb en PDF)

4.3. Estado de Cambios de Patrimonio Neto

Unidad Ejecutora
Presupuestal

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

IRCT002$1.O-2022

HaciendaHacienda NacionalNacional Adlclonal
154.433.67

1.02
9

Resultados
No

Realizados
Reservas

Resultados
Acumulado

8
41.659 4532

TOTAL

196 093.
12422



UNIVERSIDADNACIONAL DE JAÉN

Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)

4.4. Estado de Flujos de Efectivo

A. Acevidade• de
Operación

B. Acuvldade• do
Invemién

C. Activ"ades de
Flnanclaml•nto

Unidad
Ejecutora

UNIVERSIDA

Entra
dat
de

75,73
1 D NACIONAL 4,774,

DE JAÉN

Salid

EfacU

52.86
i ,062
.75

Aume

mucl
ón)
Efecti
VOY
Equiv
alent

Efecti

22.87
3,711.

40

Entm

de
Efecti

0.00

Salid
do

Efod

22,51
1.991
.49

(Dism
Inuc16
n)

Efecti
VOY
Equtv
alente

Efecti

22.51
1,991.

49

En&a

Efecti

0,00

Salid

Ef•ctl

000

Aume

InucEó

Efecti

Equlv
al•nt•

Ef.cU

0.00

D.
Total
Aume
nto

Inucl
ón)
del

Ef.cU

Equiv
atente

efecti

3617
19.91

encla

bio

0.00

F. galdo

EquÑala
nt' al
•heevo

Inleio

del
"erecto

16.099,6
06.40

G. Saldo

Equivale
ai

Mallar

eJ•mlcIo

16.46'.3
2631

VerAnexo 4.4: EF-4 (Adjunto en PDF)

5. INFORMACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE TESORO PÚBLICO

5.1. Resumen de Cartas Fianzas en Custodia

1

Unidad Ejecutora Presupuestat

TOTAL GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

Cantidad Total de
Cartas Fianza

Ver Anexo 5.1 (AdJunto en POF)

5.2. Resumen de Documentos Valorados en Custodia

4

4

Cantidad de

Documentos

1

Unidad Ejecutora Presupuestal

TOTALGENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JA

Cantidad
de Letras Cantidad de

Pagarés (t)

Cantidad de
Facturas

Negociables

Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)
Indicar la cantidadde documentos valorados en custodiahasta la facha de corte.

C') Indicar la cantidadde otms documentos disüntos a Letras. Pagarés y Facturas negociables registradosen anexo 5.2.

5.3. Resumen de Fideicomisos

1

Unidad Ejecutora

TOTAL GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

VerAnexo 5.3 (Adjunb en PDF)
C) Indicar la cantidadde cuenus de fideicomiso que Enga la entidad a la fecha de corte.

5.4. Resumen de Cantidad de Cuentas

Unidad E ecutora Presu uestal

TOTALGENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

VerAnexo 5.4 (Adjunto en PDF)

Cantidad de Cuentas de
Fideicomiso

4

4

Cantidad de Cuentas
2

2

Indicar la cantidad de cuentas bancarias que tenga la entidad en: Empresas bancarias, entidades financieras estatales, empresas
financieras. cajas municipalesde ahorros y créditos. de crédito y popular. cajas rurales de ahom y crédito. Asimismo. debe indicar la

Cuenta única de Tesoro (CUT).

5.5. Resumen de Titulares y Suplentes de las Cuentas

10
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

1

Unidad Ejecutora Presupuesal
TOTALGENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

Cantidad de
Titulares

Cantidad de
Su lentes

1

Ver Mexo 5.5 (Agunb en PDF)
Indbarla canüdad de responsables con la condición de ütular o suplente de las cuenusbancarias.

6. INFORMACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO PÚBLICO

6.1. Operación de Endeudamiento - Préstamos

1

Unidad Ejecutora Presupuestal

TOTAL GENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE

Ver Anexo S.l (Según formato adjunto por PDF)

7. INFORMACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO

7.1. Resumen de Procedimientos de Selección (vigentes)

Información por Pliego

Objeto ContractualNO

TOTAL GENERAL
SERVICIO1

Loyonda

Total, Valor
Referencial I
Estimado en
goles SI.

5.281.200.00
5.281200.00

Cantidad de
Contratos de
Préstamos

Cantidad do
Procedimiento de

selección
(Vigentes)

3

3

A Total Wor Refermcial (Apluble en eI caso de ejecucón y consultoría de obras) I Valor EstYnado (Aplicable para bienes y servicios) en
soles por Objeto Contractual.

B Canüdad de Convocatonaa o Procesos de SelecciónMgentes a la fecha de corte.

Información por IJnidad Ejecutora

Unidad Ejecutora
Presupuestal

TOTALGENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE

Objeto Contractual

1 SERVICIOJAÉN

Total, Valor
Referencial I

Estimado en goles
SI.

c
5.281.200,00

5 281.200.00

Cantidad de
Procedimiento
de selección

I entes

3

3

Ver Anexo 7.1 (Adlunto en PDF)

A. Nombre de Ejecutora individual
B. Tpo de objeto (Bien, Consultaría de Obra. Servicio)

C Total Valor Referencial (Aplicable en el caso da ejecución y consultoríade Obras) I Valor Esümado (Aplicaue para bienes y servicios) en
soles por O*tO Contractual.

D. Canüdad de Procedimientosde Selección Vigentes.

7.2. Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago (Por montos superiores a 8

IJIT)

Información por Pliego

11
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

1

ObJeto Contractual

TOTALGENERAL
SERVICIO

Número total de
contratos vigentes

(por montos
su erloree a 8 UIT

Información por Unidad ejecutora

Unidad Ejecutora Presupuestal Oblato
Contractual

SERVICIO

Número total de
contratos

vigentes (por
montos

superiores a 8

UIT

TOTAL GENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE J

Ver Anexo 7 (Adjunto en PDF)
N

Monto de
Contratos SI.

0.00
0.00

Monto en soles

0.00

0.00

7.3. Resumen de Contratos Vigentes
iguales a 8 UIT)

Información por Pliego

y Pendientes de Pago (Por montos menores o

Número total de

Objeto Contractual

1

2

3

TOTAL GENERAL
BIEN

CONSULTORIA DE OBRA
SERVICIO

Información por Unidad ejecutora

1

2

3

Unidad Ejecutora
Presupuestal

TOTAL GENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

Objeto
Contractual

BIEN

CONSULTORADE
OBRA

SERVICIO

contratos
vigentes (por

montos
menores o

i uales a 8 U
350

68

281

Número total de
contratos vigentes

(por montos
menores o Iguales

a 8 UIT
350

68

281

Monto de
Contratos SI

2.207.950.74
499

43,900.00

Monto en golee

2.207,950.74

499,090.44

43,900.00

ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)

7.4. Resumen de Bienes Inmuebles

Cantldad
Inmuebles
con

Admln18trac
lón Gratula
(Afectación
en Ugo

1

Unidad Ejecutora
Preeupuestal

TOTAL GENERAL
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAÉN

Cantidad
Inmueble
s Propios

10

10

Cantidad
Inmuebles
Alqullados

12

Cantldad
Inmuebles
con

Asignación
de Uso
Temporal
Incautado

Cantidad
Inmueble
s bajo

derechos

Total de
Inmuebl

10

10
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)

7.5. Resumen de Predios

Cantidad
Predlos

Cantidad
AdministraUnidad Ejecutora

Presupuestal

TOTAL GENERAL
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAÉN

VerAnexo 7.3. (Adjunto en PDF)

Cantidad
Predios
Propios

Predios
alquilados clón

Gratuita

(Afectación
en Uso

Cantidad
Pred108 con
Asignaclón
de Uso
Temporal
(Incautado)

Cantidad
Predios
balo
otros

derechos

Total

Predlos

1

7.6. Resumen de Bienes Muebles Por Grupo y Clase (excepto vehículos y maquinarias)

1

2

3

4

5

7

8

9

10

11

12

13

14

Unldad Ejecutora
Presupuestal

TOTAL GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE

Grupo

TELECOMUNI
CACIONES

SEGURIDAD
INDUSTRIAL

OFICINA

OFICINA

OFICINA

MAQUINARIA,
VEHICULOS Y

OTROS

INSTRUMENT

MEDICIÓN

HOSPITALIZA
ClóN

HOSPITALIZA
ClóN

ELECTRICIDA

ELECTRÓNIC

CULTURA Y
ARTE

CULTURA Y
ARTE

COCINA Y
COMEDOR

COCINA Y

13

Clase

c

EQUIPO DE
TELECOMUNI
CACIONES
EQUIPO DE
SEGURIDAD
INDUSTRIAL
MOBILIARIO
DE OFICINA
EQUIPO DE
OFICINA

CÓMPUTO

EQUIPO
OTRAS
ESPECIALIDA
DES
EQUIPO
INSTRUMENT
OS DE
MEDICIÓN
MOBILIARIO
DE
HOSPITALIZA
ClóN
EQUIPO DE
HOSPITALIZA
CiÓN
EQUIPO DE
ELECTRICID

ELECTRONIC

MOBILIARIO
DE CULTURA
Y ARTE
EQUIPO DE
CULTURA Y
ARTE
MOBILIARIO
DE COCINA Y

COMEDOR
EQUIPO DE

Cantidad TotalCantidad
por Grupo/CIase

Total por adquiridos por laGrupolClase

11.554.00

423.00

55.00

7,698.00

264.00

1.334.00

319.00

415.00

22.00

164.00

415.00

79.00

72.00

7.00

69.00

IRCT0026-1.O.2022

estión

17.00

3.00

0.00

2.00

0.00

0.00

6.00

1.00

0.00

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

25
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Grupo

COMEDOR

ASEO Y

LIMPIEZA

AIRE

15

16

17

18

Unidad Ejecutora
Presupuesul

JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

Clase

c
COCINA Y
COMEDOR
EQUIPO DE
ASEO Y

LIMPIEZAS
EQUIPO DE
AIREACONDICION ACONDICIONADO Y
ADO Y

REFRIGERACI

AGRICOLA Y
PESQUERO

AGRICOLAY
PESQUERO

39 Cultura Y Arte

REFRIGERAC
ION
MOBILIARIO
AGRICOLA Y
PESQUERO
EQUIPO
AGRICOLAS

PESQUEROS

Cantidad
Total por

GrupolClase

D

4.00

163.00

21 .oo

30.00

Cantidad
por Grupo/Claee
adquiridos por la

estfón

1.00

0.00

0.00

1.00

Ver Anexo 7.4 Muebles (A4'nto en PDF)
LEYENDAGRUPO
A:

B:

c:

D:
E

7.7.

1

Nombre de Ejecutora

04 Agrícola y Pesquero
11 Aire Acondicionado Y Refrigeracón

18 Anirnales

25 Aseo Y Limpieza

32 Cocina Y Comedor

04 Aereonave
08 Cómputo

22 Equipo

29 Ferrocarri

36 MaquinariaPesada

Cantidad Total por Grupo

46 Electricidad Y Electrónica

53

60 Instrumenta De Medición

50 Máquina
64 Mobiliario

71 Nave o Artefacto Naval

78 Y Seguruad

82 Vehículo

67 MaquinariaVehículos Y OVOS
74 Oficina

81 Recreación Y Deporte

88 Seguridad Industrial

95 Telecomuntcaaones

Cantidad Total por grupo adqueridOS por la gestión

Resumen de Vehículos y Maquinaria

18,
Unidad
Ejecutora

Presupuestal

TOTAL
GENERAL
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
JAÉN

Cantidad
de

Vehículos

12

12

Cantidad de
Maqulnarlae

Estado
Operativo

10

10

Estado
Inoperativas

2

2

Cantida
d Total
de

Vehicul
os Y

Maquin
arias

D+E

12

12

Cantidad
Total

adquiridos
por la
gegtlón

Ver Anexo 7 5 Vehiculas y Maquinarias(Adiunb en PDF)
Leyenda
A. Nombre de la unidad ejecutora de nversiones
B, C: Cantidades del campo C del anexo 7.7

D: Cantidad total de vehículos y maquinariascon estado operativo. del campo I det anexo 7.7

E: Canüdad total de vehículos y maquinartascon osudo inoperativo. del campo I dd anexo 7.7
F: Sumatoria toal de; campo 0+E
G: Cantidad btal de vehiculos y maquinarias adquiridas por la gestión

7.8. Resumen de Aplicativos informáticos de la Entidad.

14
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UNIVERSIDADNACIONAL DE JAÉN

1

Unidad Elocutora Presupuestal

TOTALGENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

Cantidad
de

Apllcaüvos
Informáticog

Cantidad
Desarrollados o
Adqulrldos en la

Gestión

Ver ,Aaexo 7.6 (Adjunto en PDF)

7.9. Licencias de Software.

Unidad Ejecutora
Presu ueetal

TOTALGENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN

Leyenda
A Non±re de la Unidad Ejecutora presupueE
B Dascripción de La Licencia De
C Cantidad Total Tipo De Licencias
D Cantidad Total adquiridaen la Gestión

Tipos de Licencia de
Software

Cantidad
Total
c

Cantidad adqulrida en la
Gestión

7.10. Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles-MEF

Unidad Ejecutora
Presupuestal

N' Baso Normatlva

Verificación de
Cumplimiento Legal

Fecha de
atención

NO de Documento
sustentatorio

2

-Decreto Legislativo NO 1439. Decreto Leyslativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
-Reglamento del Decreto LegislaüvoN' 1439. Decreto L*ativo det Sistema Nachnal de Abastecimiento. aprobado mediante et

Decreto Supremo NO 217-2019-EF.
-Directva N• 006-2021-EF/54.OI. 'Direcüvapara la gestión de bienes muebles patimoma•.es en et marco del Sistema Nacbna! de

-Decreto Legislativo NO 1439 Deüeto 1-egiSiatjvo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
-Reglamento del Decreto Legislativo NO '439. Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante eI

Decreto Suprema NO 217-2018-EF.
-Dtectiva N' 004-2021-EF/S4.01. •Ditectiva para ta gestión de Anacenamiento y disüibLEón de Bienes Muebles•.

7.11. Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras.

Verificación de
Unidad Ejecutora Cum limlanto Le al

Fecha de Motlvos de laSUNO
atención no realizaclón

Nou: La obligación del llenada del campo es solo por las Fases cumplidas dentm plazo de Ley, hasta la fecha de corte.

Base Normatva
I. Articulo 14 de la 'Directiva para la Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras' Resolución Directoral NO 0014-2021 -EF-
54.01
2. Arfculo 19 do la •Directiva para la Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras' Resoludón Directoral NO 0014-2021 •EF-
54.01
3. Artículo 22 de la •Direc5va pam la Progmmación Multianual de Bienes. Servteos y Obras• Resolución Directoral NO 0014-2021•EF-
54.01

8. INFORMACIÓN DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN DE RECURSOS

HUMANOS

8.1. Resumen de Costo de Personal y Pensiones

Unidad
Ejecutora
Presupuest

al

TOTAL
GENERAL

IRCT0026-l ,0-2022

puesto

ocupad
08 a la

fecha
de

corte

307

puesto
8

vacant
asala
fecha
de

corte

32

Total
de

reglet

339

Total
Costo

Pemane

1.522.449.
05

15

Total Costo
Ocasional

242.300.00

Costo
Total de
Personal

1.764,749.0
5

Coeto
Mensual
Promedl

o

441,1872
6

13



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

1

Unidad
Ejecutora
Presupuest

al

UNIVERSIDA
D NACIONAL
DE JAÉN

punto

ocupad
osa la

fecha
de

corte

307

puesto

vacant
esa la

fecha
de

corte

32

Total
de

reglet

339

Total
Costo

Pemane

05

Total Costo
Ocaslonal

242,300.00

CostoCosto MensualTotal de
PromediPersonal

o

1,764.749.0

Fecha Corte:

Ver Anexo 8.1 (Agunto en PDF)

8.2. Resumen de Procedimientos Disciplinarios

Unidad
Ejecutora
Pmsupues

al

TOTAL
GENERAL
UNIVERSID

1
NACIONAL
DE JAÉN

Fecha Corte

Inhablllt
TIPO de
procedi Suspens aclón a Destituc

lón
miento

PAD

exservid
or

lón
Despld

o

o

Mula

o

o

Otra
ganci

ón

o

o

5

Sanclo
nes

impuest

durante
el
odo

o

441.187.2
6

Sanclo

vigente
8 ala
fecha
de

corte

ver Anexo 8 2 (Adjunto en PDF)

9. INFORMACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL

9.1. Control Posterior

9.1.1. Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior (Entidad y

sus ejecutoras)

Número Informes de
Control Posterior con
recomendaclones
Pendientes y en

Proceso

7
1

5
1

Cantidad de
recomendaciones Pendientes

y en Proceso

c
9

72
3

Año de Em181ón del Informe

TOTALDEL PERIODO 2024-2026
2024
2025

2026
A Aho de Emisión del Informe de Contot
B Canüdad de informesde control posterior recomendaciones Pendientes y en Procesa según fecha de mg•stmda en
SAGIJ, hasta la fecha de corte
C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso según fecha de vencüniento registrada en el SAGU a la fecha de Corte,

9.1.2. Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior por

Unidad Ejecutora

16
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Número Infomes
de Control Cantidad doPosterior con recomendacionesrecomendacione Pendientes y en Proceso

2

3

AÑO

TOTAL DEL
PERIODO ( 2024-

2026
2024

2025

2026

Unidad Ejecutora
Presupuestal

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAÉN
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAÉN
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAÉN

g Pendientes y
en Proceso

c

7

1

5

9

7

Ver Anexo 9 1 (Adjunto en PDF)
Leyenda
A. Año del Informe de Control Posterior
B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
C. Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas según fecha de vencimientoregisrada en eI SAGU.
hasta la fecha de corte

D. Cantidad de recomendaciones no implementadas según fecha de vencmento reystrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.2. Funcionarios con Presunta Responsabilidad Administrativa

VerAnexo 92 (Adjunto en PDF)

9.3. Control Simultáneo

9.3.1. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultáneo

(Entidad y sus ejecutoras)

Año de Emisión del Informa

TOTAL DEL PERIODO
A Aho de Emisión del Informe de Control Smultáneo

Número de Informes de Control
Slmuttanoo con Situaclonos

advemas en proceso y sin acclo

Cantidad de
situacbnee
adversas en
proceso y sln
acciones

c

B Canüdad de todos los informes de control simuuneo con situacnnes adversas en proceso y acciones a la fecha de carte

C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones según fecha de vencmiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.3.2. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultáneo por

Unidad Ejecutora

Afio

TOTAL DEL
PERIODO -

ver Anexo 9.3 (Agunto en PDF)
Leyenda

Unldad Ejecutora
Presupuestal

Número de
infonnee Control
Simultaneo con
81tuaclones
adversas en
proceso y eIn

acciones

Cantidad de
sltuaclonas
adversas en
proceso y sln
acciones

A. Mo del Informe de Control Posterior
B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
C. Cantidad de informes de control simultáneo con situaciones adversas no superadas según fecha de vencimiento

registrada en el SAGU. hasta la fecha de corte
D. Cantidad de situaciones adversas no superadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de

corte

9.4. Resumen de Implementación del Sistema de Control Interno

17

IRCT0026-1.O-2022



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

2024

NO
Nombre de la
Ejecutora

Presupuestal

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
JAÉN

2023

Grado
de

Madure
z

Nivel
de

Madure
z

INEXIST
ENTE

Grado
de

Madure

51,38

Nivel
de

2025

NivelGrado
de

2026

NivelGrado dede
Madure Madure Madu

SCI
BÁSICO

adu adu

SCI

z

SCI40 98 45,9BÁSICO BÁSICO

Ver Anexo 9.4 (Ad,unto POF)
Nota Consderar grado de madurezde tos últimos 4 años

10. INFORMACIÓN DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACIÓN DE LA GESTIÓN

PÚBLICA

10.1. Gestión de la Calidad de Servicios

La entidad
Implementó la

NTCS
Ver Anexo 10.1 (Ad,unto en PDF)
C) NTCS Norma 7écnica de Calidad de Servicios

Cantidad de bienes o
servicios mejorados con
la aplicación de la NTCS

Noh Regstmr canüdades de acuerdo a la informacbn ingresadaen la sección 1 de anexo 10 1

10.2. Gestión de reclamos (GdR)

La entidad orienta y
difunde sobre eI

uso de libro de
reclamaciones

Medio de orientación
ylo difuslón del libro
de reclamaciones.

Dlsponlbllidad del libro de reclamaciones digltal en el portalweb de la
entidad GOB.PE ro 10

Cantidad de
reclamos
presentados por la
ciudadanía

Cantidad de
reclamos
denegados

Cantidad de
reclamos
aceptados

Tiempo promedio de
atención de reclamos
(en días hábiles)

ndice de satisfacción
de las parsonae
respecto a la atenclón
y la repuestade los
reclamos
Porcentaje de
reclamos atendidos
dentro del plazo legal

Cantidad de bienes y servicios mejorados con la apllcaclón da la gestión
de reclamos
Nota
Redamo es eI mecanismode parti,cjpación de la Ciudadania atrevesdel cual las personas, expresan su inaaüsfacción o discoúrmidad ante
la entidad o empresa de la admitvstracónpúblca que 10 atendióun bien o servicio.
Leyenda:
Cálculo que ta entdad debe extraer de los reportes de su plataforma doital. No corresponde en aquelloscasos donde ta entidad na haya

finalizado la mgementación,
EI índice resulta de (Cantidad de evaluaciones positivas total de evaluacones),
Ver Anexo 10-1 (Adjunto en PDF)

10.3. Gobierno Abierto (GA)

Princlplo de goblemo abierto

En transparencia y acceso a la información publica

En participación ciudadana

18
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Cantidad de Inlclativas
im ementadas
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En rendición de cuentas

En Integridad
Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
Nota: Registrarcantidadesde acuerdo a la información ingresase en la sección 2 del anexo 10.1

10.4. Simplificación Administrativa — Sistema único de trámites (SUT)

SUT
La entidad cuenta con un usuario administrador SUT actualizado (Sistema único
de tramites
La entidad utiliza el SUT (Sistema único de tramites) para la elaboración y
actualización de su TUPA
La entidad cuenta con el TUPA aprobado y vigente, publicado en el SUT: incluye
los rocedimientos administrativos estandarizados de su com etencia

Respuesta

Norma de

Fecha de emlslón de la
norma de aprobación

Medio de Uso del
TUPA

Nota En caso no aplique coloca NIA = No Aplica

Fecha de
publicación de
la norma de
a robación
Link virtual o
ubicación vicia
del TUPA

11. INFORMACIÓN DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

11.1. Total de procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Cantidad
Total de

Investlgaclo
nes (en el

Ministerio
Público)

2

Fecha Corte:

Cantidad
total de
Procesos
(en el

Poder
Judicial)

B
145

Cantida
d total
de

otros
Proces
08 Y

81mllare
8

c

Cantidad total

de abogadosCantlda
con carga de

d Total
expedientesde

Proceso

D
147 2.00

Cantldad de
casos

declarados
fundados

F
4.00

Cantidad de
casos

declarados
Infundados,
Improcedente

Inadmisibles

0.00

Nota: EI presenteformato está orientado e recopilar la informadón en forma y/o acumt.iadade Eda la carga procesal de la procuraduría
pública o de los.
A: Total de investigacionesen el Ministerio Público (en diligencias preliminarese invesügación preparatoria). En caso del C. de PP de 1940
se debe consignar solo la data total referida a la invesügación preliminar.
B: Total de procesoo en eI PJ (precisar la carga total acumuladaentre todas las materias que conozca la procuraduriay que se encuentmn
judicializadas)

C: Total de procesos que no se encuentreno no se tamiten ante el Miristerio Público ni el Poder Judicial (procesos arbitales, arbitrajes
laboralos, procesos administaüvos. conciliaciones y similares) ingresadosen el anexo 11.1
D: Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C
E: Total da abogados que tienen expedientes asignados
F: Cantidad da casos deearados fundados vinculadosa la cantidad total de todos los pmcesos
G: Cantidad de casos dedarados infundados, improcedentes e inadmisiblesvincuados a la canüdad total de todos los procesos
Ver Anexo 11.1 (Adjunto en PDF)

11.2. Montos de los procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Estado
demandante/denunclante/agmvlado/actor clvfl Estado demandado/denuncladoltercero clvll

Monto Total

establecido en
lu sentencias

0.00

tRCT0026-1.O-2022

Monto
Cobrado

0.00

Monto
Pendiente de

cobro

0.00

19

Monto Total
establecido en
las sentenclae

271 ,230.oo

Monto
Pagado

E

0.00

Monto
Pendiente de

pago

271 ,230.oo



Estado
demandanteldenunciante/agraviado/actorcivil

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

Estado demandadoldenuncladoftercero civil

Monto Total
Montoestabtecldo en Cobradolas sentencias

Monto
Pendiente de

cobro

Monto Total
establecido en
las sentencias

Monto
Pagado

Monto
Pendiente de

pago

Leyenda:
A. Monto total específico establecido en eI total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante. denunciante agraviadoo actor avd.
B Monb especifico cobrado an el total de las sentencias vinculadas a procesos en iOS que la enüdad se encuentra oomo parte

demandante/denundante/agraviadofactorcivil
C. Monto especifico pendiente de cobro en eI total de las sentencas vinculadas a procesos en las que la entidad se encuentra como parte

demandante/denundante/agraviado/actorcivil
D: Monb total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuenta como parte

demandada/ denunciada/tercero civil

E Monto específico pagado en el total de las sentencias Vnculadas a prucesos en los que la enüdad se encuentra coma parte demandaW
denunciada/Ercero civil
F: Monto especifico pendientede pago en el total de tas sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte

demandada/ denunciaddtercerocivil

11.3. Resumen de Casos Emblemáticos

Cantidad
total de
Casos

Total de establecl
Pretensló das en

Monto
total Monto total

pendiente
n

Emblemátic Económlc las
pagado de pago porpor eI

el EstadoEstado

Monto
total

cobrado
por eI
E8tado

Monto total

pendiente de
cobro por el
EstadoSentenci

a

Ver Anexo 11.2 (Adjunta en PDF)

12. SECCIÓN II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Esta sección permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de
sus objetivos, con información estructurada de sus indicadores. Asimismo, establece una
relación entre dos o más datos y permite la comparación entre distintos periodos, productos
similares o una meta o compromiso.

Se presenta la información de indicadores que alcanza los 8 años incluyendo el año de
presentación del Informe de Rendición de Cuentas de Titulares, para mostrar la tendencia

que tiene el indicador en el periodo de gestión anterior y el actual.

1

Unidad Ejecutora Presupuestal

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

# Indicadores

VerAnexo 12 Indicadores de Eficacia y Otos Relacionados a ta Entidad.

13. SECCIÓN III: RELACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con información de servicios públicos que responden a las necesidades de las

personas y que son entregadas por las entidades públicas, en cumplimiento de sus
funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadanía. Estos servicios pueden tomarse
como fuente de información del Planeamiento Estratégico Institucional, Sistema de Control
Interno, Programas Presupuestales y otros.

20

IRCT0026-1.O.2022
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Unidad Ejecutora Presupuestal

1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN
Ver Anexo 13 Relación de Servaos Púbicos que Brinda la Entidad

#Sewlcloe
Públicos que
brinda la
entidad

1

#Servicios
Públicos que
no brinda la
entldad

14. SECCIÓN IV: RESULTADOS DE LA GESTIÓN DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PÚBLICO

En esta sección los titulares de entidades responden preguntas para auto evaluar su gestión
respecto a los serv'icios públicos que brinda la entidad a su cargo; las preguntas están
vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia. eficiencia, calidad, entre otros.

Unidad Ejecutora Presupuestal

1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN
Ver Anexo 14 Resultados de la Gestón del Titular por cada Servcio Público.

15. ANEXOS

SECCIÓN I : SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

#Servicios Públicos
autoevaluados que brinda la

entidad

ANEXO 1: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

ANEXO 1.1: CUMPLIMIENTO DE METAS DE INDICADORES DE OEI Y AEt DEL

ANEXO 2: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PÚBLICO

ANEXO 2.1: A NIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR TODA FUENTE DE

ANEXO 2.2: A NIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR ACTIVIDADES, ACCIONES DE
INVERSIÓN Y

- ANEXO 2.3: INGRESOS Y GASTOS POR FUENTE DE

ANEXO 2.4: PRESUPUESTO PARTICIPATIVO(PARA GOBIERNO REGIONAL Y

ANEXO 3: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE INVERSIÓN PÚBLICA

ANEXO 3.1:

ANEXO 3.2: OBRAS

ANEXO 3.3: OBRAS PÚBLICAS
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ANEXO 9: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTROL

- ANEXO 9.1: RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE CONTROL

- ANEXO 9.2: FUNCIONARIOS CON PRESUNTA RESPONSABILIDAD

ANEXO 9.3: SITUACIONES ADVERSAS DE LOS INFORMES DE CONTROL
SIMULTÁNEO ENT V202604

ANEXO 9.4: IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL

ANEXO 10: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACIÓN DE LA GESTIÓN PÚBLICA

ANEXO 10.1. GESTIÓN DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y GOBIERNO
ABIERTO ENT_V202604

ANEXO 11: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO

ANEXO 11.1: CANTIDAD TOTAL DE PROCESOS Y OTROS SIMILARES ENT \/202604

- ANEXO 11.2: CASOS

SECCIÓN II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

ANEXO 12: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

ANEXO 12: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA

SECCIÓN III: RELACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS O SERVICIOS MISIONALES

ANEXO 13: RELACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS O SERVICIOS MISIONALES

ANEXO 13: RELACIÓN DE SERVICIOS QUE BRINDA LA

SECCIÓN IV: RESULTADOS DE LA GESTIÓN POR CADA SERVICIO PÚBLICO O SERVICIO
MISIONAL

ANEXO 14: RESULTADOS DE LA GESTIÓN POR CADA SERVICIO

ANEXO 14: RESULTADOS DE LA GESTIÓN DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PÚBLICO ENT V202604
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CONSTANCIADE PRESENTACIÓN DEL

INFORME DE TRANSFERENCIADE GESTIÓN FINAL

La Contraloría General de la República del Perú hace constar a través de este documento, la
presentación virtual del Informe Transferencia de Gestión del Titular del Pliego FINAL POR
PERIODO NO DEFINIDO O INTERRUMPIDO que comprende información entre ei 14/02/2026
y ei 28/05/2026 de la entidad: 5766 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN cuyo titular es
JORGE LAZARO FRANCO MEDINA, identificado(a) con DNI N006104551, en ei cargo de

COMISIÓNPRESIDENTE DE ORGANIZADORA.

Viernes, 12 de Junio de 2026

Subgerencia de Prevención e Integridad
Contraloría General de la República

Nota:

- La presentación ni el contenido del Informe Rendición de Cuentas de Titulares no constituye un indicador de
economía, eficiencia, transparencia o legalidad del gasto o actividades realizadas por la entidad. La información
reportada es sujeta de verificación posterior.

La presente constancia puede ser descargar a través del siguiente enlace:
https://appsrctg.contraIoria.gob.pe/SRCTGWeb/consuIta-ciudadana

[3



INFORME

TRANSFERENCIADE GESTIÓN

DEL PLIEGO

ANEXO NO 3

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN
DIRECTIVA NO 016-2022.CG/PREVl

JAEN - JAEN - CAJAMARCA

05 - 2026

UNIVERSI AO

: 10158

DE JAEN

•

TiüfÑ

FUNCIONARIO RESPONSABLE

NOMBRES Y APELLIDOS: VICTOR

RAFAEL VALQUI CHUQUIZUTA

CARGO: JEFE DE LA OFICINADE

ASESORÍAJURIDICA

Firmado digitalmentepor:
FRANCO MEDINAJorge
Lazan FIR 08104551 hard
tvbtivo: Soy el autor del

DialTN, documento
Fecha: 12'06/2026

FIRMA DEL TITULARDE LA ENTIDAD

NOMBRES Y APELLIDOS: JORGE LAZAROFRANCOMEDINA

CARGO: PRESIDENTE DE COMISIÓNORGANIZADORA

La información registrada en el presente Informe tiene la condición de declaración
jurada y el que suscribe se responsabiliza por gu contenido y sus anexos, incluyendo

la información de sus unidades ejecutoras.



UNtVERSlDAD NACIONAL DE JAÉN

INFORME DE TRANSFERENCIA DE GESTIÓN DEL PLIEGO

RESUMEN EJECUTIVO

1.1 Naturaleza Jurídica y Base Legal.

1.2 Finalidad y Principios.
1.3 Síntesis de la gestión de la Entidad.

INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO DE TRANSFERENCIA DE GESTIÓN DEL PLIEGOII.

III.

IV.

v.

VI.

1.4
1.5

1.6

1.7

1.8
1.9

Información General de Titular de Pliego.

Información de los Titulares de las Unidades Ejecutoras (Cuando corresponda).

Misión, Visión, Valores y Organigrama.

Situación y contexto que haya potencializado u obstaculizado la consecución de su misión

institucional durante el periodo a reportar.

Resultados obtenidos al final de la Gestión.

Asuntos de prioritaria atención institucional

SECCIÓN: TRANSFERENCIA DE GESTIÓN

1.10Asuntos relevantes de prioritaria atención de los Sistemas Administrativos.
1.11 Servicios Básicos en locales de ia Unidad Ejecutora.
1.12 Negociación colectiva.

1.13 Instrumentos de gestión en proceso de elaboración o ejecución.

1.14Conflictos Sociales

1.15 Gestión documental

ANEXO A: ACTAS Y DOCUMENTO DEL EQUIPO DE TRANSFERENCIA DEL TITULAR

SALIENTE C)

4.1 Documento de Conformación del Equipo de Transferencia del Titular Saliente

4.2 Acta de Instalación del Equipo de Transferencia del Titular Saliente.

4.3 Acta de Instalación de la Comisión de Transferencia.

ANEXO B: INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE TITULARES (VER ANEXO ND06)

ANEXOS

(i) La Entidad incluirá el Anexo A en los casos que eI Titular cesa en el cargo
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UNIVERSDAD NACIONAL DE JAÉN

l. RESUMEN EJECUTIVO

1.1 Naturaleza Jurídica y Base Legal.

NATURALEZA JURÍDICA

La Universidad Nacional de Jaén (UNJ) es una persona jurídica de derecho público, sin
fines de lucro, entidad pública con autonomía académica, económica, normativa y
administrativa, se rige por la Constitución Política del Perú, la Ley Universitaria NO 30220,

Estatuto y su normativa interna.

BASE LEGAL

- Ley Universitaria NO 30220.

- Ley de creación de la Universidad Nacional de Jaén 29304.

- Resolución 647-2011-CONAFU, que autoriza el funcionamiento provisional de la
Universidad Nacional de Jaén con las cinco carreras profesionales.

1.2 Finalidad y Principios.

FINALIDAD

a) Fortalecer y difundir la herencia científica, tecnológica. cultural y artística de la
humanidad con sentido crítico y creativo.

b) Formar profesionales y científicos, humanistas, con calidad científica y tecnológica y con

gran sentido de responsabilidad social.

c) Realizar investigaciones científicas, tecnológicas, humanísticas y artísticas de acuerdo a
las necesidades de nuestro país.

d) Proyectar a la comunidad y al pais sus acciones y setvicios para promover eI cambio y

desarrollo sostenible.

e) Contribuir a la realización plena del hombre y al desarrollo integral de la sociedad.
afirmando la democracia, el estado de derecho y la inclusión social.

PRINCIPIOS

a) La búsqueda y difusión de la verdad.

b) La calidad académica y su mejoramiento continuo.

c) Justo reconocimiento al mérito.

d) Espíritu crítico y de investigación.

1.3 Síntesis de la gestión de la Entidad

II. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO DE TRANSFERENCIA DE GESTIÓN DEL
PLIEGO

3
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2.1 Información General de Titular del Pliego

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

PRESIDENTE DE
COMISIÓN
ORGANIZADORA

Nombre de la entidad:

Código de la Entidad:

Apellidos y Nombres del
Titular:
Tipo de documento de
identidad:

Teléfono (1):

Teléfono (2):

Tipo de informe:

INFORME A REPORTAR

Fecha de inicio de gestión

Fecha de cese de gestión:

Fecha de inicio del
eriodo re ortado:

Fecha de Generación

Apellidos y Nombres del
Funcionario Responsable:
Cargo del Funcionario
Res onsable:

C) Cuando corresponda.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

5766 Cargo del Titular.

JORGE LAZARO FRANCO MEDINA

DNI

996366457

914338950

N' de documento de 06104551
identidad:

jorge.franco@unj.edu.
Correo Electrónico (I):

jfranc03000@gmaiI.coCorreo Electrónico (2):
m

TRANSFERENCIA DE GESTIÓN POR PERIODO NO DEFINIDO O
INTERRUMPIDO

14/02/2026

14/02/2026

12/06/2026

Nro. Documento de SusCese-8156aaa5-Nombramiento/Designaci OÑ4f738.pdfón
Nro. Documento de Cese
de corresponder
Fecha de corte del
periodo re rtado:

28/05/2026

VICTOR RAFAEL VALQUI CHUQUIZUTA

JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURÍDICA

EI AplicaüvoInformático llenará dicho campo de forma automática al término del proceso.

2.2 Información de los Titulares de las Unidades Ejecutoras (Cuando corresponda)

Titulares de las unidades e ecutoras ue intervienen en la elaboración del Informe

Tipo y NO deUnidad ejecutora documento dePresupuestal
identidad

Apellidos y
nombres

RemitióFecha de
inicio en el información

cargo (si/no)

C) funcionarios que firman la información remitida al Titular Saliente para ta elaboración det Informe.

2.3 Misión, Visión, Valores y Organigrama
a.

b.

c.

Misión
«Formación Profesional con sólidas bases científicas y tecnológicas, pertinencia social y

valores en los estudiantes; que contribuyan al desarrollo sostenible del país, en el marco de

una gestión institucional, innovadora y de mejora continua».

Visión
«Formamos líderes con competencias científicas, tecnológicas y humanísticas para

transformar la realidad con innovación y sostenibilidad en el contexto internacional».

Valores

4
ITGP0027-1.O-2022

0 01



d.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

Valores Institucionales Clave:

- Formación Profesional: Enfocada en la excelencia científica, tecnológica y humanística.
- Compromiso Social: Compromiso con el desarrollo sostenible del país.
- Investigación y Calidad: Basada en la investigación, la innovación y la mejora continua.
- Responsabilidad y Ética: Protección de la persona, libertad, solidaridad, equidad y respeto

a la naturaleza, con un alto compromiso ético y de servicio

Organigrama
ORGANIGRAMA UNJ

5
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

2.4 Situación y contexto que haya potencializado u obstaculizado la consecución de su
misión institucional durante el periodo a reportar.

2.5 Resultados obtenidos al final de la Gestión.

2.6 Asuntos de prioritaria atención institucional

Ver Anexos NO 1.1 y 1.2

III. SECCIÓN: TRANSFERENCIA DE GESTIÓN
La Sección V: Transferencia de Gestión, comprende información relevante para una óptima
transferencia de gestión a la nueva autoridad y asegurar una continuidad ininterrumpida de las
actividades y de la prestación de servicios de la Entidad, en beneficio de la ciudadanra y la
rendición de cuentas.

3.1 Asuntos de prioritaria atención de los sistemas administrativos
Comprende las actividades administrativas u operativas que requieren ser realizadas para
garantizar la continuidad de la gestión de la entidad referida a los Sistemas Administrativos de
acuerdo a la prioridadl evaluada.

IPrioridad:
1. Urgente : Requieren ser realizadas dentro los primeros 30 dras
2. Indispensable : Requieren ser realizadas dentro los primeros 3 meses
3. Necesario . Requieren ser realizadas dentro los primeros 6 a 12 meses

1. Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico

Tema Asuntos relevantes
Medidas y acciones de atención

inmediata
Prioridad

*Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Plan Estratégico Institucional — PEI. Plan Operativo Institucional — POI. Plan de Desarrollo Regional o Local Concertado —

PDRC 1 PDLC, entre otros,

2. Sistema Nacional de Presupuesto Público

Tema Asuntos relevantes
Medidas y acciones de atención

inmediata
Prioridad

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de
Autorización del MEF de los techos presupuestanos por cada fuente de financiamiento, PIA de cada ano fiscal a la DGPP,
Resoluciones de modificaciones presupuestarias en el nivel funcional-programático y en eI nivel institucional, Saldos de
presupuesto, Conciliación Presupuestal, Modificación presupuestales; Certificaciones de crédito presupuestal y previsión
presupuestaria; entre otros.

3. Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Tema
Medidas y acciones de atenciónAsuntos relevantes

Inmediata
Prioridad

• Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de•

Inversiones gestionadas, Programa Multianual de Inversiones (PMI), Actualizar F 123. Comité de seguimiento; entre otros.

4. Sistema Nacional de Contabilidad
Tema

ITGP0027-1.0-2022

Asuntos relevantes
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

inmediata

• DetaRar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Balance anual (periodo IRC), Estados Financieros, Sinceramiento Contable: entre otros.

5. Sistema Nacional de Tesorería

Tema
Medidas y acciones de atención

Asurtos relevantes
inmediata

Prioridad

• Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Operaciones pendientes referentes a compromisos por devengar y devengados por girar, desde eI 01 de enero del año
vigente hasta la fecha. Girado de devengados al 31 de dciembre, Cambio de firma de titulares y suplentes, Cartas Fianzas,
PDT Plame; entre otros.

6. Sistema Nacional de Endeudamiento

Terna
Medidas y acciones de atención

Asuntos relevantes
inmediata

Prioridad

• Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Operaciones de endeudamiento interno y extemo solicitadas por el pliego presupuestal, Detalle de las cuentas bancarias
que mantiene en entidades financieras (incluidos depósitos y colocaciones) con información de saldos en moneda nacional
y moneda extranjera. Cuentas por cobrary estimaciones de cuentas de cobranza dudosa; entre ottos.

7. Sistema Nacional de Abastecimiento

Tema
Medidas y acciones de atención

Asuntos relevantes
Inmediata

Prioridad

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de-

Plan Anual de Contrataciones, Cuadro de necesidades de la entidad para el aflo siguiente, Listado de los procesos de
contratación (en trámite y en ejecución). Inventario de Bienes Muebles, Acta de Conciliación Patrimonio-ContabIe. entre

otros.

8. Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Tema
Medidas y acciones de atanción

Asuntos relevantes
inmedlata

Prioridad

Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Planilla única de pago. Legajo de cada servidor público de la entidad, Programación de vacaciones, Elaboración del PDP,
Situación de CAS indeterminado, Designar los corritésde selección, Registro de control de asistencia, Matwal Clasificador
de Cargos; entre ottos.

9. Sistema Nacional de Control

Tema
Medidas y acciones de atención

Asuntos relevantes Inmediata

• Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Sistema Nacional de Control, Acaones de Auditoria, entre otros.

10. Sistema Administrativo de Modemización de la Gestión Pública

Prioridad

PrioridadTema

ITGP0027-1.0-2022
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

inmediau

• Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Manual de operación de Programas y Proyectos y Manual de Procedimiento(s) — MAPROs o documentos sobre gestión por
procesos de la entidad, ROF vigente. Texto Único de Procedimientos Administrativos — TUPA. Relación de
programas/proyectos/empresasadscritas al gobierno regional/local, Texto Único de Procedimientos Administrativos —

TUPA, registrado en eI MÓDULO TUPA de servicios al ciudadano y disponible para acceso del ciudadano en las sedes de
la entidad; entre otros.

11. Sistema Administrativo de Defensa Jurídica del Estado

Tema
Medidas y acciones de atenciónAsuntos relevantes

inmediata
Prioridad

• Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Portal de Transparencia, Carga procesal en mateña (civil. contencioso administrativo, laboral, constitucional, arbitraje,

conciliaciones. proceso intemacional) en que eI Estado es demandante, demandado, denunciante o agraviado. denunciado
o tercero civilmente responsable. Reporte de expedientes montos superiores a 100 (JIT, calidad partes procesales, con
vencimiento en los primeros 90 d(as de la gestión entrante; entre otros.

3.2 Servicios Básicos en locales de la Unidad Ejecutora

3.2.1 Continuidad de los servicios básicos

# de recibos
Pendientes
dentro del

Plazo

de
recibos
Vencidos

1

2

3

4

5

Servicios

AGUA

ENERGÍA ELÉCTRICA
INTERNET
SEGURIDAD
TELÉFONO

Cantidad de
servicios

1

# de recibos
Pagados

1

1

1

Ver Anexo NO 2.1

3.2.2 Continuidad de los servicios Básicos administrados por terceros

3.3 Negociación colectiva

Nombre de la
organización sindical

UNIVERSIDADNACIONAL DE J

SINDICATOUNICO DE
TRABAJADORES
ADMINISTRATIVOSDE
LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAÉN

¿ SUTRADUN

ITGP0027-1.0-2022

Sedes o Región
vinculada

UNIVERSIDAD

UCIONAL DE JAÉN

Situación de la negociación
colectiva que compromete uso

presupuestal

DE CONFORMIDAD CON EL

ARTICULO 29 DE LA DE LA LEY NO

32513, LEY DE PRESUPUESTO DEL
SECTORPÚBLICOPARA EL AÑO
FISCAL 2026;SE SOLICITÓ OPINIÓN
AL MINISTERIO DE ECONOMiA Y

ANANZAS PARA LAS

MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS PARA LA
IMPLEMENTACIÓNY EJECUCIÓN
DEL CONVENIO COLECTIVO
DESCENTRALIZADO 2025-2026

Responsable

EMERSON
MANUEL SANCHEZ
BAZAN

9



UNIVERSIDAD NACIONA DE JAÉN

SUSCRITO ENTRE LA

REPRESENTACIÓN EMPLEADORA
DE IA UNIVERSIDAD NACIONALDE
JAÉNY LA REPRESENTACIÓN DEL
SINDICATO ÚNICO DE
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAÉN - SUTRADUNJ;EN LA CUAL A
LA FECHA SE ESTÁA LA ESPERA
DE OPINIÓNFAVORABLE.

3.4 Instrumentos de gestión en proceso de elaboración
Instrumento

UNIVERSIDADNACIONALDE

1

2

3

4

5

REGLAMENTO
ORGANIZACIONAL DE
FUNCIONES -ROF

CUADRODE
ASIGNACIÓN DE
PERSONAL
PROVISIONALCAP

PLAN ESTRA CICO
INSTITUCIONAL PEI

PLAN OPERATIVO
ANUAL 2026

TEXTO UNICO DE
PROCEDIMIENTOS
ADMNISTRATIVOS
TUPA

Meta ylo Finalidad

EL VIGENTE ROF DE LA
UNJ ESTA ALINEADOA
LA RESOLUCIÓN
MINISTERIAL 5882019

MINEDU

EL CAP VIGENTE ESTA
ACTUALIZADO DE
ACUERDOA LAS
PLAZAS REGISTRAS EN
EL ARHSP Y ALINEADO
AL ROF

SE CUENTACON UN PEI

CON UN HORIZONTE AL
20230

SE CUENTACON UN POI

ANUALAPROBADO

SE CUENTACON UN

TUPA AL 2022 Y SE

ESTA EN PROCESO DE
ACTUALIZACIÓN

Estado

ELABORADO

ELABORADO

ELABORADO

ELABORADO

ELABORADO

Documento de sustento

RESOLUCION
PRESIDENCIAL
2023-UNJ

RESOLUCION DE
COMISION
ORGANIZADORAN0093-
2024-CO-UNJ

RESOLUCION DE
COMISION
ORGANIZADORAN'316-
2023-CO-UNJ

RESOLUCION
PRESIDENCIALNaoli-
2026-P-CO-UNJ

RESOLUCION
PRESIDENCIAL
2026-P-CO.UNJ

tlnstrumentos de gestión no vigentes en proceso de elaboración o actualización como: Manuales, Directivas, Resoluciones.
Informes anuales, Reglamentos intemos, documentos institucionales u otros pendientes que eI titular entrante podrá
ejecutar o dar continuidad en eI nuevo periodo de gestión.

3.5 Conflictos sociales

NO

1

NO

Oficina/ rea de Prevención y Geetlón de Conflictos Soclaleg
¿Cuenta con una Oficina/Área de Prevención y Gestión de Conflictos

Sociales?
UNIVERSIDADNACIONAL DE JAÉN

sí/ NO

NO

Conflicto social Ubicación Acciones

10
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

HenUficado

3.6 Gestión Documental

realizadas pan
solución del
conflicto

pendientes

3.6.1 Tipos de Sistema de Trámite de la Entidad

TIPOde Sistema de Trámite de la «ttidad

UNIVERSIDADNACIONALDEJ N

1

2

I. I ¿EI tipo de sistema de trámite de la entidad es Fisico (documentos en
papel y con firmas manuscritas?

1.2 ¿Electrónico(documentos generados mediante eI uso de firmas
digitales, software, programas y otros en cumplmiento del modelo de

gesti&l documental)?

Sí I NO

Si

s

Desde mes
y año

01-2013

01-2021

C) Cuando corresponda

1

Sistema de Trámite de la entidad

¿Su Sistema de Trárnite Documentario cumple con la normativa del Modelo de
Gestión Documental, de acuerdo Resolución de Secretaria de Gobiemo Digital

N0001-2017-PCWSEGDl?
UNIVERSIDADNACIONAL DE JAÉN

responsable

Hasta mes
y añoC)

03-2026

06-2026

Si

3.6.2 Instrumentos normativos vigentes de los procesos del Sistema de Trámite
Documentario, Sistema de Archivos y Sistema de Gestión Documental de la entidad

Nombre de los Instrumentos
normativosvlgentesl

UNIVERSIDADNACIONALDEJA N

1

2

DIRECTIVA NO 011-2025-UNJ
'DIRECTIVA DEL SISTEMADE
TRÁMITE DOCUMENTARIO-

MESADE PARTES VIRTUAL
DE LA UNJ'

DIRECTIVA NO 002-2025-UNJ

'DIRECTIVA QUE REGULA EL

SISTEMA DE ARCHIVO
CENTRAL DE LA UNT

Documento de

AprobacIón2

RESOLUCI N DE
COMISIÓN
ORGANIZADORAN' 751-
2025-CCO-UNJ

RESOLUCI N DE
CONSEJO DE COMISIÓN
ORGANIZADORANO 360-
2025.CCO-UNJ

11

Marco del

procesos

SISTEMADE
TRÁMITE
DOCUMENTARIO

SISTEMADE
ARCHIVOS

Enlace Web para
su vlsuallzaclón

https:f/unj.edu.pe/
wp-contenU
upioads/2025110/

751-2025-cco-
UNJ_APROBAR.LA-
DIRECTIVA-N

UNJ_DIRECTIVA-

DEL-SISTE%-DE-
TRAM.pdf

https://unj.edu.pel
wp.contentJ

upioads/2025/07/

360-2025-cco-

UNJ_APROBAR-LA-
DIRECTIVA402.
2025-UNJ-
DIRECTIVA.QUE-
REGUI-A-EL-
SISTEMA-DE-

Fecha de
aprobación

20/10/2025

28/05/2025
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN

ARCHIVOS
CENTRAL-DE-LA-
UNJ_OOOI.pdf

tListar los Instrumentos para la gs5ón doa.lmental de la entidad, de la mese de partes, de la generadóo de axpedmtes, del

archivo y otros. (Directva, Lineamiento, Procdimiento.Gula Manual, Instudivou ofr0$.
2Tipo de dispostivo: numero en d ORI se aprueba eI nstumento normativo. Ej. Directva N•xx, aprobado con Resoludón
'Marco dd estema de Trámite doctmentafio (rza de partes: tradicional o mixta); Sistema de ardiivos; de Gestión Documenbl

(emsón, recepdón. despam archivo {entorno*I))
Nota:

Sistana de Trámite Documentario comprmde bs gocesos de distibudón.mensajería
de Archivos comprende los procesos y procedirrientos de organizadón, dewipdón, valoración, transferenda, eliminacúu conservadón y

servido archivisbco.
Sistema de Gestión Documental comprando los procesos de emisi&l. recepaón,despacho y archivo en un ent«no digita}.

3.6.3

3.6.4

Cumplimiento normativo y actividades en el marco del Sistema Nacional de
Archivos

AdJunur Anexo N03.1 (Cumplimiento normativo y actividades de la entidad en el marco del Sistema
Nacional de Archivos para Gobierno Nacional, Regional y Local) e incluir adjuntar Anexo N03.2

(Cumplimiento normativo y actividades del archivo regional en eI marco del Sistema Nacional de

Archivos (Solo para Gobierno Regional)

EI formato debe ser llenado por el personal del Archivo de Gestión, Archivo Central o Archivo

Desconcentrado: respecto a la documentación que custodia en el nivel de archivo que se encuentre
dentro de la entidad, la información deberá ser registrada independientemente por cada nivel de
archivo.

EI personal del Archivo Periférico podrá registrar información, solo si cumple con 10 dispuesto en la

tercera disposición de la Directiva N• 009-2019-AGN/DDPA "Norma para la administración de

Archivos en la Entidad pública".

Documentos que se custodian en los archivos que integran el Sistema de Archivos
de la entidad
Adjuntar Anexo N04.1(Gobierno Nacional, Regonal, Local) e incluir adjuntar Anexo N04.2 (solo

para Gobiemos Regionales).

v.
VI.

ANEXO A: ACTAS Y DOCUMENTO DEL EQUIPO DE TRANSFERENCIA DEL TITULAR
SALIENTE (t)

4.1 Documento de Conformación del Equipo de Transferencia del Titular Saliente
4.2 Acta de Instalación del Equipo de Transferencia del Titular Saliente.
4.3 Acta de Instalación de la Comisión de Transferencia.

ANEXO B: INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE TITULARES

ANEXOS OTROS

Anexo 1: Otros Asuntos Institucionales (Anexo 1.1 y Anexo 1.2)

Anexo 2: Servicios Básicos (Anexo 2.1 y Anexo 2.2)
Anexo 3: Cumplimiento normativo y actividades del Archivo Regional en el marco del Sistema
Nacional de Archivos (Anexo 3.1 y Anexo 3.2)

Anexo 4: Documentos que se custodian en los archivos que integran el Sistema de Archivos

de la entidad (Anexo 4.1 y Anexo 4.2)
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