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Que, con Resolucion de Comision Organizadora N° 386-2026-CCO-UNJ, de fecha 18 de junio de 2026, 
se encargo el Despacho de la Presidencia de la Comision Organizadora al Vicepresidente Acadcmico, 
Dr. Braulio Moran Avila, los dias 25 y 26 de junio de 2026, en adicion a sus funciones, con motivo de la 
comision de servicios autorizada al Presidente de la Comision Organizadora;

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA 
N° 394-2026-CCO-UNJ

[sn

VISTO:

L0GAL Que, el Articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establcce que: Comision Organizadora tiene
a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentosy documentos de gestion academicay administrativa de !a aniversidad, 
formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conductiony direction hasta que se constituyan los organos de 
gobiemo, de acuerdo a la titada Ley

Que, el numeral 5.2 de la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio de 
2021, modificado por Resolucion Viceminis terial N° 055-2022-MINEDU, y la Resolucion 
Viceministerial N° 053-2023-MINEDU, establece que, la comision Organizadora tiene a su cargo la 
aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion academica y administrativa de la 
universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento; asi como, la conduccion y direccion de la 
universidad hasta la constitucion de los organos de gobierno;

Que, el articulo 84°, del mismo cuerpo normativo establece que: "Elpetiodo de nombramiento de losprofesores 
ordinarios es de tres (3) anos para los profesores auxiliares, cinco (5) para los asotiadosy siete (7) para los printipales. Al 
ventimiento de dicho periodo, los profesores son ratificados, promovidos o separados de la docentia a traves de un proceso de
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Que, el Sr. Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaen, es el personero 
y rcprcsentante legal de la Universidad conforme a lo dispuesto por la Ley Universitaria N° 30220, tiene 
a su cargo y dedicacion exclusiva la direccion, conduccion y gestion del gobierno universitario en todos 
sus ambitos;

Que, mediante Ley 27658, Ley Marco de la Modernizacion de la Gestion del Estado, se faculta a las 
entidadcs, regular sus procesos para la obtencion de mayores niveles de eficiencia a fin de brindar una 
mejor atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de recursos publicos;

Que, el articulo 88.3 de la Ley N° 30220 Ley Universitaria, establece como derecho del docente la 
promocion en la carrera, concordante con el articulo 62° del Estatuto de la UNJ establecen que, la 
ratificacion y promocion se realiza por concurso de mcritos, tomando como base fundamental la calidad 
intelectual y academica; en conformidad a la Ley Universitaria, el Estatuto y los Reglamentos 
correspondientes;

<0/

El Oficio N° 0112-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 29 de enero de 2026; el Informe N° 022-2026- 
^UNJ/URH-ESCALAFON, de fecha 04 de febrero de 2026; el Oficio N° 165-2026-UNJ/DGA-URH, 

de fecha 10 de febrero de 2026; el Oficio N° 0175-2025-UNJ-P/VPACAD, de fecha 12 de febrero; el 
Acuerdo N° 0165-2026-SO-CCO-UNJ, adoptado en Sesion Ordinaria N° 06-2026-SO-CCO-UNJ, de 
fecha 12 de febrero de 2026; el Informe Legal N° 275-2026-UNJ/P/OAJ, de fecha 19 de mayo de 
2026; el Informe N° 048-2026-UNJ/P/OAJ, de fecha 11 de junio de 2026; el Informe Legal N° 0370- 
2026-UNJ/P/OAJ, de fecha 19 de junio de 2026; el Oficio N° 0616-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 
23 de junio de 2026; el Acuerdo N° 0478-2026-SO-CCO-UNJ, adoptado en Sesion Ordinaria N° 024- 
2026-SO-CCO-UNJ, de fecha 24 de junio de 2026, y;

MADN0 S o cf
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CONSIDERANDO:
Que, conforme al cuarto parrafo del Articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, concordante 
con el Articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, asi como con el Articulo 6° del Estatuto de la 
Universidad Nacional de Jaen, el Estado reconoce la autonomia Universitaria en su regimen normativo, 
de gobierno, acadcmico, investigacion, administrative y economico;
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Que, en esa misma linea, el articulo 15, del mencionado Reglamento, senala los Impedimentos para 
postular indicando lo siguiente:
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“15.1. Los docentes qite se encuentran suspendidos temporabnente por diversas ra^ones (admimstrativas yI o 
judiciales), no podrdn solicitar evaluacion.
15.2. No podrdn ser evaluados /os docentes qne se encuentran
encuentran con sandon vigente, previoproceso administralivo”

1

con licenda sin goce de haber,y los docentes que se

“7.1. Categoria de Docente Prindpal:
a) Tener Titulo Profesionaly Grado Academico de Doctor.
b) Tener siete (07) a nos co mo docente principal en la LJNJ.
c) Alcansyir elpuntaje minimo de 55 puntos estableddos para la categoria prindpal tiempo completo o prindpal 
dedicaddn exclusiva (40 boras).
d) Alcantar elpuntaje minimo de 45 puntos estableddos para la categoria principal tiempo parcial (20 boras).
e) Alcanqar el puntaje minimo de 40 puntos estableddos para la categoria principal tiempo parcial (de 10 a 
menos boras).

7.2. Categoria de Docente Asoriado:
a) Tener Titulo Profesionaly Grado Academico de Maestro.
b) Tener rinco (05) a nos co mo docente asoriado en la DNJ.
c) Alcanpcir elpuntaje minimo de 45 puntos estableddospara la categoria asoriado tiempo completo (40 boras)
d) Alcantar elpuntaje minimo de 55 puntos estableddos para la categoria asoriado tiempo parcial (20 boras).
e) Alcantar el puntaje minimo de 30 puntos estableddos para la categoria asoriado tiempo parcial (de 10 a 
menos boras).

VB"
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Que, de igual forma, mediante literal 1.1 del numeral 1 del Articulo IV del l itulo Preliminar del lexto 
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, referente al Principio de Legalidad, establece que: “Las autoridades 
administrativas deben actuar con respeto a la Constiturion, a la Ley y al derecho, dentro de las facultades que le esten 
atribuidasy de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas'\

Que, en concordancia a ello, el articulo 4° del Reglamento de Ratificacion del Personal Docente de la 
Universidad Nacional de Jaen, modificado mediante Resolucion de Consejo de Comision Organizadora 
N°| 162-2025-CCO-UNJ, de fecha 17 de marzo de 2025, precisa que la ratificacion es el proceso 
academico que permite al docente ordinario ser ratificado en su categoria y modalidad, por el mismo 
periodo que fue nombrado, previa evaluacion en funcion de los meritos academicos que incluye la 
produccion cientifica, lectiva y de investigacion, prescribiendo que “el periodo de ratificacion de los docentes 
ordinarios es de tres (3) anos para los docentes auxiliares, ci neo (5) para los asoriadosy siete (7) para los pnncipales. Al 
venrimiento de dichoperiodo, losprofesores son ratijicados o separados de la docencia";

Ct I I

N° 394-2026-CCO-UNJ 25-JUNIQ-2026

evaluacion en funcion de los meritos academicos que incluye la produccion cientifica, lectiva y de investigacion. LI 
nombramiento, la ratificacion, la promoriony la separacion son decididos por el Consejo Lniversitario. a propuesta de las 
correspondientes facultades'

7.3. Categoria de Docente Auxiliar.
a) Tener Titulo Profesionaly Grado Academico de Maestro.
b) Tener tres (03) anos como docente auxiliar en la UNJ.
c) Alcantar elpuntaje minimo de 35 puntos estableddos para la categoria auxiliar tiempo completo (40 boras).
d) Alcanpar elpuntaje minimo de 25 puntos estableddos para la categoria auxiliar tiempo parcial (20 boras).
e) Alcantar el puntaje minimo de 20 puntos estableddos para la categoria auxiliar tiempo parcial (de 10 a 
menos boras) “

A
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Que, en tai sentido, el articulo 7°, del mismo cuerpo legal establece que para cfcctos de ratificacion en su 
categoria, los docentes deben cumplir los requisites minimos siguientes:
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Que, vista la propuesta del Cronograma para los Procesos de Ratificacion docente 2026, de la Unidad de 
Recursos Humanos, la Vicepresidencia Academica mediante el Oficio N° 0175-2025-UNJ-P/VPACAD, 
de fecha 12 de febrero, eleva la misma al Presidente la Comision Organizadora, con la finalidad de ser 
analizado e sesion de Comision Organizadora,;

UJl

Que, en merito a dicha solicitud, a traves del Informe N° 022-2026-UNJ/URII-ESCALAPON, de fecha 
04 de febrero de 2026, la responsablc de Escalafon remite al jefe de la Unidad de recursos I lumanos la 
propuesta de Cronograma para los procesos de ratificacion docente 2026, el mismo que fue clevado por 
dicha jefatura a la Vicepresidencia Academica mediante el Oficio N° 165-2026-UNJ/DGA-URH, de 
fecha 10 de febrero de 2026;

QC X

1 A.

Que, a traves del Informe Legal N° 0370-2026-UNJ/P/OAJ, de fecha 19 de junto de 2026, el jefe de la 
Oftcina de Asesoria Juridica, remite evaluacion sobre el Proceso de ratificacion docente 2026-2027 de la 
Universidad Nacional de Jaen, en el que concluye:

N° 394-2026-CCQ-UNJ

Que, mediante numeral 62.3 del Articulo 62° del mismo cuerpo normativo senala: “Cada Entidad es 
competentepara reali^ar tareas materiales necesariaspara el eficiente cumplimiento de su misiony objetivos”;

Que, mediante el Oficio N° 0112-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 29 de enero de 2026, la 
Vicepresidencia Academica solicita al jefe de la Unidad de Recursos Humanos, remita la propuesta de 
Cronograma para los procesos de ratificacion docente 2026, adjuntando la relacion de doccntes aptos, a 
fin de organizar los procesos de ratificacion 2026;

“5.1. El proceso de evaluaciony ratificacion docente 2026-2027 de la Universidad Nacional de Jaen es legal, 
vigentey procedente, teniendo sustento expreso en el articulo 84° de la Eey N.° 30220 - Eey Universitaria, el 
articulo 119° delEstatuto Institutionaly los articulos 35°, 36°, 37°, 38°, 39°y 45° del Eeglamento General 
de la UNJ.
5.2. Ei Comision Organizadora de la UNJ es el organo competente para aprobar el cronograma del proceso de 
ratification docentey designar la comision eva/uadora correspondiente, en ejertitio de las atributiones equivalentes 
al Consejo Universitario que le confiere el literal i) de! numeral 6.1.4 de la RT 7W N.° 244-2021 -MINEDU.
5.3. Ea Vicepresidencia Academica es el organo tecnico academica respousable de conducts e impulsar elproceso, 
con forme al literal i) del numeral 6.1.6 de la RVM N.° 244-2021 -MINEDU,y sus actuaciones preparatorias 
realipcidas desde el mes de enero del presente ano resultan legalmente vdlidas.
5.4. El proceso electoral en curso para la constitution de los organos de gobierno de la UNJ no constituye 
impedimento legal alguno para el desarrollo paralelo de! proceso de ratificacion docente, dado que la Comision 
Organizadora conserva plenas atributiones J'uncionales durante dicho procesoy la normativa especial no establece 
restriction alguna al respecto.

Xk4-,

Que, mediante Informe N° 048-2026-UNJ/P/OAJ, de fecha 11 de junio de 2026, el jefe de la Oficina de 
Asesoria Juridica, solicita al jefe de la Unidad de Recursos Humanos emita pronunciamiento sobre la 
vigencia de la propuesta de Cronograma para el Proceso de Ratificacion Docente 2026-2027, 
considerando el actual context© institucional derivado del Proceso Electoral en curso;

Que, mediante el Informe Legal N° 275-2026-UNJ/P/OAJ, de fecha 19 de mayo de 2026, la Oficina de 
Asesoria Juridica, en el marco de la evaluacion de la propuesta del Cronograma para los Procesos de 
Ratificacion Docente 2026, recomienda devolver el expediente a la Vicepresidencia Academica para la 
formulacion de un cronograma integral que incluya todas las etapas del proceso, a fin de su posterior 
evaluacion y aprobacion conforme a ley;

Que, el el pleno de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaen, en Sesion Ordinaria 
N° 06-2026-SO-CCO-UNJ, de fecha 12 de febrero de 2026, adopto por unanimidad el Acuerdo N° 
0165-2026-SO-CCO-UNJ, mediante el cual se acordo devolver el expediente y sus actuados a la 
Vicepresidencia Academica a fin de que realice las acciones que correspondan en atencion al 
Reglamento;

Stow
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conocimiento y tines pertinentes.

SE RESUELVE:

APELLIDOS Y NOMBRESDNI

1ERA FECHA PROPUESTA: 01/09/2026

7 ANOS I MES 16 DIASMARCELO PENA JOSE LUIS IFA17/07/201910641196

7 ANOS I MES 16 DIAS IC17/07/2019MILLA PINO MANUEL EMILIO49096995

3 ANOS 1 MES 1 DI A IFA1/08/2023MONDRAGON AGUIRRE GINO FERNANDO43919546

3 ANOS 1 MES 1 DIA IIA1/08/2023VELARDE SANTOYO ANDREA FIORELI43813987

7 ANOS 0 MESES 5 DIAS IMF.28/08/2015>SHIMABUKU YSA RICARDO ANGEL06964969

2DA FECHA PROPUESTA: 20/10/2026
3 ANOS 0 MESES 16 DIASVILLANUEVA SOSA ADAN JOEL TM5/10/202343896757

3 ANOSO MESES 16 DIAS TM5/10/202347390257

3 ANOSO MESES 16 DIAS TM5/10/2023GUERRERO BECERRA ALEX V1LDER48182158

5 ANOS 0 MESES 6 DIAS IIA15/10/2021BAZAN TANT ALLAN DEL1CIA LILIANA42101249

5 ANOS 0 MESES 6 DIAS TMZAPATEL GORDILLO SEGUNDO CARLOS 15/10/202132796810

5 ANOS 0 MESES 6 DIAS IC15/10/2021PIEDRA TINEO JOSE LUIS45376157
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5.5. Ui propuesta de cronoprama elaborada por el Area de Lscalafon de la URH satisface los reqiiisilos de 
anticipacidn establecidos en el artieulo 39° del Leglamento General de la UN Jy tiene plena valide^tecnica.
5.6. I^a postergacion indefinida o inaction institutional /rente al proceso de ratification docente implicaria ana 
omision de funtiones con consecuentias juridicas graves, inclnyendo la posible afectatidn de los derechos laborales de 
los quince (15) docentes ordinatios identificados en lapropuesta de cronograma”

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el cronograma del Proceso de Ratificacion Docente 
correspondiente al aho 2026, de la Universidad Nacional de Jaen, conforme al siguiente detalle:

AW?I
EGAI

Que, mcdiantc el Oficio N° 0616-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 23 de junto de 2026, el 
Vicepresidente Academico remite al Presidcnte de la Comision Organizadora el Cronograma para los 
Procesos de Ratificacion Docente 2026, solicitando su evaluacion en Sesion de Comision Organizadora;

^,CAOe£%

ujI

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Artieulo 18°, de la Constitucion Politica del 
Peru, la Ley N° 30220-Ley Universitaria: “Disposiciones para la Constitucion y Funcionamiento de las 
Comisiones Organizadoras de las Universidades Ptiblicas en Proceso de Constitucion”, aprobada 
mediante Resolucion Viceminis terial N° 244-2021-MINEDU, modificada con Resolucion 
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU y Resolucion Viceministerial N° 053-2023-MINEDU, el 
Estatuto de la Universidad Nacional de Jaen, aprobado mediante Resolucion N° 304-2020-CQ-UNJ, de 
fecha 29 de setiembre de 2020, y; conforme a las atribuciones conferidas mediante Resolucion 
Viceministerial N° 098-2026-MINEDU, de fecha 28 de mayo de 2026;

SA\o’
'Ll Que, el pleno de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de jaen, en Sesion Ordinana N 

24-2026-SO-CCO-UNJ, de fecha 24 de junio de 2026, adopto por unanimidad el Acuerdo N° 0478- 
2026-SO-CCO-UNJ, mediante cl cual se acordo: APROBAR el cronograma del Proceso de Ratificacion 
L)ocente correspondiente al aho 2026 - 2027, de la Universidad Nacional de Jaen, conforme al tenor de 
la parte resolutiva; DISPONER que la Vicepresidencia Academica, en coordinacion con las unidades 

. academicas correspondientes, implemente y supervise el cumplimiento del cronograma aprobado, 
garantizando el desarrollo oportuno del proceso de ratificacion docente 2026 y NOTIFICAR el 

- ! presente acuerdo a las instancias correspondientes para su
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3RA FECHA PROPUESTA: 18/12/2026
7 ANOS 0 MESES 9 DIAS CSH10/12/2019HURTADO VILLANUEVA ABELARDO16796773

5 ANOS 0 MESES 5 DIAS IME14/12/2021CABRERA TORRES WALTER LINDER16701611

5 ANOS 0 MESES 5 DIAS CBA14/12/2021COLMENARES MAYANGA WAGNER17592222

5 ANOS 0 MESES 5 DIAS CBA14/12/2021PINTADO GARCIA DANETTE03383915

las instancias correspondientes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

Si DEJAtN
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ORDINARIO 
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ORDINARIO 
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ORDINARIO 
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ORDINARIO 
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UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE JA^N

en el Portal Web Institucional de la UniversidadARTICULO CUARTO.- DISPONER la publicacion 
Nacional de Jaen www.uni.edu.pe.

J-

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Vicepresidencia Academica, en coordinacion con las 
unidades academicas correspondientes, implemente y supervise el cumplimiento del cronograma 
aprobado, garantizando el desarrollo oportuno del proceso de ratificacion docente 2026.

%
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ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Rcsolucion a 
para su conocimiento y fines pertinentes.
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http://www.uni.edu.pe

