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. ACTA N° 008-2026-SO-CCO-UN]
SESION ORDINARIA DEL 05 DE MARZO DE 2026

Siendo las 10:00 horas del dia jueves 05 de marzo de 2026, se reunicron de manera presencial los miembros de
la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén en la Sala de la Comision Organizadora-Presidencia
ubicada en Carretera Jaén—San Ignacio, Km. 24, Sector Yanayacu, /N, Jaén—Cajamatca.

El presidente de la Comisién Organizadora, Dr. Jorge Lazaro Franco Medina, a través de la Secretaria General,
convocé a los miembros del Pleno de la Comisién Organizadora de la UN] a sesién ordinaria.

QUORUM E INSTALACION

De acuerdo con lo dispuesto en el numeral 6.2.5 de la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU,
titulada “Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las
universidades publicas en proceso de constitucién”, el Presidente de la Comision Organizadora instruye a
la Secretaria General, Mg. Eveling Tatiana Noriega Trujillo, verificar el quotum correspondiente. En ese
sentido, la Secretaria General informa que en la presente sesion se encuentran presente los siguientes
miembros:

- Dr. Jorge Lazaro Franco Medina, Presidente de la Comision Organizadora de la UN]J
- Dr. Jorge Alejandro Tejada Carrera, en su calidad de Vicepresidente Académico; v,
- PhD. Honorato Cealli Pacco, en calidad de Vicepresidente de Investigacion.

La Secretaria General da a conocer al Pleno de la Comisién Organizadora, que se cuenta con el quérum
teglamentario, contando con la presencia de todos sus miembros. En consecuencia, el sefior Presidente de
la Comisién Organizadora da por iniciada la OCTAVA SESION ORDINARIA de Comisién Organizadora,

conforme a la siguiente estructura:

DESARROLLO DE LA SESION:

Se da la Dispensa de la lectura del Acta de la sesién anterior, por cuanto ha sido repartida con 48 horas de
anticipacién mediante correo electrénico a los miembros de la Comision Organizadora, no reportandose
observaciones, en consecuencia ha sido aprobada.

LINFORMES:
PRESIDENCIA DE COMISION ORGANIZADORA:

- No presento informes.

VICEPRESIDENCIA ACADEMICA:

- Informar que, el dia lunes envié un documento DIGESU para que se informe respecto a la designacion
del Responsable de Departamento de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica, el mismo que no cumpliria el
perfil para cjercer el cargo en referencia, lo que se evaluara en su opottunidad, también informa que se
ha reunido con los docentes principales para abordar temas de interés académico.

VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
- El Vicepresidente Académico de la Comision Organizadora manifiesta que las facultades estan
solicitando contratacién de personal, requerimientos que deben set evaluados y priorizados de acuerdo
a las necesidades y actividades asignadas a las dreas académicas.

II. PEDIDOS: )
PRESIDENCIA DE COMISION ORGANIZADORA:
- No presenté pedidos.

VICEPRESIDENCIA ACADEMICA DE COMISION ORGANIZADORA:
- Pone de conocimiento que habiendo participado en el examen de simulacro tealizado ¢l dia domingo
01 de marzo del presente afio, solicita hacer uso de la compensacion correspondiente a la referida fecha
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y o
por el dia 06 de marzo de 2026, Asimismo, solicita que, durante su ausencia, se Mpacho de
la Vicepresidencia Académica al Vicepresidente de Investigacion.

ACUERDO N° 192-2026- SO-CCO-UN]J: Por unanimidad:. APROBAR la compensacion del dia
domingo 17 de marzo que sc realizo el examen SIMULACRO 2026 - I, pot el dia 06 de marzo de 2026
que sc ausentara ¢l Vicepresidente Académico de su centro de labores por motivos personales, y encargar
su despacho al vicepresidente de investigacion.

VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION DE COMISION ORGANIZADORA:

No presento pedidos.

III. DESPACHO:

1

Oficio N° 202-2026-UN]J-P/VPACAD, de fecha 27 de febreto de 2026. Presentado por la
Vicepresidencia Académica.

La Secretaria General procede a dar lectura al Oficio N 202-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 27 de
febrero de 2026, presentado por la Vicepresidencia Académica, mediante €l cual remite la Carta N°
013-2026-FU-UN]J, de fecha 23 de febrero de 2026, presentada por el Presidente de la Federacion
Universitaria, con al cual solicita la adquisicién de maquinas lectoras de QR o Cédigo de Barras
para el control de ingreso a la Universidad Nacional de Jaén.

En mérito a lo expuesto, los miembros de la Comision Organizadora emiten el sipuiente acuerdo:

ACUERDO N° 193-2026- SO-CCO-UN]: Por unanimidad: DERIVAR cl expediente a la Direccion
General de Administracion a fin de que gestione ¢ identifique el drea que va a realizar ¢l requetimiento.

Carta S/N, de fecha 27 de febrero de 2026. Presentada por el Dr. Cirilo Mario Caira
Mamani.

La Secretaria General procede a dar lectura a la Carta S/N, de fecha 27 de febrero de 2026, presentada
por ¢l Dr. Cirilo Matio Caira Mamani, mediante la cual presenta su renuncia irrevocable al Cargo

de Secretario del Tribunal del Honor, senalando que la misma deberd surtir efectos a pattir del 26
de febrero de 2026.

En mérito a lo expuesto, los miembros de la Comisién Organizadora emiten ¢l siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 194-2026- SO-CCO-UN]J: Por unanimidad: Se dispuso que el expedicnte sea tratado
en la proxima Sesion de Comisién Organizadora. Asimismo, encargar a Secretaria General cursar la
invitacion a todos los docentes principales para que formen parte del Tribunal de Honor de la
Universidad Nacional de faén.

Oficio N° 209-2026-UNJ/VPACAD, de fecha 02 de marzo de 2026. Presentado por la
Vicepresidencia Académica.

La Sccretatia General procede a dar lectura al Oficio N 209-2026-UNJ/VPACAD, de fecha 02 de
marzo de 2026, presentado por la Vicepresidencia Académica, a través del cual remite el Oficio N°
87-2026-UNJ-VPA-DGACAD, de fecha 12 de febtero, propuesta de cronograma para el Proceso
de Evaluacion de Desempedio Docente, correspondiente al Semestte Académico 2026-1.

En mérito a lo expuesto, los miembros de la Comision Organizadora emiten el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 195-2026- SO-CCO-UN]: Por unanimidad: APROBAR ¢l CRONOGRAMA DE
EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE 2026-I DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN, de acuerdo al siguiente detalle

COMPONENTE DE LA .
EVALUACION INSTRUMENTO FECHA ANO 2025 RESPONSABLES
ANEXO {. [ UNIDAD 27 AL 30 DIE ABRIL
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.\
A) Lvaluacion del desemperio ANEXO 1. 1 UNIDAD 01 AL 05 DI JUNIO NS0 gpisdisn Gestion
docente-estudiantes ANEXO L T UNIDAD 06 AL 10 DI JULIO Cadémica
B) Lvaluacion dek desemperio '
doceate por observacion del 11 DE MAYQ AL 10 DI
praceso de ensefanza y AMIENG 2 JULIO Departamento Académico
aprendizaje en clase. (1Y I UNIDAD)
Direccidn de
C) Evaluacidn del desempeno 15 DEJUNIO AL 10 DE ln\'cs:]%a_\rc;::‘:c!{:z;\a'aclon
docente por su participacion en ANEXO JULIO : e

actividades de investigacion. (HI UNIDAD)

D) Ivaluacion del desempeno . L.
) P Direccion de

docente por realizar acciones de 15 DI JUNIO AL 10 DI R bilidad Social
responsabilidad soctal ANEXO 4 JULIO csptf:):::'elr]s;tt\ria et
universitaria — RSU e (I UNIDAD) )
E) valuacion del desemperio 15 DI JUNIO AL 10 DE
docente por participar en ANEXO 3 JULIO Departamento Académico
actividades académicas y U (HIUNIDAD)

administrativas,

PRESENTACION DE
INFORME CONSOLIDADO
DE DESEMPENO
DOCENTE

NOTIFICAR ¢l presente Acuerdo a las instancias correspondicentes para su conocimiento y fines.

ANEXO & 23 AL 27 DE JULIO Deparamento Académico

Oficio N° 210-2026-UN]J/VPACAD, de fecha 02 de marzo de 2026. Presentado por la
Vicepresidencia Académica.

La Secretaria General procede a dar lectura al Oficio N° 210-2026-UN]/VPACAD, de fecha 02 de
marzo de 2026, presentado por la Vicepresidencia Académica, mediante el cual remite informe de
actividades cjecutadas durante la Semana Forestal 2025, de la Escucla Profesional de Ingenieria
Forestal y Ambiental de la Universidad Nacional de Jaén, y solicita el reconocimiento mediante acto
resolutivo a los participantes que formaron parte de las Comisiones de ponencia, expoferia,
pasacalles, deporte y gincana durante el citado evento realizado del 03 al 07 de noviembre de 2026.

En mérito a lo expuesto, los miembros de la Comision Organizadora emiten el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 196-2026- SO-CCO-UN]: Por unanimidad: RECONOCER 2 los integrantes de
las Comisiones encargadas de cjecutar el “Plan de Trabajo de la Semana Forestal 2025, de la
Escuela Profesional de Ingenieria Forestal y Ambiental de la Universidad Nacional de Jaén”,
aprobado con Resolucion de Comision Organizadora N® 775-2025-CCO-UNYJ, de fecha 24 de octubre
de 2025, conforme al siguiente detalle:

| Comisién Integrantes = ~_ Condicién
| Ing. Heber Guevara Vasquez Coordinador Provincial del Provecto Reforestacion
Comision Regional de Cajamarca de la Direccion Regional de
Ponencias Agricultura.
Ing. Luis Eduardo Romero Diaz Supervisor regional de geolocalizacion

! de la Direccion General de Estadistica Seguimiento v
! Evaluacion de Politicas del MIDAGRL

Ing. Neyser Joel Villalobos Divila. Responsable de la ATFTS Cajamarca-Sede Jaén-
, SERFOR
| M.Se. Gledi Solis Mires Vasquez COORDINADOR PROYECTO MERESE-H de las
Cuencas Amojd y Botijas- EPS MARANON S.A
Ing. Dali Diaz Hernindez Especialista del equipo técnico de la ONG Naturaleza y
Cultura Internacional
Comision | Alexander Huamin Mera Responsable del Laboratorio de biotecnologia, Genérica
expo feria v Biologia Molecular,
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B
N Roxana Rojas Segura Asistente Técnico del Laboratorio de biotecnologia,
Genética v Biologia Molecular,
Mg, Gino Fetnando Mondragdn Aguirre Responsable de Laboratorio de Silvicultura
Dr. José Luis Marcelo Pefia Responsable del Laboratorio de Plantas Vasculares v
Herbario ISV
Karim Roci¢ Lopez Fernandez Asistente Técnico Laboratorio de Plantas Vasculares v
Herbario ISV
N, Comision | My, Gustavo Adolfo Martinez Sovero Docente
" Pasacalle Dr. Mario Ruiz Ramos Docente
Mg. Maria Marleni Torres Cruz Docente
Dr. Lupo Leonidas Varas Ponce Docente
Dr. Cirilo Mario Caira Mamani Docente
Dr. Augusto Fardo Avilés Docente
M.Sc. Gledi Solis Mires Vasquez Duocente
Dr. Sepundo Sanchez Tello Docente
Diana Vilchez Diaz Administrativo
Roxana Rojas Segura Administrativo
Maria Guadalupe Cruz Coronel Administrativo
Kevin Jhoel Montenegro Arteaga Administrativo
Ing. Heber Guevara Vasquez Coordinador Provincial del Proyecto Reforestacion

Regional de Cajamarca de la Direccién Regional de
Agricultura.

Ing. Luis Eduardo Romero Diaz Supervisor regional de geolocalizacion

de la Direccion General de Estadistica Seguimiento y
Evaluacion de Politicas del MIDAGRIL

Ing. Neyser Joel Villalobos Divila, Responsable de la ATFES Cajamarca-Sede Jaén-
SERFOR

M.Sc. Gledi Solis Mires Vasquez COORDINADOR PROYECTO MERESE-H de las
Cuencas Amoji v Botijas- EPS MARANON S.A

Ing. Dali Diaz Hernandez Especialista del equipo téenico de la ONG Naturaleza y

Cultura Internacional

" Comisién Miguel Eusbaldo Mejia Visquez Estudiante
Deporte Anghella Lisbeth Olivera Ramos Estudiante
/Ginkana | Daysi Xomari Llanos Leén Estudiante

Angela Regina Ventura Sejekam Administrativo
Diana Vilchez Diaz Administrativo
Roxana Rojas Segura Administrativo
Maria Guadalupe Cruz Coronel Administrativo
Kevin Jhoel Montenegro Arteaga Administrativo

NOTIFICAR el presente Acuerdo a los integrantes de las Comisiones reconocidos en el parrafo
precedente, y a las instancias correspondientes para su conocimiento y fines.

5. Informe Legal N° 087-2026-UNJ/P/OA]J, de fecha 02 de marzo de 2026. Presentado por el
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.
La Secretaria General procede a dar lectura al Informe Legal N° 087-2026-UNJ/P/OA], de fecha 02
de marzo de 2026, presentado por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, a través del cual remite
el Informe Legal sobre la incorporacion al Régimen de Docente Investigador de la Universidad
Nacional de Jaén.

Mediante Carra N® 001-2026-VPI/CEDI, de fecha 09 de febrero de 2026, se remiten a la
Vicepresidencia de Investigacion los resultados de los expedientes evaluados sobre la incorporacion
al Régimen de Docente Investigador de la Universidad Nacional de Jaén. Por lo que, con Informe
N®036-2026-UNJ /VPI, de fecha 09 de febrero de 2026, la Vicepresidencia de Investigacion precisa
que los resultados respecto de los Docentes con incorporacién Procedente al Régimen de Docente
Investigador son: Marcelo Pefia José Luis, Arce Ferndndez Nilthon, Ocafa Zidiga Candy Lisbeth,
Ruiz Ramos Mario. De ese modo, recomienda que se apruebe y disponga la emisién del Acto
Resolutive que declare la incorporacion al Régimen de Docente Investigador de la Universidad
Nacional de Jaén de los docentes ya mencionados, por el periodo de 1 ario.
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Finalmente, con Informe Legal N°® 087-2026-UN]/P/OA], de fecha 02 de marzo de 2026, el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica concluye que los expedientes de los docentes José Luis Marcelo
Pefia, Nilthon Arce Fernandez, Candy Lisbeth Ocafia Zuniga y Mario Ruiz Ramos, cuentan con el
visto bueno de la Comisidén de Evaluacion y de la Vicepresidencia de Investigacion, habiéndose
verificado el cumplimiento de los requisitos exigidos en el articulo 6 del "Reglamento para la
Incorporacion y de Permanencia de Docentes en el Régimen de Docente Investigador de la
Universidad Nacional de Jaén”, resultando procedente la emisién del acto tesolutivo que formalice
su ingreso al régimen de Docente Investigador por el periodo de un afio. Asimismo, los docentes
con resolucion vigente no requieren nueva evaluacién de incorporacion, sino seguimiento de
permanencia cada dos arios.

En mérito a lo expuesto, los miembros de la Comision Organizadora emiten el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 197-2026- SO-CCO-UN]J:Por unanimidad: DERIVAR el expediente a la
Vicepresidencia de Investigacion para su evaluacion y posterior aprobacion

IV. ORDENES DEL DiA:

Oficio N° 211-2026-UN]J/VPACAD, de fecha 04 de marzo de 2026. Presentado por la
Vicepresidencia Académica,

La Seccretaria General procede a dar lectura al Oficio N.° 211-2026-UN]/VPACAD, de fecha 04 de
marzo de 2026, presentado por la Vicepresidencia Académica, mediante el cual se remite el cronograma
de ¢jecucion de los Proyectos y Actividades de Responsabilidad Social Universitaria (RSU)
correspondicntes al ano 2026.

Dicho documento se sustenta en el Oficio N.° 022-2026-UN],/VPA/DRSU, de fecha 26 de febrero de
2026, a través del cual cl Director de Responsabilidad Social Universitaria solicita la aprobacion,
mediante acto resolutivo, de los cronogramas de ejecucion de los Proyectos v Actividades de RSU
correspondicntes a los semestres académicos 2026-1 y 2026-11.

En mérito a lo expuesto, los miembros de la Comision Organizadora adopran el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 198-2026- SO-CCO-UNJ: Por unanimidad: APROBAR los Cronogramas de
Ejecucién de Proyectos y Actividades de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad
Nacional de Jaén, correspondientes a los Semestres Académicos 2026- Iy 2026- 11 y al Petiodo Anual
2026, conforme al siguiente detalle:

CRONOGRAMA PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA - UNJ-2026

SEMESTRE Y FECHAS
SEMESTRE SEMESTRE
DETALLE 20761 202611 PERIODO ANUAL
1. CONVOCATORIA: PROYECTOS DE RSU AUTOFINANCIADOS - SUBIR ARCHIVO
Proyecto RSU en el Sistema de Gestion de RSU. Desde el 15 de n_narzo Hastael 21de | Hasta el 21 de agosto
Responsable: {Docente Coordinador del Proyecto de hasta 06 de abril del
agosto del 2026 del 2026
RSU). 2026
2. EVALUACION COMITE PERMANETE RSU (CP)
Revision y evalyacnon de proyectos de RSU de cada Del 24 de P e e
escuela profesional. Del 16 de marzo al 24 | agosto al 08 de 08 de setiernbre del
Responsable: [Comisién Permanente de RSU (IME, TM, de abril del 2026 setiembre del 2026
C, 1A, IFA) - (Aprueba/Observa)). 2026
Levantamiento de Observaciones, Hasta 18 de abril del Ha_sta 03 de Hasta 03 de
2.1 | Responsable: (Docente Coordinador del Proyecto 2026 setiembre del setiembre del 2026
de RSU) 2026
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2.2

Revisidon de Subsanacion de observaciones
Responsable: Comision Permanente de RSU

Hasta el 23 de abril
del 2026

Hasta el 07 de
setiembre del

Hasta el 07 de
setiembre del 2026

2026
3, EVALUACION DEL CONSEIO DIRECTIVO DE RSU (CD)
Revision y eva!uacmn_ de .proy.ectos de RSU. 93 de marzo al 18 de Os al 30 de 08 al 30 de setiembre
Responsable: (Consejo Directivo RSU - mavo del 2026 setiembre del del 2026
{Aprueba/Observal)). ¥ 2026

31

Levantamiento de Observaciones.
Responsable: {Docente Coordinador del Proyecto
de RSU}.

Hasta el 11 de mayo
del 2026

Hasta el 24 de
setiembre del
2026

Hasta el 24 de
setiembre del 2026

3.2

Revision de Subsanacion de observaciones
Responsable: Consejo Directivo RSU

Hasta el 18 de mayo
del 2026

Hasta el 30 de
setiembre del
2026

Hasta el 30 de
setiembre del 2026

4. RESOLUCION DE APROBACION DE PROYECTOS

41

La DRSU eleva expediente de proyecto RSU con
oficio a VPA

4.2

La VPA envia a presidencia el expediente del
proyecto y ingrese a sesion de comisidn
organizadora

4.3

Presidencia envia a secretaria General

4.4

Emision de Resolucion

Hasta el 28 de mayo
del 2026

Hasta el 09 de
octubre del
2026

Hasta el 09 de
octubre del 2026

4.5

Registro de Resolucién poar DRSU

Hasta el 29 de mayo
del 2026

Hasta el 12 de
octubre del
2026

Hasta el 12 de
octubre del 2026

5. EJECUCION

5.1

Porcentaje de Registro de Avances en el Sistema
de Gestion de RSU.
Responsable: (Docente Coordinador del Proyecto

Hasta el 27 de junio
del 2026

Hasta el 13 de
noviembre del

Hasta el 13 de
noviembre del 2026

de RSU). 2026
Regu?t’ro de informe final en el Sistema de o Del 15 al 17 de Del 15 al 17 de
5.2 SEEHAICDGET /e le RG] diciembre del diciembre del 2026
| Responsable: (Docente Coordinador del Proyecto 2026
2026
de RSU).
Revisién y Aprobacion de informe final del Del 18 ai 28 de
c.3 proyecto 03 al 07 de agosto del diciembre del Del 18 al 28 de
" | Responsable: Direccidn de Responsabilidad Secial 2026 2026 diciembre del 2026

(DRSU)

6. RESOLUCION DE APROBACION DE INFORME FINAL

6.1

La DRSU eleva expediente de informe final con
oficio a VPA

6.2

La VPA envia a presidencia el expediente del
informe final y ingrese a sesién de comision
organizadora

6.3

Presidencia envia a secretaria General

6.4

Emisidn de Resolucién de informe final

21 de agosto del 2026

29 de diciembre
del 2026

Hasta el 22 de
diciembre del 2026

6.5

Registro de Resoiucion por DRSU del informe
final del proyecto RSU en el Sisterna de Gestion
de RSU

24 de agosto del 2026

31 de diciembre
del 2026

31 de diciembre del
2026

I. CONVOCATORIA: ACTIVIDADES DE RSU AUTOFINANCIADAS - SUBIR ARCHIVO

Actividad RSU en el Sistema de gestion de RSU.

Responsable: (Docente Responsable de la Actividad de RSU).

Hasta el 06 de
abril del 2026

Hasta 21 de agosto
del 2026

2. EVALUACION DEL CONSEJO DIRECTIVO DE RSU {CD)
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agosto al 10 de
Revision y evaluacion de actividades de RSU. 07 al 24 de abril | setiembre del 2026
Responsable: [Consejo Directivo RSU - {Aprueba/Observa)]. del 2026
51 Levantamiento de Observaciones. Hasta el 17 de Hasta el 03 de
" | Responsable: (Docente Responsable de la Actividad de RSU). abril del 2026 setiembre del 2026
52 Revision de Subsanacién de observaciones Hasta el 24 de Hasta el 10 de
" | Responsable: Comisidn Permanente de RSU abril del 2026 setiembre del 2026

3. APROBACION DE ACTIVIDAD POR EL CONSEJO DIRECTIVO DE RSU {CD}
27 de abril 3l 04 | 11 al 18 de setiembre

3.1 } Comunicacidn de aprobacién de actividad al Docente de mayo del del 2026
responsable de la actividad de RSU 2026
4. EJECUCION
Porcentaje de Registro de Avances en el Sistema de Gestion . Hasta el 20 de
19 de junio del .
4.1 [ de RSU. 5026 noviembre del 2026
Responsable: [Docente Responsable de la Actividad de RSU).
42 Registro de informe final en el Sistema de Gestion de RSU. 27 al 31 dejulio | 15 al 18 de diciembre
"~ | Responsable: {Docente Responsable de la Actividad de RSU). del 2026 del 2026
A3 Revision y Aprobacidn de informe final Actividad de RSU 03 al 07 de 21 al 22 de diciembre
"~ | Responsable: Direccién de Responsabilidad Social (DRSU) agosto del 2026 2026

S. RESOLUCION DE APROBACION DE INFORME FINAL

5.1 | La DRSU eleva expediente de informe final con oficio a VPA
La VPA envia a presidencia el expediente del informe final y
ingrese a sesién de comisién organizadora

14 de agosto del | 23de diciembre del

5.3 | Presidencia envia a secretaria General 2026 2026

6.4 | Emisién de Resolucién de informe final

5 Registro de Resolucién por DRSU del informe final de la 31 de agosto del | 31 de diciembre del
" | Actividad de RSU en el Sistema de Gestion de RSU 2026 2026

NOTIFICAR el presente Acuerdo a las instancias correspondicntes para su conocimiento v fines.

2. Informe Legal N° 098-2026-UN]/P/OA]J, de fecha 04 de marzo de 2026. Presentado por el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica.
La Sccretaria General procede a dar lectura al Informe Legal N° 098-2026-UNJ/P/OA], de fecha 04 de
marzo de 2026, emitido por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, mediante el cual remite opinién
legal respecto a la procedibilidad de la derogacion de la Décima Segunda Disposicién Transitoria del
Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén.

El citado informe se sustenta en el Memorando N® 091-2026-UN]-P, de fecha 11 de febrero de 2026,
presentado por la Presidencia de la Comision Organizadora, a través del cual propone la derogacion de
la referida disposicién. Dicho memorando fue remitido, mediante el Oficio N° 089-2026-SG-UN], de
fecha 11 de febrero de 2026, a la Oficina de Plancamiento y Presupuesto, con la finalidad de que emita
la opinién técnica cotrespondiente. En atencion a ello, mediante Informe N.° 161-2026-UN]/OPP, de
fecha 11 de febrero de 2026, ¢l Jefe de la Oficina de Plancamiento y Presupuesto sefiald que resulta
viable la aprobacién de la mencionada derogacion, recomendando que se solicite ¢l informe legal
respectivo para su posterior tratamicnto en sesion de la Comision Organizadora. Finalmente, a través
del Informe Legal N.* 098-2026-UN]/P/OA], el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica concluye que,
al haberse acreditado la extincién de la necesidad transitoria que motivé la emision de la norma,
corresponde a la Comision Organizadora evaluar y determinar la conveniencia de su detrogacion formal.

En ese sentido, los Miembros de la Comision Organizadora emiten el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 199-2026- SO-CCO-UN]J: Por unanimidad: Desestimar la propuesta de Derogacion
de la Décima Segunda Disposicion Transitoria del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, en
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consecuencia, no se modifica el estatuto. NOTIFICAR el presente AN Instancias
correspondientes para su conocimiento y fines.

Oficio N° 038-2026-UN]/EPG-P, de fecha 04 de marzo de 2026. Presentado por la Escuela de
Posgrado.

La Secretaria General procede a dar lectura al Oficio N® 038-2026-UNJ/EPG-P, de fecha (4 de marzo

de 2026, presentado por la Escucla de Posgrado, mediante el cual solicita la ampliacién de cronograma de
Admision 2026-1 para los Programas de Posgrado.

En esc sentido, los Miembros de la Comisidn Organizadora emiten el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 200-2026- SO-CCO-UN]J: Por unanimidad: ACTUALIZAR ¢l Cronograma de
Admision 2026-1 para los Programas de Maestria de la Escuela de Posgrado de 1a Universidad Nacional
de Jaén, aprobado con Resolucién de Comisién Organizadora N° 907-2025-CCO-UN]J, de fecha 05 de
diciembre de 2025, quedando establecido de la siguiente manera:

Admisién 2026
Fases Actividad Inicio Término
Primera Etapa
Presentacion de expedientes 05/01 /2026 06/03/2026
Relacion de inscritos 06/03/2026 ---
Segunda Etapa
pl’OCC‘S(:).dc Evaluacidn curticular 09/03/2026 09/03/2026
Admision
Evaluacion de conocimientos 11/03/2026
Entrevista personal 12/03/2026
Tercera Etapa
Publicacion de acta de resultados 13/03/2026
Proceso de matriculas 2026
Semestre Fases Actividad Inicio Término
Entrega de Constancias de ingreso 16/03/2026
(virtual)
Matricula Regular 16/03/2026 17/03/2026
LEG Matricula Extemporanea 18/03/2026
2026 - | Reserva de matricula 20/03/2026
Induccion académica {virtual) 18/03/2026 19/03/2026
Inicio de clases 21/03/2026
Actividades Fin de clases 23/08/2026
académicas
Ingreso notas 25/08/2026 | 27/08/2026
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DEJAR SUBSISTENTE los demds extremos contenidos en la Resolucidn d : iy
N*? 907-2025-CCO-UN]J, de fecha 05 de diciembre de 2025, respecto al SemeshRRQHRA#G 2026-11,
NOTIFICAR cl prescnte Acuerdo a las instancias correspondientes para su conocimiento y fines.

Oficio N° 0227-2026-UN]J-P/VPACAD, de fecha 04 de marzo de 2026. Presentado por la
Vicepresidencia Académica.

La Secretaria General procede a dar lectura al Oficio N° 0227-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 04 de
marzo de 2026, presentado por la Vicepresidencia Académica, mediante ¢l cual se remite la propuesta de
cronograma para los Procesos de Ratificacion Docente 2026.

Se precisa que, mediante Oficio N¢ 0112-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 29 de enero de 2026, la
Vicepresidencia Académica solicito la claboracién de la propuesta de cronograma para el Proceso de
Ratificacion Docente 2026. En atencién a cllo, a través del Informe N° 022-2026-UNJ/URH-
ESCALAFON, de fecha 04 de febrero de 2026, el Area de Escalafon remitio a la Unidad de Recursos
Humanos la propuesta correspondiente. Posteriormente, mediante Oficio N® 165-2026-UNJ/DGA-
URH, de fecha 10 de febrero de 2026, la Unidad de Recursos Humanos elevé a la Vicepresidencia
Académica la propuesta de cronograma para los Procesos de Ratificacion Docente 2026.

Finalmente, mediante Oficio N® 0227-2026-UN]J-P/VPACAD, el Vicepresidente Académico remite
formalmente la propuesta de cronograma para su aprobacion y, asimismo, propone que la Comision
Evaluadora de los Procesos de Ratificacién Docente esté conformada por evaluadores externos, con la
finalidad de garantizar la objetividad y transparencia del proceso.

En ese sentido, los Miembros de la Comision Organizadora emiten el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N°® 201-2026- SO-CCO-UN]J: Por unanimidad: DERIVAR ¢l expediente a la
Vicepresidencia de Investigacion, a fin de que se revalde el expediente y sca sometido en una proxima
seston de Comision Organizadora.

Informe N° 043-2026-UN]/VPI, de fecha 04 de marzo de 2026. Presentado por la Vicepresidencia
de Investigacion.

La Secretaria General procede a dar lectura al Informe N® 043-2026-UNJ /VPI, de fecha 04 de marzo de
2026, presentado por la Vicepresidencia de Investigacidn, mediante el cual remite la verificacion de la
Carga Lectiva de los docentes incorporados en ¢l Régimen del Docenie Investgador.

Con Informe N* 036-2026-UN] /VPI, de fecha 09 de febrero de 2026, la Vicepresidenta de Investigacion
solicito la aprobacién y emision del acto resolutivo ¢ incorporacion al Régimen de Docente Investigador
y comunico ¢l cumplimicnto de presentacién de informes semestrales. Con Oficio N® 131-2026-SG-UN],
de fecha 27 de febrero de 2026, se comunicé a la Vicepresidencia de Investigacion el Acuerdo N¥ 0170-
2026-50-CCO-UN]J, contenida en el Acta N® 007-2026-SO-CCO-UN]J, de fecha 26 de febrero de 2026,
¢l cual dispuso requerict a Vicepresidencia de Investigacién verificar la situacion de los docentes
RENACYT, respecto de un solo cutso por periodo académico, a fin de determinar si se encuentran dentro
del marco legal vigente.

Finalmente, con Informe N® 043-2026-UN]/VPI, de fecha 04 de marzo de 2026, la Vicepresidencia de
Investigacion, remitio la verificacion de la Carga Lectiva de los docentes incorporados en el Régimen del
Docente Investigador, concluyendo que el beneficio de la carga lectiva minima de un curso por semestre
académico corresponde exclusivamente a los docentes clasificados como Investigador Distinguido, Nivel
I, Nivel II, Nivel III o Nivel IV en RENACYT y a aquellos formalmente incorporador al Régimen de
Docente Investigador de la Universidad Nacional de Jaén.

En ese sentido, los Miembros de la Comisidn Organizadora emiten el siguiente Acucrdo:
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Vicepresidencia de Investigacion para reevaluacion y sea sometido a una proxima™ de comision

organizadora,

6. Oficio N° 257-2026-VPI-CO-UN], de fecha 04 de marzo de 2026. Presentado por la
Vicepresidencia de Investigacion
La Sccretaria General procede a dar lectura al Oficio N.° 257-2026-VPI-CO-LN], de fecha 04 de marzo
de 2026, presentade por la Vicepresidencia de Investigacion. Mediante dicho documento, el
Vicepresidente de Investipacion solicita autorizacion pata realizar una Comision de Servicios, con la
finalidad de efectuar coordinaciones con la Universidad Nacional de Moquegua en el marco de la
suscripcion de un Convenio Institucional. Asimismo, informa que sostendrd una reunién con la
congresista Silvia Monteza Facho en la ciudad de Lima. Por tal motivo, solicita la auvtonzacion
correspondiente para ¢l periodo comprendido del 08 al 14 de marzo de 2026.

En ese sentido, los Miembros de la Comision Organizadora emiten ¢l siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 203-2026- SO-CCO-UN]: Por unanimidad, los miembros de la Comision
Organizadora acuerdan autotizar la Comision de Servicios del Vicepresidente de Investigacion, con la
finalidad de realizar coordinaciones con la Universidad Nacional de Moquegua en el marco de la
suscripcion de un Convenio Institucional, asi comeo sostencr una reunién de trabajo con la congresista
Silvia Monteza Facho en la ciudad de Lima, por el pericdo comprendido del 08 al 14 de marzo de 2026.
Asimismo, sc encarpa ¢l despacho de la Vicepresidencia de Investigacidn a la Vicepresidencia Académica,
durante el referido periodo, NOTIFICAR cl presente Acuerdo al Vicepresidente de Investigacion y a las
instancias correspondicntes para su conocimicnto y fines.

7. Oficio N° 037-2026-UN]J/EPG-P, de fecha 5 de marzo de 2026. Presentado por la Escuela de
Posgrado.
La Seccretatia General procede a dar lectura al Oficio N° 037-2026-UN]J/EPG-P, de fecha 3 de marzo de
2026, presentado por la Escucla de Posgrado, mediante ¢l cual pone de conocimiento que con Oficio N®

o :g:b'r;ua\ 690-2026-SUNEDU-DS-DIRESESU-UVE, observa la Resolucion de Comisién Organizadora N° 016
..'5_?5:’ o 2026-CCO-UN], de fecha 08 de eneto de 2026, respecto a que no detalla que programas académicos se
ﬁgi | ?'izj encuentran comprendidos en la acwalizacion del plan de estudio y/o cambio de modalidad, por lo que,
W '_-,1.;%; solicita la emision de acto resolutivo que indique la aprobacion de actualizacién de planes de estudio en
“"b }35‘ su modalidad presencial de los ocho (08) programas académicos de Maestria, asimismo, aprobar el cambio

de modalidad (ampliacién de los ocho (08) programas de eswudio conducente a grado académico de
Maestro, modalidad semipresencial v distancia, finalmente, aprobar el cambio de denominacion del grado
académico de los 06 programas de estudio.

En ese sentido, los Miembros de la Comision Organizadora emiten el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 204-2026- SO-CCO-UNJ: Por unanimidad: los miembros de la Comisidn
Organizadora acuerdan: APROBAR la “Actualizacion de los Planes de Estudio en la modalidad
presencial de los ocho (08) Programas Académicos de la Escucla de Posgrado de la Universidad Nacional
de Jaén”, el mismo que en anexo forma parte integrante del presente Acuerdo; DEJAR SIN EFECTO
la Resolucion de Comision Organizadora N¥ 016-2026-CCQO-UN], de fecha 08 de enero de 2026 que
aprueba el Informe Técnico * Actualizacion de Planes de Estudio y Cambio de Modalidad {ampliacién)
de Oferta Académica de la Escuela de Posgrado” y todo acto administrativo que se oponga a la presente
Resolucion; APROBAR el cambio de modalidad (ampliacion) de los ocho (08) programas de estudio
conducente a grado académico de Maestro, modalidad semipresencial v a distancia de la Universidad
Nacional de Jaén, de acuerdo al detalle siguiente:
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" Modalidad del

. Denominacion de Grado Denominacion del
Cidlge programs r::::::’c: Académico grado académico Locs
Maestro en Ciencias en
Maestria en Cambio Presencial. Cambio Climatico.
1 PO Clisuatico, agriculura y Semipresencial Maestro Agricultura y
desarrollo Rural Sostenibl y distancia Desarrollo Rural
Sostenible
Maestria en Recursos Maestro en C_icpcias “an
e = . “Recursos Hidricos con
Hidricos eon Mencidn en Presencial, . Gostid
N P07 Gestion Integral de Cuencas  Semipresencial Maestro MENEIAN &N Hesion
. . . : : : Integral De Cuencas
Hidrograficas y Diplomacia y distancia Hidrografi
del Agua | rhdrograticas y
Diplomacia del Agua™
. Presencial. Maestro en Ciencias en
3 P08 Mae_stn_a = D:sarro!!u Setuipresencial Maestro “Desarrollo Tersitorial e
Territorial ¢ Innovacién . . P
vy distancia Innovacion
Presencial, " 5
4 P02 Maestria en Gestion Publica  Semipresencial Maestro Maestro' o Gestion sLoz
; . Piblica
vy distancia
. " Presencial o
Maestria en Gestion de 5 2 Maestro en Gestion de
g P10 Ricsgo de Desastres Semq.)rcsen.cml oA Ricsgo de Desastres
v distancia
Presencial, Maestro en Ciencias en
6 P11 Maestria en Salud Publica Semipresencial Masestro ~Gestion de la Salud
vy distancia Piiblica”
p cial Maestro en Ciencias en
7 P12 Maestria en Gestion de la s resencial, 1 Maest “Gestion de Ja
= Construccién Sostenible CIIpresencia Maestio Construceién
y distancia -
Sostenible
. - Maestro en Ciencias en
e AT ) Presencial “Ingenieria Mecdnica y
Mecanica y Eléctrica con N . o "
H P13 . .. Semipresencial Maestro Eléctrica con Mencién
Mencion en Gestion de g 5 o
y distancia en Gestion de Proyectos

Proyectos de Ingenieria

de Ingenieria™

APROBAR ¢l cambio de denominacién del grado académico de los 06 programas de estudio de la

Universidad Nacional de Jaén, de acuerdo al detalle siguiente:

Denominacion

Dienominacién del

q Denominacion de Grado :
Cadigo anterior del grado z grado académico Local
R e académico ozt actnalizado
Maestri Cambi Maestro en Cambio Maestro en Ciencias
Clir;;:icoa :" 'c::I!:u:.': Clunitico. en Cambio Clmdtico.
1 P06 desan-olliﬂ Rural y Agricultura y Maestro Agricultura y
Sostenible Desarvollo Rural Deszarrollo Rural
o8 Sostenible Sostenible
Recﬁ:;:':i;?icus Maestro en Ciencias
Maesiria en Recursos o en “Recursos Hidricos
Hidnicos cen Mencién en Nt M encion en con mencién en
2 P07 Gestion Integral de G“"g:l::]:ag:a] = Maestro Gestidn Integral De
Cuencas Hidrograficas y Hidrogrificas Cuencas Hidrograficas
Diplemacia del Agua graticas y y Diplomacia del
Dnplowmacia del -
Agua
Agua
Maestro en Maestro en Ciencias
3 POS Macstria en Desarrollo Desarrolle Magstro en “Desarrollo v
Terntonal ¢ Innovaciin Temitonal « 5 Termritorial e SLoz
Innevacién Innovacién™
Maestro en Ciencias
4 PIL Mestria en Salud Piblica  M2estroen Salud Magstro en ~Gestion de la
Publica e
i Salud Piblica
Eh Maestro en Ciencias
Maestria en Gestion de l1a Maestiolen G“t.l?“ en “Gestion de la
5 P12 o ; de la Construccidn Maestro o
Construccion Sostenible Construccion
Sosatenible P
_ o Sostenible’
Maestro en
Ingenieria Maestro en Ciencaas
Maestria en Ingenieria Mecanica y en “Ingeniena
6 P13 Mecinica y Eléctnca con Eléctrica con Macstro Mecénica y Elécirica
Mencion en Gestion de Mencién en ‘ con Mencidn en
Proyectos de Ingenienia Gestiin de Gestion de Proyectos
Proyectos de de Ingenieria™
Ingenicria
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10.

NOTIFICAR «l presente Acuerdo a las instancias correspondicntes para su conocimiento v fines.

Documento S/N, de fecha 05 de marzo de 2026. Presentado por Docente James Tirado Lara.

La Secretaria General procede a dar lectura al Documento S/N, de fecha 04 de marzo de 2026. Presentado
por Docente James Tirado Lara, mediante el cual interpone Recurso de Recusacidn de la Presidenta del
Tribunal de Honor y Recurso de Remocidn del Tribunal de Honor de la Universidad Nacional de Jaén y
sc ordene Vacancia e Instauracion de Procedimicnto Administrativo Disciplinario.

En ese sentdo, los Miembros de la Comision Organizadora emiten el sigmente Acuerdo:

ACUERDO N° 205-2026- SO-CCO-UN]: Por unanimidad: Sc deriva ¢l expediente a asesoria juridica
a fin de que emita opinidn legal respecto al recurso interpuesto,

Informe Legal N° 101-2026-UN]J/P/OA], de fecha 05 de marzo de 2026. Presentado por el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica.

La Seccreraria General procede a dar lecrura al Informe Legal N® 101-2026-UN]/P/OA], de fecha 04 de
marzo de 2026, presentado por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, mediante ¢l cual remite Informe

Legal sobre propuesta de Plan de Trabajo de la Direccion de Centro de Produccion de Bienes y Servicios
— 2026.

Mediante Oficio Multiple N¥ 006-2026-VP1-CO-UN]J, de fecha 27 de enero de 2026, la Vicepresidencia
de Investigacion dispuso dar cumplimicnto en presentacion de sus Planes de Trabajo de acuerdo a los
Formatos de la Directiva N® 002-2023-UN]J, aprobada con Resolucion N 490-2026-UN], por lo que,
con Oficio N? 071-2026-UN]J-VPI-DCPBS, de fecha 06 de febrero de 2026, el Director de los Centros
de Produccidn de Bienes y Servicios alcanza ¢l Plan de Trabajo de la Direccién de Centros de Produccién
de Bienes y Servicios — 2026. Asimismo, con Oficio N 178-2026-VPI-CO-UN], derivo ¢l expediente a
la Oficina de Plancamicnto y Presupuesto para que emita si existe disponibilidad presupuestal, a fin de
poder aprobar ¢l plan mediante acto resolutivo.

Con Informe N° 176-2026-UNJ/OPP, de fecha 26 de febrero de 2026, el Jefe de la Oficina de
Plancamicnto v Presupuesto emite opinion téenica sefialando que es viable la aprobacion del ctado Plan
de Trabajo, y que respecto del presupuesto requerido se otorga una disponibilidad presupuestal por el
importe de S/. 940,000.00, en la fuente de financiamiento 2 para el afio fiscal 2026. Asimismo, con
Informe Legal N° 101-2026-UN]J/P/OA], de fecha 04 de marzo de 2026, el Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica sefiala que resulta viable la aprobacion del citado Plan de Trabajo, recomendando ser aprobado y
cjecutado.

Vistos los documentos presentados y tras la deliberacion tespectiva, la Comisién Organizadora emite
cl siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 206-2026- SO-CCO-UN]: Por unanimidad: APROBAR cl PLAN DE TRABAJO
DE LA DIRECCION DE CENTROS DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS PARA
EL ANO 2026, DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, conforme el Anexo que forma
parte integranic del presente Acuerdo. NOTIFICAR a las instancias correspondientes para su
conocimiento y fines.

Informe Legal N° 0104-2026-UN]J/P/OA], de fecha 05 de marzo de 2026. Presentado por el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica.

Paginal2 de 15

Carretera Jaén - San Ignacio Km. 24, Sector Yanayacu



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Creada por Ley 29304
DE COMISION ORGANIZADORA

11

12,

13.

14.

La Secretaria General procede a dar lectura al Informe Legal N° 107-2026-UMN "'-"" fecha 05 de
marzo de 20206, presentado por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, mediante el cual emite opinion
legal sobre la aprobacion del Plan de Trabajo del Comité Electoral Universitario — UN]J 2026.

Vistos los documentos presentados y tras la deliberacion respectiva, fa Comision Organizadora emite
¢l siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 207-2026- SO-CCO-UN]J: Por unanimidad: APROBAR cl PLAN DE TRABAJO
DEL COMITE ELECTORAL UNIVERSITARIO — UNJ 2026, conforme el Anexo que forma parte
integrante del presente Acuerdo. NOTIFICAR a las instancias correspondientes para su conocimiento y
fines.

Legal N° 0103-2026-UN]J/P/OA], de fecha 05 de marzo de 2026. Presentado por el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica.

La Secretaria General procede a dar lectura al Informe Legal N° 103-2026-UNJ/P/OA], de fecha 05 de
marzo de 2026, presentado por ¢l Jefe de la Oficina de Ascsoria Juridica, mediante el cual emite opinion
legal sobre la aprobacion de la propuesta det plan de accion tutorial 2026, remitido por la direccion de
bienestar universitario.

Vistos los documentos presentados y tras la deliberacion respectiva, la Comision Organizadora emite el
siguicnte acuerdo:

ACUERDO N° 208-2026- SO-CCO-UN]J: Por unanimidad: APROBAR ¢l PLAN DE ACCION
TUTORIAL 2026 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, propuesto por la Dircccion de
Bienestar Universitatio. NOTIFICAR a la Dircecion de Bienestar Universitario y a las instancias
correspondicntes para su conocimiento y fines.

Oficio N* 235-2026-UN]J/VPACAD, de fecha 05 de marzo de 2026, presentado por la Vicepresidencia
Académica. remite resultados del examen simutacro UN] 2026-1.
En ese sentido, los Miembros de la Comisién Organizadora emiten el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 209-2026- SO-CCO-UNJ: Por unanimidad: se toma de conocimicnto y se dispone su
archivo.

Oficio N” 0237-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 05 de matzo de 2026, presentado por la
Vicepresidencia Académica.

La Secretarta General procede a dar lectura al Oficio N” 0237-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 05 de
marzo de 2020, presentado pot la Vicepresidencia Académica, mediante el cual solicita la ratificacion de
cargo de la Direccion de Bienestar universitario.

En ese sentido, los Miembros de la Comisidén Organizadora emiten ¢l siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 210-2026- SO-CCO-UN]: Por unanimidad: RATIFICAR en el cargo de Directora
de la Direccidn de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional de Jaén a la Mg. Candy Lisbeth

Ocaria Zufiiga, designada mediante la Resolucion de Consejo de la Comision Organizadora N° 327-2025-
CCO-UN], de fecha 23 de mayo de 2025. NOTIFICAR a la Mg. Candy Lisbeth Ocafia Ziiiga v a las
instancias cotrrespondientes para su conocimiento y fines.

Informe Legal N106-2026-UN}/P/OA], de fecha 04 de marzo de 2026, presentado por el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica,

La Secretaria General procede a dar lectura al Informe Legal N° 106-2026-UNJ/P/OA], de fecha 04 de
marzo de 2026, presentado por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, mediante el cual emite Informe
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legal sobre la aprobacion actualizacién de la conformacion, dreas y lineas de investpmm@mdcnominado:

“Consrvacion de Recursos Fitogenicos” - FITOGEN
Vistos los documentos presentados y tras la deliberacion respectiva, la Comisién Organizadora emite el
siguiente acuerdo:

En ese sentido, los Miembros de la Comision Organizadora emiten el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 211-2026- SO-CCO-UN]J: Por unanimidad: Sc¢ devuclve ¢l expediente a la
Vicepresidencia de Investigacion para su revision y ingrese el expediente en una proxima Sesion de
Comisién Organizadora,

Oficic N7 0224-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha (4 de marzo de 2026, presentado por la
Vicepresidencia Académica.

La Sccretaria General procede a dar lectura al Oficio N° 0224-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 04 de
marzo de 2026, presentado por Vicepresidenia Académica, mediante ¢l cual remite la propuesta y solicita
la continuidad de docentes para cargos administrativos, para la facultad de ciencias de la Salud.

El citado Oficio se sustenta en el Oficio N°® 085-2026-UNJ/FCS, de fecha 02 de marzo de 2026, a través
del cual ¢l Coordinador (¢ de la Facultad de Ciencias de 1a Salud, a través de la cual con la finalidad de
garantizar la estabilidad en la gestion académica y el cumplimiento de los planes curticulares remite la
propuesta y continuidad de docentes para cargos administrativos para dicha facultad.

En ese sentido, Jos Miembros de la Comisién Organizadora emiten el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 212-2026- SO-CCO-UNJ: Por unanimidad: RATIFICAR cn cl cargo de Responsable
encargado de la Escuela de Profesional de Tecnologia Médica de la Universidad Nacional de Jaén, al Mg.
Alex Vilder Guerrero Becerra, designado mediante Resolucion N7 203-2024-CO-UN], de fecha 16 de
mayo de 2024; RATIFICAR cn el cargo de Responsable del Departamento Académico de Tecnologia
Médica de la Universidad Nacional de Jaén al Mg. Adan Joel Villanueva Sosa, designado mediante
Resolucidn de Comisidn Organizadora N°® 122-2025-CCO-UN]I, de fecha 28 de febrero de 2026.

Asimismo, se acucrda, ENCARGAR las funciones de Responsable de la Unidad de Investigacion de la
Facultad de Ciencias de la Salud, al Dr. Guillermo Nufiez Sanchez; ENCARGAR las funciones de
Coordinador de Maestria Gestién de la Salud Publica, al Mg. Robert Manue! Fernandez Guerrero;
ENCARGAR las funciones de Responsable del Departamento Académico de Ciencias Sociales y
Humanidades al Dr. Luis Omar Carbajal Garcia.

En mérito 2 lo acordado DAR POR CONCLUIDA la designacion del Mg, Diomer Marino Jara Llanos
como Responsable encargado del Departamento Académico de Ciencias Sociales y Humanidades,
designado mediante la Resolucion N° 204-2024-CO-UN], de fecha 16 de mayo de 2024; DAR POR
CONCLUIDA Ia designacion del Dr. Luis Omar Carbajal Garcia como Responsable de la Unidad de
Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud, designado mediante Resolucion N® 070-2023-CO-
UN]J, de fecha 13 de marzo de 2023; DEJAR SIN EFECTO, la Resolucion de Comision Organizadora
N7 150-2026-CCO-UN]J, de fecha 03 de marzo de 2026, en el extremo del Articulo Primero que designa
como Coordinador de Ia Maestria en Gestion de la Salud Publica al Dr. Julio César Montenegro Juarez;
DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que sc oponga al presente acuerdo. NOTIFICAR a
los docentes comprendidos en el presente Acuerdo y a las instancias cotrespondientes para su
conocimiento y fines.

Informe Legal N7108-2026-UN]J/P/OA], de fecha 05 de maczo de 2026, presentado por el jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica.

La Secretaria General procede a dar lectura al Informe Legal N° 108-2026-UN]J/P/OA), de fecha 05 de
marzo de 2026, emitido por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, mediante el cual remite opinién
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legal respecto a la viabilidad del proceso de concurso puablico de contratacion docente, para los semestres
académicos 2026 I y 2026 11, de la Universidad Nacional de Jaén.

En ese sentido, los Miembros de la Comisién Organizadora emiten ¢l siguiente Acuerdo:
ACUERDO N° 213-2026- SO-CCO-UN]: Por unanimidad: APROBAR, ¢l Proceso de Contratacion
Docente para los Semestres Académicos 2026 1y 2026 I1.

APROBAR las Bases del Concurso Publico de Meritos para la Contratacién de Personal Docente en la
Universidad Nacional de Jaén — Primera Convocatoria 2026.

NOTIFICAR ¢l presente Acuerdo a las instancias correspondientes para su conocimicnto y fines.

INFORME N° 040-2026-UN]J/VPI, de fecha 05 de marzo de 2026. Presentado por la
Vicepresidencia de Investigacion.

La Secretaria General procede a dar lectura al Informe N® 040-2026-UN] /VPI, de fecha 05 de marzo
de 2026, emitido por la Vicepresidencia de Investigacion, mediante el cual remite Informe Técnico de
cateporizacion y evaluacion de Grupos de Investigacion.

En esc sentido, los Miembros de la Comision Organizadora emiten el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 214-2026- SO-CCO-UNJ: Por unanimidad: S¢ devuelve ¢l expediente para que sea
evaluado en Vicepresidencia de Investigacion y vuelva a ser sometido a sesion de Comision Organizadora,

Oficio N° 239-2026-UN]J-P/VPACAD, de fecha 05 de marzo de 2026. Presentado por la
Vicepresidencia Académica,

La Secretarta General procede a dar lectura al Oficio N® 239-2026-UNJ-P/VPACAD, de fecha 05 de
marzo de 2026, emitido por [a Vicepresidencia Académica, mediante ¢l cual remite disposicion de cargo
del Director de Responsabilidad Social Universitaria, presentada mediante la Carta N° 006-2026-
FRRO.UN]J, de fecha 04 de marzo de 2026, presentada por el Dr. Freddi Roland Rodriguez Ordofiez.

En ese sentido, los Miembros de 1a Comisiéon Organizadora emiten ¢l siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 215-2026- SO-CCO-UN]J: Por unanimidad: ACEPTAR la renuncia presentada por
¢l Dr. Freddi Roland Rodriguez Ordoniez al cargo de Director de Responsabilidad Social Universitaria de
la Universidad Nacional de Jaén, dando por concluida su designacion efectuada mediante Resolucion de
Comision Organizadora N.7 030-2026-CCO-UN], de fecha 12 de¢ enero de 2026. Asimismo,
ENCARGAR cl despacho de la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria a la Vicepresidencia
Académica, hasta la designacion del ttular.

NOTIFICAR cl presente Acuerdo al Dr. Freddi Roland Rodriguez Ordofiez y a las instancias

correspondientes para su conocimiento y fines.

Siendo las 12:46 horas del mismo dia, se dio por concluida la presente sesion ordinaria y se procede a firmar

la presente acta ¢

sghial de conformidad,
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