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ACTA N.° 008-2026-UNJ/CAS TRANSITORIO N.° 001-2026-UNJ

ABSOLUCION DE RECURSO DE RECONSIDERACION PRESENTADO AL PROCESO DE
CONVOCATORIA CAS TRANSITORIO N.° 001-2026-UNJ

La Comision del Comité de Seleccion para el Proceso de Convocatoria CAS TRANSITORIO N.° 001-2026-UNJ,
informa que se han recepcionado un (1) recurso de reconsideracion por parte de un postulante al presente proceso
CAS, los mismos que pasan a ser evaluados por los miembros del Comité presentes, lo cual se detalla a continuacion:

VISTO:

Escrito n.° 01-2026 recepcionado el 31 de marzo de 2026, signado con el Expediente n.° 1247325, de Mary Carmen
Cruz Coronel, postulante a la plaza Codigo n.° 017 - Asistente Administrativo para el Departamento Académico de
Ingenieria Civil, presenta recurso de reconsideracion al proceso CAS TRANSITORIO N.° 001-2026-UNJ.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el articulo 8° de la Ley n.° 30220 — Ley Universitaria, consigna que la universidad goza de
autonomia normativa, de gobierno, académico, administrativo y econémico, reconocido constitucionalmente por
nuestra norma suprema, la Constitucion Politica del Per.

Que, el proceso CAS TRANSITORIO N.° 001-2026-UNJ, la Universidad Nacional de Jaén, convocé una (1) posicion
para ocupar la plaza de Asistente Administrativo para el Departamento Académico de Ingenieria Civil.

Que, con fecha 30 de marzo de 2026 se publicaron los resultados finales del mismo, dando como ganadora a la sefiora
Mavila Segura Huaman y como accesitaria a la sefiora Mary Carmen Cruz Coronel.

Que, con fecha 31 de marzo de 2026, la sefiora Mary Carmen Cruz Coronel interpone un recurso impugnativo de
reconsideracion.

2 \? Que, de acuerdo a las Bases del proceso CAS TRANSITORIO N.° 001-2026-UNJ ; corresponde al Comite de
on j Seleccion resolver el recurso impugnativo de reconsideracion propuesto por el postulante.

TN\
e,

- ope CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PROCEDIBILIDAD:

Que, previamente a la emisién del pronunciamiento de fondo respecto al recurso administrativo interpuesto, es
menester efectuar un analisis sobre la concurrencia de los requisitos de admisibilidad y procedencia exigidos en el
articulo 218 y 219 del Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General (en
adelante, TUO de la LPAG), los cuales son los siguientes:

a) El plazo de interposicion del recurso es de quince (15) dias perentorios.
b) El recurso de reconsideracion se interpondra ante el mismo 6rgano que dicto el acto materia de impugnacion.
¢) Elrecurso de reconsideracion deberd sustentarse en nueva prueba.

Sobre el cumplimiento del plazo de interposicién del recurso y la autoridad a la que se dirige

Que, de acuerdo con el articulo 218.2 del TUO de la LPAG, el término para la interposicion de los recursos es de
quince (15) dias perentorios.

Que, por su parte, el articulo 145 del TUO de la LPAG, establece lo siguiente:

“Articulo 145.- Transcurso del plazo

145.1 Cuando el plazo es sefialado por dias, se entendera por hébiles consecutivos, excluyendo del computo
aquellos no laborables del servicio, y los feriados no laborables de orden nacional o regional.

145.2  Cuando el Ultimo dia del plazo o la fecha determinada es inhabil o por cualquier otra circunstancia la atencion
al ptblico ese dia no funcione durante el horario normal, son entendidos prorrogados al primer dia habil

siguiente.”
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Que, de lo antes expuesto, el plazo es computado en dias habiles (no son habiles los dias sabado, domingo y feriados
no laborables, asi como los de duelo nacional no laborables y otros declarados por el Poder Ejecutivo o autoridades
competentes), excluyéndose el dia inicial e incluyendo el dia de vencimiento.

Que, en el presente caso, se tiene que con fecha 30 de marzo de 2026, se publicaron los resultados de la referida
convocatoria, por lo que, para efectos del calculo del plazo de presentacion del recurso de reconsideracion se
considera como fecha de notificacion al impugnante dicha fecha de publicacion de resultados finales, observandose
que el recurso fue presentado el 31 de marzo de 2026.

Que, se concluye que el impugnante ha formulado su recurso de reconsideracion dentro del plazo legal, dirigiéndolo
a la autoridad competente cumpliéndose con ello el primer y segundo requisito de procedibilidad.

Sobre el cumplimiento del requisito de nueva prueba

Que, en cuanto al requisito referido a la nueva prueba, el jurista Moron Urbina precisa que “(...) la exigencia de nueva
prueba para interponer un recurso de reconsideracion esté referida a la presentacion de un nuevo medio probatorio,
que justifique la revision del anélisis ya efectuado acerca de algunos de los puntos materia de la controversia™,

Que, en lo referente al tipo de prueba el mismo jurista Moron Urbina refiere que {...) Esto nos conduce a la exigencia
de nueva prueba que debe aportar el recurrente, y ya no solo a la prueba instrumental que delimitaba la norma anterior.
Ahora cabe cualquier medio probatorio habilitado en el procedimiento administrativo. Pero a condicion de que sea
nuevos, esto es, no resultan idéneos como nueva prueba, una nueva argumentacion juridica sobre los mismos hechos;
la presentacion del documento original cuando en el expediente obra una copia simple, entre otras’?;

Que, entonces, se concluye que el requisito de la nueva prueba se refiere a aquella que no haya sido valorada antes
por las autoridades competentes del procedimiento administrativo llevado a cabo; lo cual debe ser aportado
necesariamente como requisito indispensable, para admitir su tramitacion y justificar la revision del analisis ya
efectuado;

‘Que, en el presente caso, el impugnante interpone un recurso de reconsideracion contra los resultados finales
#aublicados de la CAS TRANSITORIO N.° 001-2026-UNJ, publicado el 30 de marzo de 2026, sefialando que:

2 ¢ 1
2o 7.
7 2.2, (...) la ciudadana MAVILA SEGURA HUAMAN, (...), otorgé a dicha ciudadana la condicion de NO ADMITIDA;
el fundamento objetivo de esta descalificacion fue que Ja postulante no cumplia con la formacion académica
requerida. En efecto, de la revision del Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales (...)
(SUNEDU), (...) Mavila Segura Huaméan ostenta los siguientes grados y titulos:
v Bachiller en Ingenieria de Sistemas {...)
v Ingeniera de Sistemas {...)
v Maestra en Ciencias de la Educacién con mencion en Gestién Educativa (...)

Es el caso que, (...) el Comité de Seleccion decidié declarar fundado el recurso presentado por la ciudadana
Mavila Sequra Huamén, variando su estado de No Admitida a Admitida y asignandole un puntaje de 16 puntos
en la evaluacién curricular: este acto ilicito le permitié avanzar a la entrevista personal y , en un acto que
consuma el agravio a la legalidad y a mis derechos, adjudicarse la plaza Codigo 017.

2.4. Porotro lado, {...) el Informe de Accién de Oficio Posterior N.° 017-2024-0CI/5766-AOP; dicho informe, (...)
detectd como hallazgo principal que la Entidad contraté a diez (10) profesionales que no cumplian con el
perfil del puesto (...).

2.5. (...) que dentro de esas irregularidades pasadas se encuentra precisamente involucrada también la participacion
Mavila Segura Huamén, (...).

2.7. (...), el Comité de Seleccion ha pretendido forzar la figura de “carreras afines” para homologar la Ingenieria de

Sistemas con la Administracion y la Contabilidad. Esta Interpretacion es manifiestamente ilegal y contraviene el

carécter vinculante de las directivas del ente rector de recursos humanos. (...)”

T Morén Urbina, Juan Carlos, “Comentarios a la Ley del Procedimiento Administrativo General’, Décimo Tercera Edicion, Editorial Gaceta Juridica,
mayo 2018, p. 209.

2 Morén Urbina, Juan Carlos, “Comentarios a la Ley del Procedimiento Administrativo General’, Décimo Tercera Edicion, Editorial
Gaceta Juridica, mayo 2018, p. 208.
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ANALISIS DE FONDO DE LOS FUNDAMENTOS DEL RECURSO DE RECONSIDERACION

Que, el articulo 219° del TUO de la LPAG sefiala que el recurso de reconsideracion se interpondré ante el mismo
6rgano que dictd el primer acto que es materia de laimpugnacion y debera sustentarse en nueva prueba. En los casos
de actos administrativos emitidos por drganos que constituyen Unica instancia no se requiere nueva prueba. Este
recurso es opcional y su no interposicion no impide el ejercicio del recurso de apelacion.

Que, el postulante manifiesta que el Comité de Seleccion habria considerado de manera errada como carreras afines
ala de Ingenieria de Sistemas para la postulante Mavila Segura Huaman, situacion que, segun indica, constituye un
interpretacion ilegal e irregular.

Que, las bases del proceso de seleccion destinados a cubrir las vacantes, en el numeral 2.2.3. Criterios de Calificacion
de las BASES DEL PROCESO DE SELECCION BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS - CAS TRANSITORIO N.° 001-2026-UNJ, sefiala: “Formacion Académica: Certificado de estudios de
Educacion Basica, titulo técnico, grado de bachiller, titulo profesional, grado de magister o doctorado, de ser el caso.
Asimismo, en el perfil del puesto, B) Grado(s)/situacion académica y carrera/especialidad requeridos: Bachiller
(Administracién, Contabilidad y afines), criterios que han sido cumplido por la impugnante y la postulante Mavila
Segura Huaman.

En ese sentido, el Comité de Seleccion decidio declara fundado el reclamo de la postulante Mavila Segura Huaman;
en virtud de que, la carrera profesional de Ingenieria de Sistemas es una carrera a fin con las demas carreras que se
han descrito en el perfil del puesto, a su vez, guarda relacion con las funciones para el puesto, como es el manejo de
los sistemas SIGA, MEF, MAD y otros sistemas relacionados a la entidad.

DISPOSICION:
Por consiguiente, el Comité de Seleccion dispone por unanimidad declarar IMPROCEDENTE el recurso de
reconsideracion interpuesto por la sefiora MARY CARMEN CRUZ CORONEL contra los resultados del concurso

publico correspondiente a la Convocatoria CAS TRANSITORIO N.° 001-2026-UNJ, conforme a los fundamentos
expuestos en la parte considerativa del presente documento.
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