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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE SMART
INVESTMENT FUND S.A.C. Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional que
celebran de una parte, SMART INVESTMENT FUND S.A.C., con RUC N°20603299907,
domicilio legal en Santo Toribio N°143, piso 5, San Isidro, Lima, representada por su gerente
general, el Sr. Jean Mitchell Claude Soto Soto, facultado segun poder inscrito en la Partida
N°14104843 del Registro de Personas Juridicas de Lima, a quien en adelante se le denominara
“SIF"; y, de la otra parte, la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, con RUC N°20487463737,
domicilio legal en carretera Jaén - San Ignacio Km 24, sector Yanayacu, distrito de Jaén,
provincia de Jaén, departamento de Cajamarca, representada por el Presidente de la Comisi6n
Organizadora, Dr. Severino Apolinar Risco Zapata, identificado con DNI N°00219860,
designado mediante Resolucion Viceministerial N°119-2024-MINEDU, del 25 de octubre del
2024, y con facultades para suscribir convenios segun Resolucion N° 030-2017-CO-UNJ del 18
de enero de 2017, a quien en adelante se le denominara la “UNJ".

Ostentando cada uno de ellos, la representacion legal de su entidad y reconociéndose
mutuamente la capacidad legal para suscribir el presente Convenio, toda referencia a “SIF” y
ala “UNJ” en forma conjunta, se entendera como LAS PARTES. El Convenio se sujeta a los
términos y condiciones siguientes:

1. CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

SIF, es una empresa dedicada a realizar consultorias en gestién de inversiones, técnicas,
administrativas y financieras; ademas, declara tener alta experiencia para los servicios en
multiples categorias en innovacién, sostenibilidad, cooperaciéon internacional, investigacion,
internacionalizacion, entre otros. Su alcance abarca 25 industrias incluyendo mineria, agro,
tecnologia, textil, salud, turismo, construccion, energia, etc.

UNJ, es una institucion educativa del Estado creada por Ley N° 29304, con licencia institucional
otorgada por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria, mediante
Resolucién de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD y Resolucion de Consejo Directivo
N°023-2022-SUNEDU/CD. Ofrece el servicio educativo superior universitario relativo a cinco (5)
programas académicos (Ingenieria de Industrias Alimentarias, Ingenieria Forestal y Ambiental,
Ingenieria Mecanica y Eléctrica, Ingenieria Civil y Tecnologia Médica); y estudios de posgrado
para la formacion de profesionales con capacidades cientificas, tecnolégicas, humanisticas, de
excelencia y responsabilidad social; asimismo, estd comprometida con el desarrollo integral de
la Regién Nororiental del Marafion.

2. CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS ANTECEDENTES

2.1. SIF

- Inscrito en el Registro de Personas Jurldicas, bajo la Partida Registral Electrénica
N°14104843 de la Oficina Registral de Lima.

- Es una consultora que desarrolla proyectos (portafolio +1,000 proyectos) en muttiples
categorias (innovacion, sostenibilidad, cooperacion internacional, investigacion,
internacionalizacién, entre otros), en 25 industrias (mineria, agro, tecnologia, textil,
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salud, turismo, construccion, energia, etc.) en el pals, desde empresas pequefas a
grandes corporaciones que facturan mas de 20 mil millones de soles en Peru,
obteniendo fondos no reembolsables nacionales, donaciones internacionales,
préstamos internacionales especiales y beneficios tributarios a traves de la ley de
innovacién para la ejecucion de los mismos.

- Nuestra Misién, es impulsar el crecimiento sostenible a través de proyectos de
innovacién alineados con tendencias globales, utilizando recursos no reembolsables.
Promueve un futuro justo y equitativo, fomentando una sociedad mas innovadora y
sostenible, y transformando oportunidades en proyectos de impacto positivo, real y
medible que contribuyan al progreso de las personas y del pais.

- Nuestra Visién, ser la consultora lider en Latinoamérica para 2040 en el desarrollo
de proyectos de innovacién y sostenibilidad, impulsando la transformacién empresarial,
el bienestar social y la proteccion del medio ambiente, mientras_establecemos nuevos
estandares de excelencia en consultoria.

22. UNJ
- [El22de diciembre de 2011, con Resolucién 647-2011-CONAFU, la Universidad Nacional
de Jaén obtiene autorizacion de funcionamiento provisional con cinco carreras
profesionales que a la fecha existen: Ingenieria Civil, Ingenieria Mecanica y Eléctrica,
Ingenieria de Industrias Alimentarias, Ingenieria Forestal y Ambiental y Tecnologia
Médica con especialidad en Laboratorio Clinico. ‘

- La Universidad Nacional de Jaén, en el mes de mayo de 2012, inicia por primera vez el
desarrollo del semestre académico 2012-l, albergando una poblacién de 200
estudiantes matriculados.

- La UNJ, tiene por misién brindar formacion profesional, humanistica, cientifica y
tecnolégica con responsabilidad social, innovacién, competitividad y emprendimiento
para contribuir al desarrollo sostenible del pais.

- Lavisién de la UNJ, es ser una institucion de educacion superior universitaria formadora

de lideres con competencias cientificas, tecnolégicas y humanisticas para transformar la
realidad con innovacién y sostenibilidad en el contexto internacional.

LAS PARTES, sostienen Convenios Interinstitucionales con entidades a nivel nacional e
internacional, fortaleciendo el vinculo y generando desarrollo transversal en la investigacion.
Asi mismo, fomentan el desarrollo de la educacién superior. Existe afinidad en los objetivos
de ambas instituciones y en el interés de reunir esfuerzos y recursos para lograr propésitos
comunes. Esto busca dar continuidad a la cooperacién interinstitucional bajo los principios de
reciprocidad y solidaridad para la democratizacion de la educacion en el pais.

3. CLAUSULA TERCERA: DE LA BASE LEGAL

- Constitucion Politica del Peru.

- Ley N° 30220, Ley Universitaria.

- Ley de creacion de la Universidad Nacional de Jaén, Ley N° 29304.

- Ley N° 26887, Ley General de Sociedades.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°

27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.
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- Resolucién de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD, que otorga la licencia
institucional a la Universidad Nacional de Jaén, para ofrecer el servicio educativo superior
universitario.

- Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU y modificatoria, que aprueba el
Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucién y funcionamiento
de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de
constitucion”.

- Resolucién del Consejo Directivo N° 023-2022-SUNEDU/CD, del 01 de abril 2022.

- Estatuto y Reglamento de la Universidad Nacional de Jaén.

4. CLAUSULA CUARTA: DEL OBJETO DEL CONVENIO

interinstitucional para aunar esfuerzos e impulsar el desamollo de actividades en materia
académica, investigacion cientifica, transferencia de conocimientos, fortalecer la 1+D++E+C
(Investigacién, Desarrollo Tecnologico, Innovacién, Emprendimiento y Creacion Artistica-
Cultural) involucrando el crecimiento empresarial, a través de proyectos de alto impacto de
innovacion y desarrollo tecnoldgico, con actividades de interés comin de LAS PARTES, de
acuerdo a las politicas nacionales, facultades de los actores y prioridades institucionales.

5. CLAUSULA QUINTA: DEL AMBITO DE INTERVENCION

La ejecucién de Ias acciones del presente Convenio, se realizara en el marco de las
competencias de cada una de LAS PARTES, de acuerdo a la priorizacién que éstas realicen
de manera conjunta'y conforme a las coordinaciones que se efectien.

6. CLAUSULA SEXTA: DE LOS COMPROMISO DE LAS PARTES
SIF '

6.1. Coordinar como medio dnico de vinculacién institucional con'la UNJ, con la Direccion de
Innovacién y Transferencia Tecnolégica (DITT) del Vicerrectorado de Investigacion, las
intenciones de realizar cualquier actividad de vinculacion entre la UNJ y la empresa
mediante actividades de [+D+i+e.

6.2. No contratar directa o indirectamente al personal de la UNJ para la ejecucion de proyectos
de I+D+i, ni solicitar o inducir a dicho personal para desempefiarse fuera de la UNJ en
dichos proyectos. Igualmente, no aceptar de ellos bajo cualquier forma, directa o indirecta,
la prestacién de sus servicios personales para proyectos de I+D+i, incluyendo cualquier
forma de contrataci6n.

6.3. Promover y difundir las actividades de |+D+i colaborativa, transferencia tecnolégica y
afines que se lleven a cabo entre LAS PARTES.

6.4. Promover la vinculacién con empresas con capacidades técnicas y de gestion adecuadas
para la ejecucion conjunta de los proyectos formulados.

6.5. Promover la suscripcién de acuerdos de confidencialidad entre la UNJ y entidades
participantes en los proyectos que formule, propiciando su firma en la etapa previa al
intercambio de informacién técnica y cientifica.

6.6. Respetary salvaguardar los intereses de la UNJ y sus investigadores.
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6.7. Cumplir con los compromisos y plazos convenidos en los acuerdos realizados con la
UNJ.

UNJ

6.8. Establecer mecanismos para implementar las acciones académicas, de investigacion y
de desarrollo tecnoldgico dirigido a docentes, estudiantes y graduados.

6.9. Gestionar en conjunto con el SIF, proyectos de investigacion cientifica, de innovacion y
desarrollo tecnolégico, de gestion empresarial y productiva, considerando ademas otros
actores con el fin de fortalecer los proyectos.

6.10. Convocar la participacion de docentes investigadores de la UNJ en las diferentes
investigaciones que se formulen entre LAS PARTES.

6.11. Contribuir con servicios de programas académicos y de responsabilidad social
universitaria, para la realizacién de proyectos formulados en conjunto con SIF.

6.12. Otras de interés mutuo de LAS PARTES.

7. CLAUSULA SEPTIMA: DEL FINANCIAMIENTO

Este Convenio no compromete presupuestariamente a ninguna de LAS PARTES. Sin
embargo, estas podran hacer uso de sus propios recursos y del aprovechamiento de los
distintos programas y vinculaciones estratégicas que por si mismas y de forma conjunta
generan para apoyar las modalidades de cooperacion interinstitucional expuestas.

8. CLAUSULA OCTAVA: DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS

Los mecanismos de cooperacion seran todos aquellos que permitan el cumplimiento del objeto
del presente Convenio y compromisos de LAS PARTES. Para el cumplimiento de lo sefialado,
LAS PARTES podran suscribir Convenios Especificos en los que se estableceran el objeto,
duracién, compromisos, coordinadores y toda aquella estipulacién necesaria para su
realizacion, sin que involucre procedimientos especiales, obligaciones reguladas por la
normatividad vigente, preferencias en la tramitacion, resolucién de procedimientos, y otras
condiciones que puedan inducir a la vulnerabilidad del principio de imparcialidad.

Los Convenios Especificos formaran parte del presente Convenio Marco, en tanto, las
acciones concretas de colaboracion se mantengan vigentes. De darse el caso que el presente
Convenio Marco hubiese caducado, pero existieren Convenios Especificos en ejecucion, éstos
continuaran desarrollandose hasta su culminacién o podran resolverse por mutuo acuerdo
escrito de LAS PARTES.

9. CLAUSULA NOVENA: DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

LAS PARTES conservan la titularidad de los derechos de propiedad intelectual sobre sus
marcas, lemas comerciales, nombre, logotipos, emblemas y nombres de dominio, razén por
la cual, en caso, necesiten usar los signos distintivos de su contraparte para fines publicitarios
o en difusién, deberan requerir la autorizacion previa por escrito, enviando ademas las piezas
publicitarias correspondientes, para su aprobacion.
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10. CLAUSULA DECIMA: DE LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

A efectos de coordinar el Convenio Marco, LAS PARTES designaran a sus representantes
que conformaran el Comité de Coordinacién. EI Comité estar4 integrado como minimo por un
(1) representante de cada una de LAS PARTES, quienes seran responsables de asesorar,
ejecutar, acompafiar la buena marcha, el seguimiento, evaluacién y absolver las consultas
generadas producto de la ejecucién de las actividades que se desarrollen en el marco del
presente Convenio. Para lo cual, los coordinadores institucionales tienen la responsabilidad
de elaborar el plan de trabajo anual y el informe correspondiente que ser4 presentado a sus
entidades. A tal efecto se designan:

Por SIF: Gerente General, e-mail jean@sifinnovation.com o a quien delegue.

Por la UNJ: Directora de la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales, e-mail:
ocri@unj.edu.pe; y Vicepresidente de Investigacion, e-mail_viceinvestigacion@unij.edu.pe o a
quien delegue.

En caso de que alguna de LAS PARTES decida cambiar a sus coordinadores institucionales
debera comunicarlo mediante documento suscrito por el representante nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DEL PLAZO DE VIGENCIA (PLAZO DE_LA
VIGENCIA, RENOVACION)

El presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional tendra una vigencia de cinco
(05) afios a partir de su suscripcion, y se renovard mediante Adenda por periodos iguales
previa comunicacion por escrito, con treinta (30) dias de anticipacién, sin que el mismo afecte
las actividades que se encuentren en etapa de promocién, ejecucion o liquidacion, las cuales,
deberan ser culminadas sin que ello represente indemnizacién alguna y previo acuerdo
escrito entre LAS PARTES

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LAS MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Los aspectos no contemplados en el presente Convenio; asi como, las modificaciones que
pudieran realizarse durante su ejercicio deberan constar por escrito, a través de una Adenda
debidamente suscrita por LAS PARTES. .

13. CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente Convenio podra ser resuelto por las siguientes causales:

a) Por mutuo acuerdo, el mismo que deberé4 ser expresado por escrito.

b) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o compromisos asumidos por
LAS PARTES en el presente Convenio, imputable a cualquiera de LAS PARTES.

c) Por la imposibilidad de alguna de LAS PARTES de continuar con la ejecucion de la
actividad acordada, por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente justificado.

d) Por decisi6n unilateral, sin expresion de causa, previa comunicacion por escrito a la
otra parte, con anticipacién de treinta (30) dias habiles a la fecha de resolucién.

La resolucién del Convenio adoptada por una de LAS PARTES, no la exime de culminar los
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Convenios Especificos aprobados y que estuviesen vigentes o en ejecucion en razén del
presente Convenio, salvo caso fortuito o fuerza mayor que hagan imposible su continuidad.

14. CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad a lo establecido en el numeral 88.3, del articulo 88 del TUO de la Ley N°
27444, LAS PARTES suscriben el Convenio de manera libre y acorde a sus competencias,
en consecuencia, el Convenio podra declararse concluido previa notificacién mediante carta
notarial a la otra parte con anticipacién de treinta (30) dias habiles, luego de lo cual la libre
adhesion y separacion surtira sus efectos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE LA BUENA FE DE LAS PARTES

LAS PARTES declaran que en la elaboracion;del presente Convenio no ha mediado dolo,
error, coaccién ni ningun vicio que pudiera invalidarlo.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier discrepancia o controversia derivada de la interpretacion o cumplimiento del
Convenio se procedera a solucionar mediante el trato directo de LAS PARTES, siguiendo las
reglas de buena fe y comun intencién, comprometiéndose a brindar sus mejores esfuerzos
para lograr una solucién armoniosa en atencién al espiritu de colaboracién mutua que las
anima en la celebracién del Convenio.

Para tal efecto, s;,e realizaran comunicaciones por escrito entre los coordinadores designados
en la Clausula Décima. Los puntos de discrepancia, conflicto o controversia seran resueltos en
un plazo de treinta (30) dias habiles, prorrogable por una sola vez y por un periodo similar.

Cualquier desacuerdo con respecto a la validez, aplicabilidad, ejecucién e interpretacion de
este Convenio, en primera instancia se iniciara el didlogo correspondiente, que permita un
acuerdo armonioso, justo y equilibrado entre LAS PARTES, siempre primando la buena fe; en
caso de subsistir el desacuerdo, sera sometido ante un centro de conciliacion.

17. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DEL DOMICILIO DE LAS PARTES (DE LA
COMUNICACION DE LAS PARTES)

Toda comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES se entendera validamente
realizada en los domicilios consignados en la parte introductoria del presente instrumento, y
cualquier variacién de domicilio de alguna de LAS PARTES, durante la vigencia del presente
Convenio, debera ser comunicada por escrito bajo cargo, con anticipacion de hasta cinco (5)
dias hébiles; de lo contrario, surtirdn efecto las comunicaciones y/o notificaciones cursadas al
domicilio anterior.

18. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA DE LA INFORMACION

En el marco de la Ley N° 29733, LAS PARTES se comprometen a proteger los datos
personales que pudieran obtener; asl como, mantener absoluta confidencialidad, reserva de la
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informacién o documentacién que produzcan o tengan acceso como consecuencia de la
ejecucién del Convenio, salvo que cuenten con autorizacién expresa de la otra parte para su
divulgacion o ésta sea de dominio publico, conforme al TUO de la Ley N° 27806, y demas
normas conexas. La obligacién de mantener la confidencialidad y reserva de la informacioén a
la que se tenga acceso permanecera aun en el caso de haber perdido vigencia el Convenio.

Asimismo, se obligan a utilizar la informacion exclusivamente para el objeto y los compromisos
sefialados en el Convenio. En este sentido, ambas instituciones se obligan a no proporcionar,
divulgar o comunicar a terceros, por cualquier medio mecanico, electrénico u otro la
informacién, siendo responsables por el mal uso que se pueda dar a la misma.

19. CLAUSULA DECIMA NOVENA: DE LA INTEGRIDAD Y MECANISMO DE
ANTICORRUPCION

LAS PARTES declaran y garantizan, no haber ofrecido, negociado o efectuado beneficio o
incentivo ilegal relacionado con el presente Convenio, ya sea de manera directa, indirecta,
tratdndose de una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de
administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios y/o asesores.

Asimismo, LAS PARTES se obligan a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
presente Convenio, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y no cometer actos
ilegales o de corrupcién, directa e indirectamente o a través de sus socios, integrantes de los
6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios y/o asesores.

LAS PARTES se comprometen a comunicar a las autoridades competentes, de manera directa
y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y a
adoptar las medidas técnicas organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los
referidos actos o practicas.

LAS PARTES acuerdan que durante la vigencia y durante determinado periodo de tiempo
después de finalizado el Convenio, cumplirdn y adoptaran medidas razonables para
asegurarse que las personas, instituciones y organizaciones sujetas a su control o a su
influencia determinante, cumplan con determinadas disposiciones relacionadas al Cédigo de
Conducta y/o Etica, entre otras, relacionadas a la prevencion del delito de corrupcion.

20. CLAUSULA VIGESIMA: DE LA NO EXCLUSIVIDAD

El presente Convenio, no impedira la celebracion o ejecuciéon de Convenios similares con
otras entidades publicas o privadas para el cumplimiento de los fines institucionales de cada
una de LAS PARTES.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DE LA COMPETENCIA Y LEY APLICABLE

El presente Convenio Marco se sujeta integramente a las leyes de la Republica del Peru, que
se encuentren vigentes a la fecha de su suscripcion. Las modificaciones que afecten a dichas
leyes seran vinculantes para LAS PARTES, siempre y cuando, no afecten el equilibrio de los
derechos y obligaciones de las mismas.
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