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CAS TRANSITORIO N° 001-2025-UNJ

NUEVO CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO CAS TRANSITORIO N° 001-2025-UNJ

Se comunica a los postulantes del Concurso CAS Transitorio N. 001-2025-UNJ, convocado por la
Universidad Nacional de Jaén, que debido a la alta demanda de participantes y a [a necesidad de
optimizar los tiempos para una adecuada atencién, las entrevistas personales inicialmente
programadas para los dias jueves 08 y viernes 09 de mayo del presente afio serdn reprogramadas
y extendidas hasta los dias 12 y 13 de mayo del mismo aiio. Esta modificacién en el cronograma
tiene como objetivo asegurar que todos los postulantes sean debidamente atendidos, respetando
los principios de transparencia, equidad y cumplimiento de las normativas que rigen el proceso
selectivo. Se exhorta a los postulantes a estar atentos a cualquier nueva notificacién que pudiera
surgir, y se reitera el compromiso de la universidad con la transparencia en todas las etapas del
concurso. Las entrevistas personales se llevaran a cabo en la Universidad Nacional de Jaén de la
Oficina de Asesoria Legal 3 piso Los postulantes deberan presentarse puntualmente con su
documento de identidad y en las condiciones establecidas en las bases del concurso que
garantizaran la transparencia en la evaluacién.

Cada postulante debera identificarse con su Documento Nacional de Identidad con el personal de
seguridad, quienes les brindaran las-indicaciones necesarias, la comisidn considera conveniente
realizar la reprogramacion del cronograma de actividades a partir de la publicacién del cronograma
de entrevista de panel, segin siguiente detalle:

NUEVO CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
CAS TRANSITORIO N° 001-2025-UNJ
ETAPAS DEL PROCESO FECHAS RESPONSABLE
9 Del 08/05/2025 al Comité de Seleccidn
Ejecucidn de Entrevistas Personales
13/05/2025
10 Publicacion de Resultados Finales 14/05/2025 Unidad de Recursos
Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
11 Suscripcién de Contrato 15/05/2025 Unidad de Recursos
Humanos
12 Inicio de Labores e Induccidn 15/05/2025 Unidad de Recursos
Humanos
Jaén, 08 de mayo de 2025
EL COMITE
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