UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION N° 256-2024-CO-UNJ
Jaén, 13 de junio de 2024

VISTO: El Acuerdo N° 06 del Acta de Sesion Ordinaria de fecha 13 de junio de 2024, Oficio N° 105-2024-UNJ-
P/OCRI, de fecha 10 de junio de 2024, Informe Legal N° 185-2024-UNJ/P/OAJ, de fecha 10 de junio de 2024,
Oficio N° 87-2024-UNJ-P/OCRI, de fecha 13 de mayo de 2024,Informe Técnico N° 136-2024-UNJ/OPP, de fecha
07 de mayo de 2024, Oficio N° 85-2024-UNJ-P/OCRI, de fecha 03 de mayo de 2024, Oficio N° 001-2024/GFMA,
de fecha 30 de abril de 2024, Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Servicio Nacional de
Areas Naturales Protegidas por el Estado y la Universidad Nacional de Jaén, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru establece que: “(...) cada universidad es autonoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. “Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 152-2023-MINEDU, de fecha 23 octubre de 2023, se reconforma la
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que queda integrada por: Juan De Dios
Larico Paco (Presidente), asimismo mediante Resolucidn Viceministerial N° 040-2024-MINEDU, de fecha 04 de
abril de 2024, se designa al Dr. Juan Manuel Antén Pérez, (Vicepresidente Académico) y al Dr. Manuel Octavio
Fernandez Atho (Vicepresidente de Investigacion);

Que, el articulo 6° de la Ley Universitaria, sefiala que la Universidad tiene como fines: 6.1 Preservar, acrecentar
y transmitir de modo permanente la herencia cientifica, tecnoldgica, cultural y artistica de la humanidad, 6. 5
Realizar y promover la investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica la creacidn intelectual y artistica, etc.,
y como funciones: 7.1 Formacion profesional. 7.2 Investigacion etc., ello concordante con el articulo 48. del
mismo cuerpo legal, el cual establece que la investigacion constituye una funcidn esencial y obligatoria de la
Universidad, (...) los docentes, estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora (...);

Que, de conformidad con el numeral 6.1.4 de la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, sefiala que
una de las funciones que tiene la Comisién Organizadora es, n)Celebrar Convenios con Universidades Extranjeras,
Organismos Gubernamentales u otros sobre investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como otros asuntos
relacionados con las actividades de la universidad, y que éstas seran por intermedio del Presidente de la Comisién
Organizadora quien tiene como funcién: i) Suscribir contratos, actos y convenios a nombre de la universidad, ello
concordante con el Articulo 88 de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, misma que sefiala

en su numeral 88.3. que, por los convenios de colaboracidn, las entidades a través de sus representantes
autorizados, celebran dentro de la ley acuerdos en el dmbito de su respectiva competencia, de naturaleza

obligatoria para las partes y con clausula expresa de libre adhesion y separacion;

Que, el articulo 34° del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado con Resolucion N° 304-2020-CO-
UNJ, de fecha 29 de septiembre del 2020, precisa que la Oficina de Cooperacidn y Relaciones Internacionales, es
el érgano responsable de asesoria dependiente del Rectorado, responsable de dirigir, identificar, coordinar,
promover, gestionar y evaluar acciones en materia de cooperacion a nivel nacional e internacional;

Que, el numeral 7.1 de la Directiva N° 01-2023-OCRI -UNJ, sefiala que las actividades que generen gastos a la
UNJ, como parte de los compromisos que éste asuma, deben contar con opinién previa favorable de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto respecto a la disponibilidad de recursos en el presupuesto aprobado;

Que, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Servicio Nacional de Areas Naturales
Protegidas por el Estado y la Universidad Nacional de Jaén, tiene por objeto implementar los mecanismos e
instrumentos de colaboracién y cooperacién interinstitucional entre el SERNANP y la UNJ, orientados al
desarrollo conjunto de acciones de investigacion, educacion ambiental, capacitacién, sensibilizacion y la
generacion de informacion Util para la conservacion de los recursos naturales y culturales de la Reserva Comunal
Chayu Nain (RCCHN),en el marco de los procedimientos y la normativa aplicable;

Que, con Oficio N° 001-2024/GFMA, de fecha 30 de abril de 2024, el docente adscrito a la Escuela de Ingenieria
Forestal y Ambiental de la Universidad Nacional de Jaén, remite a la Directora de la Oficina de Cooperacion y
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Relaciones Internacionales de la Universidad Nacional de Jaén Plan de Trabajo 2024 del convenio entre la Reserva
Comunal Chayu Nain (RCCHN) vy la Universidad Nacional de Jaén (UNJ),considerando en el referido Plan dos
actividades clave para su ejecucion: Conferencia para la difusion de investigaciones botanicas realizadas en la
RCCHN y la Capacitacion en colecta y procesamiento de lotes de semilla forestal y propagacion en viveros, y con
Oficio N° 85-2024-UNJ-P/OCRI, de fecha 03 de mayo de 2024, la Directora de la Oficina de Cooperacion y
Relaciones Internacionales de la Universidad Nacional de Jaén, remite al Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto de la Universidad Nacional de Jaén, Plan de Trabajo 2024 del convenio entre la Reserva Comunal
Chayu Nain (RCCHN) y la Universidad Nacional de Jaén (UNJ), solicitando se confirme disponibilidad presupuestal
para las actividades mencionadas en el referido Plan;

Que, con Informe N° 136-2024-UNJ/OPP, de fecha 07 de mayo de 2024, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, precisa que de acuerdo a la revision y analisis del Presupuesto Programado a nivel de gasto
corriente del Presupuesto Institucional modificado para el presente ejercicio ,cuenta con Marco Presupuestal
disponible de S/ 1,670 soles para su ejecucidn, en la actividad 5000276 ,Gestidn del Programa,Sec.Fun.009, y
asi mismo, se encuentra programada la actividad operativa con cddigo A0100136400274, denominada a
Establecer Normas y Procedimientos que favorezcan la Implementacion y ejecucion de los convenios, programas,
proyectos y otras formas de cooperacion institucional;

Que, con Informe Legal N° 185-2024-UNJ/P/OAJ, de fecha 10 de junio de 2024, el Jefe de Asesoria Juridica
comunica a la Directora de la Oficina de Cooperacidn y Relaciones Internacionales de la Universidad Nacional de
Jaén, opinion legal procedente a la aprobacion del Plan de Trabajo 2024 en el marco del Convenio Marco de
Cooperacién Interinstitucional entre el Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado y la
Universidad Nacional de Jaén, en cuanto el referido Plan cuenta con la certificacion de crédito presupuestario
emitido por el Jefe de Planeamiento y Presupuesto , se observa también que se encuentra conforme con los
compromisos estipulados en la clausula sexta del mencionado convenio alineado dentro de los objetivos
institucionales Universidad , de conformidad con el articulo 6° y 7° de la Ley N° 30220- Ley Universitaria, el
Estatuto-2020, y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) -2020 y estando por lo tanto debidamente
amparado en la Constitucion Politica del Peru, por lo que se recomienda seguir los tramites correspondientes
para su respectiva aprobacion;

Que, a través de los documentos del visto, en Sesidn Ordinaria de Comision Organizadora, de fecha 13 de junio
de 2024, los miembros de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, acordaron por
unanimidad, aprobar el Plan de Trabajo 2024, en el marco del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
entre el Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado y la Universidad Nacional de Jaén;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional
de Jaén contenidas en la ley universitaria - Ley N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios se
procede a expedir la presente resolucion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo 2024, en el marco del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre el Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado y la Universidad Nacional
de Jaén, el mismo que en anexo forma parte de la presente resolucidn.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente Resolucion a las instancias de la UNJ para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE.

w UMIVERSIDAD NACIONAL EN

Dr. Jugn De Dip

Laric Mgsdean Ebere Criz Igiesi
PRESiC 0 Paco 4z Iglesias

ETARIO GENERAL
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CONVENIO MARCO DE COCPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
SERVICIO NACIONAL DE AREAS NATURALES PROTEGIDAS-RC CHAYU NAIN Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

PLAN DE TRABAJO 2024
RESERVA COMUNAL CHAYU NAIN (RCCHN) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN (UNJ)

N

UNN{RSIDAD NACIONAL

En el marco del cumplimiento de la Clausula Séptima del Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre el Servicio Nacional de Areas Naturales
Protegidas-RC Chayu Nain y la Universidad Nacional de Jaén, suscrito el 02 de setiembre de 2022, con el objetivo de implementar los mecanismos e
instrumentos de colaboracién y cooperacion interinstitucional entre el SERNANP y la UNJ, orientados al desarrollo conjunto de acciones de investigacion,
educacién ambiental, capacitacidn, sensibilizacion y a la generacién de informacién util para ia conservacién de los recursos naturales y culturales de fa
Reserva Comunal Chayu Nain (RCCHN), en el marco de los procedimientos y la normativa aplicable.

Para efectos del presente documento, toda mencién al Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Servicic Nacional de Areas Naturales
Protegidas (SERNANP) y la y la Universidad Nacional de Jaén (UNJ) debera ser entendido por el “CONVENIO”. Asimismo, se establecen aqui las
actividades a realizarse entre la Reserva Comunal Chayu Nain y la UNJ.

1 Compromisos, actividades y resultados identificados para el cumplimiento de los compromisos para el afio 2024

En este acapite se detallan los compromisos, actividades y resultados a desarrollarse durante et periodo de vigencia del Plan de Trabajo.

Chayu Nain, considerando los valores que contiene ésta
y los objetivos de su creacion, lo que serd considerado
mdPlandamvsshgwdndelasAreasNamrales
Protegdas.

como paisaje asociado de ia
RCCHN.

invastigacion en la RCCHN.

= 5 Responsable Resuitados
Compromiso Actividad Periodo ! actividad Presupuesto esperados Comentarios
Compromiso de SERNANP - UNJ
Campromiso 1.1 {Cliusula 6 del CONVENIO):
6.1.1. Promover, planificar y ejecutar investigaciones que | Actividad 01: Realizar una
contribuyan a la conservacion y mangjo sostenible de la | conferencia donde se presente T e
biodiversidad de la reserva comunal Chayu Nain | los resultades de investigacion resultados de  la
investigaciones a nivel de estudiantes de pregrado y | boténica realizada en la RCCHN identificacion de 3
postgrado, asi como, de docentes de la UNJ, en les | y se exponga el programa de De acuerde al especias boldnicas
lineas prioritarias de la reserva comunal Chayu Nain; | guardaparque voluntario, las 2024 Gino Mondragén presupuesto de la | Se hapresentado = a2 Ia
cumpliendo con los procadimientos y la nommativa | lineas de investigacibn y las Entidad b a par o del
vigente. oportunidades de capacitacion m?""m‘“"'. °’9R ot
que la RCCHN, La conferencia F m"gad“mﬁz

Compromiso 3.4. (Clausula 6 del CONVENIO): estard dirigida para estudiantes .
6.3.4. Organizar eventos que permitan difundir los | de IFA de la UNJ.
resutados de las investigaciones cientificas realizadas
en ia reserva comunal Chayu Nain.
Compromiso 1.2 (Clausula 6 del CONVENIO): — -

eacio identificacion de
m:; :vfstlgamﬂ: p:al; gestién de lasd:rx e De acuerdo  al lineas o
Naturales Protegidas con énfasis en la Reserva Comunal | 0° vestigacion tanto al interior 2024 Gino Mondragon presupussto de la | 3¢ ha Wenificado Uneas de | investigaciin  los

representantes de
ambas partes
realizaradn reuniones
de trabajo.
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Compromiso Actividad Periodo | agtivi dad Presupuesto e:s:;lrt:::: Comentarios
Compromiso 1.3 (Clausula 6 del CONVENIO): Actividad 03 Realizar por lo La capacitacion

: S . menos una capacitacitn  en constard  de dos
6.1.3. ABrindar capacitacion a especialistas vy i y proc iento de lotes De acuerdo al | Se ha realizade wna | fases: induccion y
Guardaparques de la reserva comunal Chayu Nain en las de semiﬂasasmflarl estales  y 2024 Gino Mondragon presupuesto de fa | capacitacion al personal | prictica. Ambas
actividades de investigacion, difusidn, capacitacion y pr 6n de plantas en Entidad Guardaparque y especialista | fases se
senshilizacién gue realice la UNJ, en el marco del viv:er“osgafun astal desarrdllaran  en
presente convenio. ) RCCHN.
Comgpromiso 1.4 (Clausula 6 del CONVENIO); f:z P‘a":;m hg;:
6.1.4. Desarrollar proyectos de investigacién de acuerdo o I 2::‘“5“3‘” la linea
alos téminos y condiciones establecidos por las nommas | Actividad 04: Difundir las lineas 202 . e g
vigentes, tomando en cuenta los objetives de creacidn de | de investigacion de la RCCHN. ragon E’?::: L] 8 i La ) difusion =S
la reserva comunal Chayu Nain, Plan Maestro, Plan de N realizard  mediante
Investigacion, Plan Anual Operativo y otros documentos las 'aredes sociales
de gestién dReCCHlls-lmJ y ds la
Compromiso 1.5 (Clausula 6 del CONVENIO): :Z‘; ﬁe :;ﬂ’l-iw la
6.4.5. Enfregar la infomacion generada por ias | No Aplica - - - & o se chtendrd ain
investigaciones efectuadas por la UNJ de manera rwuuados de
oportuna a la Jefatura del ANP. m"f"gm en el
Compromiso 1.6 (Clausula 6 del CONVENIO):
6.1.6. Acreditar oportunamentte al personal docente y/0 | 4 0 0s Solicit o La RCCHN y fa UNJ
es{e:zrl?t:teéon?f::io con Iglmoor::mﬁhi;o de respetar f:s' SERNANP tafconvacsioris cos Do  acverdo  al coordinaran la
glranes nommas, procedimientos y otros dispositivos guardaparques voluntarios, que 2024 Gino Mondragén presupuesto de la | Se ha solicitado convocatoria de
relativos a Ia realizacion de actividades de investigacion | 3eFan estudiantes de la UNJ Entidad ggzdaparque
cientifica en las Areas Naturales Protegidas precisadas valuntarios
en el objeto del presente CONVENIO.
Compromise 1.7 (Clausula 6 del CONVENIO):
6.1.7. Gestionar las autorizaciones de ingreso a la Lalsaé Sd'cﬁ’mn-l::s
resesva comunal Chayu Nain, especificando ias | Actividad 06 Tramiar las A ;i Iosn — - d"
actividades a desarroflar, teniendo en consideracion que | solicitudes de visitas y salidas de 2024 Gino Mondragon uovesto de 1a | Se ha tramiad isit pe:| dos de
para e! caso de investigaciones se responsabiliza por los | campo en ta ANP con la Jefatura gﬁd&;’: A tramiado i asysd;asb:
accidentes, dafios o percances que pudiera ocumir al | dela RCCHN % P
personal o equipo a su cargo; realizando el tédmite SNJ oes  ge
correspondiente en el marco de! procedimiento y
normatividad vigente.
Compromiso 1.8 (Cidusula 6 del CONVENIO): ;gf:‘: Q%"" la
6.1.8. En caso de requerir la construccién de g’ liﬁc: ﬁenle
infraestructura en la reserva comunal Chayu Nain; como | No aplica - - 5 - sl L) .
una estacion bioldgica o similar que fortalezcan la necesidad de
investigacion serd de acuerdo a las necesidades de pinaestctifas
fortalecer la investigacion, en concordancia y estricto ot_:m_oicaseslaclones
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i i s Responsable Resultados .
Compromiso Actividad Periodo | actividad Presupuesto esperados Comentarios
cumplimiento de las normas gue so axigen para esta
Compromisos de ia RCCHN
Compromiso 2.1. (Cliusula 6 del CONVENIO): Parala
6.2.1. Kentificar en orden de prioridad en coordinacion ientificacion de
con la UNJ, las lineas de investigacién, teniendo en | Actividad OT: identificacién de T e ::‘“953 d:cm -
cuenta los objetivos de creacion de 1a reserva comunal | lineas de investigacion tamo al 2024 Victor Ju esupuesto  d | Se ha identificado #ineas de m“gm rites d
Chayu Nain, aquellos plasmados en su Plan Maestro, | interior como paisgje asociado ep E’n ® '@ | nvestigacidn en la RCCHN | TBPresentantes de
Plan de Investigacién u otro documento de gestion | deia RCCHN. ambas partes
aprobado realizarén
reuniones de
trabajo.

Compromiso 2.2. {Clausula & del CONVENIO):
6.2.2. Facililar el ingreso a la reserva comunal Chayu | Actividad 08: Alender de Ss ha atendido d
Nain del personal técnico de la UNJ, previa autorizacién | manera opotuna a  las De acuerdo al e R "“:e‘l'a
de la jefalura del ANP y cumplimiento de las | solicitudes de la UNJ para e 2024 Victor Juep presupuesto de la 3‘,‘3’“ aa ;"'d"’“es“m"?ﬁoe da .
disposiciones  vigentes, para el desamolio de los | desamdlio de investigacionss yfo Entidad st by costancaibund
proyectos de investigacién que hayan sido priorizadas en | pasantias e IO REE S
forma conjunta.

Actividad 09: Hacer fegar Ia

informacion  digital a 1a UNJ
Compromiso 2.3. (Cliusula 6 del CONVENIO): sobre investigaciones, estudios,
6.2.3. Brindar la informacién necesaria a la UNJ, que | monitoreo, accesos al ANP, 2024 Victor Juep Ereesupua;tj:m:je alaj L,:“;j,gﬂm deb:‘av::%'cg’;: R
sirva de linea base para el desarrolfo de los proyectos de | identificacién de  especies, Entidad aUNJ
investigacion previamente identificadas por {as partes. amenazas de elementos '

ambientales y documentos de

gestion con los que cuenta
Compromiso 2.4. (Clausula 6 del CONVENIO): N
6.24. Brindar de ser posible alojamiento en sus uestos de vigilancia wgtmlz De  acuerdo al | Se ha puesto a disposicion
instalaciones, durante ef desarrollo de lzs actividades de "m e vig y comtrol 2024 Vietr Juep presupuesto de la | las infraestructures a flos 5
. . f i estudiantes que realizaran N .
investigacion relacionadas con el objeto y Planes de pasantillas o investigaciones en Entidad estudiantes y docentes
Trabajo aprobados para et presente Convenio ol ANP
Compromiso 2.5. {Clausula 6 del CONVENIO}): Actividad 11: Capacitacion a los Docentes almnes Esta actividad se
6.2.5. Brindar informacién, sobre los planes, normas, | estudiantes y docentes sobre los De acuerdo  al dados 4 ~— los realizara durante la
procedimientos y obros dispositivos relativos a la | procedimientos para el 2024 Victor Juep presupuesto de la capa:d it reafi conferencia
realizacion de actividades de investigacion cientifica en | desarrollo de invesligaciones en Entidad procecyterjos. para reazs propuesta en la
[ Arears Naturales Prolegidas. ANP. i el Actividad 01
Compromiso 2.6. (CRusula 6 del CONVENIO):
6.2.6. Procurar la participacién do los especialistas de'fa | o . . ) ) L Ul no cuenta
reserva comunal Chayu Nain en las actividades de fauna silvestre
investigacién y monitoreo de fauna silvestre.
Compromiso 2.7. (Clausuta 6 del CONVENIO) Actividad 12  Facilter la De acuerde  al
6.2.7. Facilitar la participacién del personal en cursos de | asistencia al cuso de 2024 Victor Ju to de Ia Personal Guardaparque
capacitacién de interés para la gestidn de la reserva | capacidacion brindada por la o m::ss capacitado -
comunal Chayu Nain organixada por ta UNJ. UNJ en la ciudad de Jaén
Compromiso 2.8. (Cldusula 6 del CONVENIO): Para el presente
628. Supervisar los avances de los proyeclos de | aphica } . R R afio adn no se
investigacién que se gesten al amparo del presente tendra ejecucién de

convenio

investigacion
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2 Anexos
Cronograma de ejecucién de actividades
N.° Actividad (Tn:ee'::; ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | oCT | NoV
Realizar una conferencia donde se presente los resultados de
investigacién botanica realizada en la RCCHN y se exponga el
1. programa de Guardaparque volunario, las lineas de investigacion 2 x X
y las oportunidades de capacitacién que la RCCHN. La
conferencia estara dirigida para estudiantes de |[FA de la UNJ.
2 Identificar lineas de investigacion tanto al interior como paisaje 2 x X
: asociado de la RCCHN.
Realizar por lo menos una capacitacién en colecta y
3. procesamiento de lotes de semiltas forestales y propagacion de 4 X x x x
plantas en viveros forestales.
4. Difundir las lineas de investigacién de la RCCHN 4 X X
5 Solicitar al SERNANP la convocatona dos Guardaparques 5 X x X X X
: voluntarios, que serdn estudiantes de la UNJ
Tramitar las solicitudes de visitas y salidas de campo en la ANP
6. | con Ia Jefatura de la RCCHN 10 X X X X x X X x x
7 Identificacion de lineas de investigacion tanto al interior como 2 ” 2
. paisaje asociado de la RCCHN.
Atender de manera oportuna a las solicitudes de la UNJ para el
8. | desamollo de investigaciones ylo pagantias 10 X x X . LS LS x X x
Hacer flegar la informacién digital a ta UNJ sobre investigaciones,
estudios, monitoreo, accesos al ANP, identificacién de especies,
9. amenazas de slementos ambientales y documentos de gestion 10 X x X x X x x X x
con los que cuenta
Disponer de infreestructuras como refugios y puestos de vigilancia
10. | y control a los estudiantes que realizaran pasantillas o 10 X b4 X X X X X X X
investigacienes en el ANP
1 Capacitacién a los estudiantes y docentes scbre los 2 % x
" | procedimientos para el desarrollo de investigaciones en ANP,
12 Facilitar la asistencia al curso de capacitacién brindada por la UNJ 4 ” » x .
* | en la ciudad de Jaén
13 Capacitacién a los estudiantes sobre cémo realizar y acceder al 2 x x
* | voluntariado promovido en ANP
14. | Coordinar anticipadamente las actividades 10 X X X X X
15, ?:gz:; recursos para las actividades que impfiquen ejecucién 10 = . X
16. | Gestionar el desarrollo de las actividades planificadas 10 x X X X X
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Presupuesto actividad 01: conferencia donde se presente los resultados de investigacion botanica
realizada en la RCCHN y se exponga el programa de Guardaparque voluntario, las lineas de
investigacion y las oportunidades de capacitacién que la RCCHN.

Costo unitario para el traslado de Jaén-Chiriaco-Jaén para el traslado del investigador que
realizara la conferencia
N°® Servicio Cantidad Costo Sub Total
1 Transporte Lima - Chiclayo - Lima 1 350 350
2 Transporte Jaén - Chiclayo - Jaén 1 140 140
Total 490
Costo unitario de alimentacién y hospedaje por dfa
N° Servicio Cantidad Costo Sub Total
1 Hopedaje/noche 2 100 200
2 Alimentacidn por dia 3 60 180
3 Movilidad local 3 20 60
Total 1420

Presupuesto actlvidad 02: Realizar por lo menos una capacitacién en colecta y procesamiento de
lotes de semillas forestales y propagacién de plantas en viveros forestales.

Costo unitario para el traslado de Jaén-Chiriaco-Jaén del especialista de la UNJ que daré la
capacitacion

N° Servicio Cantidad Costo Sub Total

1 Transporte laen-Bagua 2 15 30

2 Transporte Bagua-Chiriaco 2 30 60
Total 90

Costo unitario de alimentacién y hospedaje por dia

N° Servicio Cantidad Costo Sub Total

1 Hopedaje/noche 1 40 40

2 Alimentacién por dia 1 30 30
Total 250

NOTA: Los traslados internos y hacia los puestos serdn cubiertos por la RCCHN

3 Otros compromisos no considerados en el convenio

Las partes no han identificado compromisos adicionales distintas a las planteadas en el CONVENIO,
sin perjuicio de ello, el Plan de Trabajo Anual aprobado constituye un documento dinamico, susceptible
de ser reajustado, mediante aprobacién conjunta, de acuerdo con las condiciones que se presenten
durante su ejecucién; motivo por el cual, se podrén incorporar acciones adicionales a las establecidas
en el presente Plan si asi lo determinan las partes.

En sefial de conformidad, los coordinadores designados por las partes conforme al CONVENIO
suscriben el presente Plan de Trabajo, en dos (02} ejemplares de idéntico tenor, en el departamento
de Amazonas a los 12 dias del mes de febrero del afio 2024.
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