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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“Afio del Bicentenario, de la Consolidacion de nuestra Independencia, y de la Conmemoracion de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION N° 140-2024-CO-UNJ
Jaén, 05 de abril de 2024

VISTO: El Acuerdo N° 02 del Acta de Sesion Ordinaria, de fecha 04 de abril de 2024, Informe N° 024-2024-UNJ/P/OA),
de fecha 04 de abril de 2024, Descargos en el Procedimiento Administrativo Sancionador en Expediente N°
00680127, de fecha 22 de febrero de 2024, Solicitud S/N, de fecha 21 de febrero de 2024, Carta N° 063-2024-
UNJ/P/OAJ, de fecha 13 de febrero de 2024, Carta N° 064-2024-UNJ/P/OAJ, de fecha 13 de febrero de 2024, Carta
N° 065-2024-UNJ/P/0AJ, de fecha 13 de febrero de 2024, Carta N° 067-2024-UNJ/P/QAJ, de fecha 13 de febrero de
2024, Carta N° 069-2024-UNJ/P/OAl, de fecha 13 de febrero de 2024, Oficio N° 1508-2023-VPI-CO-UNJ,de fecha 18
de diciembre de 2023, Informe N° 002-2023-UNJ/CIE/VPI, de fecha 05 de diciembre de 2024, v ;
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Que, el articulo 18°, parte in fine de la Constitucion Politica del Perl estable “Cada universidad es autéonoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus

Py y i i ”
propios estatutos en el marco de la Constitucidn y de las leyes”;
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Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 establece “(...) la autonomia inherente a las universidades, se
ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucidn, la presente Ley y demas normativa aplicable”; esto
implica la potestad autodeterminativa para la creacion de normas internas (estatutos y reglamentos) destinados a
regular la institucion universitaria, organizar sus sistemas académico, econémico y administrativo;

Que, el articulo 17° del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador para Docentes de la
Universidad Nacional de Jaén, establece que: el Procedimiento Administrativo Sancionador se promueve, a
instancia de parte, como consecuencia de orden superior, por peticiéon motivada de érganos o entidades, o por
denuncia;

Que, el articulo 21° del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador para Docentes de la
Universidad Nacional de Jaén, prescribe, en su primer parrafo, que: La Comision Organizadora de la UNJ emitird la
Resolucion de inicio del procedimiento sancionador, la misma que tiene caracter de inimpugnable y corresponde
al Tribunal de Honor realizar las investigaciones correspondientes dentro de los 45 dias habiles improrrogables
que debe durar el procedimiento administrativo sancionador;

Que, segun el mismo articulo 21 citado, en su segundo parrafo, prevé que la resolucion de Comision Organizadora
que da inicio el procedimiento administrativo sancionador debera contener lo siguiente:

Una descripcion de los hechos imputados como falta o faltas.

Identificacion del o los presunto (s) involucrado (s).

Exposicion breve de los hechos que puedan corresponder.

La norma legal que ampara el inicio del procedimiento.

La adoptacidn de las medidas provisionales de ser el caso.

La (s) norma (s) que tipifican tales hechos como falta o faltas.

El plazo que se otorga al infractor para que presente sus descargos escritos.

)

I1.DESCRIPCION DE LOS HECHOS IMPUTADOS COMO FALTAS.
Los hechos materia de investigacion y que configurarian la presunta falta, son los siguientes:

Que, los estudiantes Jeiner Eddaver Veldsquez Llacsahuanca y Maria Robertina Rodriguez Neyra, asi como, el DrJuan
Enrique Arellano Ubillus, en su calidad de docente del Departamento de Tecnologia Médica de la Universidad
Nacional de Jaén, presentaron el articulo cientifico, publicado en Ciencia Latina ,Revista Multidisciplinar vol.7 num.
5, pag. 2297-2309, pese a no haber participado en la concepcidn, disefio, busqueda bibliografica y recoleccion de
los datos del estudio, en el proceso de formulaciéon y desarrollo de la investigacion, asi como, en el informe final y la
elaboracion del manuscrito del mencionado articulo cientifico;
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l1l. IDENTIFICACION DE L OS PRESUNTOS INVOLUCRADOS.

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
Docente del Departamento Académico de Tecnologia Médica de
la Universidad Nacional de Jaén.

Dr. Juan Enrique Arellano Ubillds

IV. NORMA LEGAL QUE AMPARA EL INICIO DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR.

Que, una de las manifestaciones del poder estatal es el ius puniendi, latinismo que alude a la atribucién del Estado
de sancionar aquellas conductas que contravienen el orden juridicamente establecido para regir la convivencia
en sociedad, y del cual se deriva la potestad de “dictar sanciones administrativas al igual que la potestad de
imponer sanciones penales” (Asi lo ha establecido el Tribunal Constitucional peruano — afio 2010), siendo la
ultima de caracter subsidiario reservada para ilicitos de mayor gravedad;

Que, en este contexto, conviene enfatizar que, al ser una manifestacion del poder estatal, el ius puniendi no
puede, ni debe ser ejercido en forma arbitraria; sino mas bien teniendo como limites los derechos fundamentales
de la persona humana, los mismos que constituyen el pardmetro constitucionalmente establecido para la
actuacion del Estado y que, a la luz de la Cuarta Disposicidn Final y Transitoria de la Constitucién Politica, han de
interpretarse de conformidad con la Declaracion Universal de Derechos Humanos y con los Tratados y Acuerdos
internacionales sobre las mismas materias ratificados por el Per(;

Que, a través de la Ley N° 27815 -Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica (en adelante, CEFP), se regularon
las disposiciones legales aplicables a toda persona que realice funcién publica, sin distinguir su régimen laboral
o modalidad de contratacion, estableciendo una serie de principios, deberes y prohibiciones éticas que generan
responsabilidad pasible de sancién en el servidor puiblico que las transgreda. Esta norma considera como servidor
publico a todo funcionario o servidor de las entidades de la Administracion Publica en cualquiera de los niveles
jerdrquicos sea este nombrado, contratado, designado, de confianza o electo que desempefie funciones o
actividades en nombre del servicio del Estado. Para tal efecto, no importa el régimen juridico de la entidad en la
que preste servicios ni el régimen laboral o de contratacidn al que se encuentre sujeto. Asi, toda persona que
realice funcidn publica, sin importar su régimen laboral o modalidad de contratacion, incluyendo a las personas
contratadas por locacion de servicios, pueden ser sancionadas por transgredir la Ley N° 27815, sujetandose al
procedimiento y sanciones que dicha norma y su Reglamento establecen; sin embargo, a través de la 92.
Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se establece que sus disposiciones
sobre Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador seran aplicables una vez que las normas
reglamentarias de dicha materia se encuentren vigentes. Derogd esta facultad que preveia la Ley del Codigo de
Etica de la Funcién Publica;

En ese sentido, cabe indicar que los docentes universitarios pertenecen al Régimen Laboral Especial de la Ley
30220, Ley Universitaria; en el caso concreto la norma aplicable para regular el procedimiento administrativo
sancionador es el Reglamento de Procedimiento Administrativo Sancionador para Docentes de la Universidad
Nacional de Jaén, aprobado con Resolucion N° 130-2017-CO-UNJ.

V. NORMAS VULNERADAS

En el caso concreto del Docente, Dr. Juan Enrique Arellano Ubillus, los hechos se subsumen en la presunta falta:
(...) El docente que incurre en el presunto plagio o apropiacion de la propiedad intelectual en obras publicadas--
faltas graves; tipificado en el art. 9.3 literal I) del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador para
Docentes de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado con Resolucion N° 130-2017-CO-UNJ, de fecha 21 de
marzo de 2017, que tiene como sancion el cese temporal de la UNJ. (...) El plagio intelectual, tipificado en el art
132 literal c), Capitulo V Incompatibilidades, impedimentos y sanciones derivados del ejercicio de la docencia,
del Estatuto de la UNJ, aprobado con Resolucion N° 304-2020-CO-UNJ,de fecha 29 de setiembre de 2020, que
tiene como sancidn la suspensidn, (...) Es susceptible de suspensidn el docente que incurra en plagio, tipificada
en el art. 93 parrafo cuarto del Capitulo VIl de la Ley N° 30220, Ley Universitaria.
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VI. PLAZO PARA PRESENTAR EL DESCARGO.

Que, conforme a lo establecido en el articulo 255°, numeral 3° del TUO de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado con D.S. N° 004-2019-JUS, establece que los descargos se presentan dentro
del plazo de cinco (5) dias hébiles.

Que, de la revisién de la solicitud de inicio de investigacion, presentada por los estudiantes: José Aldair Cieza
Salas y Erlita Herndndez Cervera, se tiene que cumple con los requisitos exigidos por el articulo 21° del
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador para Docentes de la Universidad Nacional de Jaén,
aprobado por Resolucidn N° 130-2017-CO-UNJ, de fecha 21 de marzo de 2017;

En este sentido, corresponde a los miembros de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, emitir
la Resolucidn de Inicio del Procedimiento Administrativo Sancionador contra el Dr, Juan Enrique Arellano Ubillds por
la presunta falta sefialada en la solicitud de inicio de investigacion presentada por los estudiantes: José Aldair Cieza
Salas y Erlita Hernandez Cervera,

Que, en Sesién ordinaria de fecha 04 de abril de 2024, los miembros de la Comision Organizadora de la Universidad
Nacional de Jaén, aprobaron por unanimidad, disponer el inicio del Procedimiento Administrativo Sancionador
contra el Dr. Juan Enrique Arellano Ubillds, por la presunta falta sefialadas en la solicitud de inicio de investigacion
presentada por los estudiantes: José Aldair Cieza Salas y Erlita Hernandez Cervera;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de
Jaén contenidas en la Ley Universitaria, Ley N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DISPONER EL INICIO DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR contra el Dr. Juan
Enrique Arellano Ubillis, en su calidad de docente del Departamento Académico de Tecnologia Médica de la
Universidad Nacional de Jaén, por la presunta comision de las faltas tipificadas en: el art. 9.3 literal ) del Reglamento
del Procedimiento Administrativo Sancionador para Docentes de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado con
Resolucién N° 130-2017-CO-UNJ, de fecha 21 de marzo de 2017, por incurrir en plagio o apropiacién de la propiedad
intelectual: el art 132 literal c) del Estatuto de la UNJ, aprobado con Resolucién N° 304-2020-CO-UNJ, de fecha 29
de setiembre de 2020, por el presunto plagio intelectual, el art. 93 parrafo cuarto del Capitulo VII delaLey N° 30220,
Ley Universitaria, por incurrir en plagio.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER que el ORGANO INSTRUCTOR encargado de efectuar las investigaciones,
citaciones, audiencias, deliberaciones, conclusiones y/o recomendaciones de sancion, es el TRIBUNAL DE HONOR,
conforme lo dispone el Reglamento de Procedimiento Administrativo Sancionador Para Docentes de la Universidad
Nacional de Jaén.

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR que, mientras esté sometido al Procedimiento Administrativo Sancionador, el
Servidor Publico tiene derecho al debido procedimiento.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFIQUESE todos los actuados al Dr. Juan Enrique Arellano Ubillus, en su calidad de Docente
del Departamento de Tecnologia Médica de la Universidad Nacional de Jaén, quien, en atencién al derecho de
defensa y debido procedimiento del PAS, desde la notificacién con el acto de inicio tendra un plazo de cinco (5) dias
hébiles para presentar sus descargos ante el Organo Instructor - Tribunal de Honor. El plazo es prorrogable a solicitud
del servidor, siendo que el Organo Instructor evaluard la solicitud presentada para ello y establecera el plazo de
prérroga. Si el servidor publico no presentara en el mencionado plazo, no podrd argumentar que no pudo realizar
su defensa; vencido el plazo sin la presentacion de los descargos, el expediente quedard listo para ser resuelto.

ARTICULO QUINTO.- PRECISAR el carcter inimpugnable de la presente Resolucion con la cual se inicia el
Procedimiento Administrativo Sancionador, de conformidad con el articulo 21° del Reglamento de Procedimiento
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Administrativo Sancionador para Docentes de la Universidad Nacional, aprobado con Resolucion N° 130-2017-CO-
UNJ.

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR la presente Resolucidn al Tribunal de Honor, a la Unidad de Recursos Humanos yalas
instancias administrativas correspondientes, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE

) R i

ios Larico Paco
Dr. Ju I%S%%NTE

bN‘J UNI

Mg. Jean Bbere Cruz Iglesias
| SECREFARIO GENFERAL
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