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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“Afio del Bicentenario, de la Consolidacién de Nuestra Independencia, y de la Conmemoracién de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho”

Resolucién Presidencial N° 007-2024-UNJ

Jaén, 05 de enero de 2024

VISTOS: El Proveido N° 33, de fecha 05 de enero de 2024, Informe de Cumplimiento N° 003-2024-UNJ-DGA-URH, de
fecha 04 de enero de 2023, curriculum vitae documentado, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru establece que: “(...) cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. “Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Que, el articulo 08° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que: “(...) la autonomia inherente a las universidades,
se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable”; esto
implica la potestad auto determinativa para la creacion de normas internas (estatutos y reglamentos) destinados a
regular la institucion universitaria, organizar sus sistemas académico, econdémico y administrativo;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N* 152-2023-MINEDU, de fecha 23 octubre de 2023, se reconformo la
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que queda integrada por: Juan de Dios Larico
Paco (Presidente), Bertha Araminta del Socorro Talledo Torres (Vicepresidente Académica) y Alfredo Lazaro Ludefia
Gutiérrez (Vicepresidente de Investigacion);

Que, de conformidad con la PRIMERA DISPOSICION TRANSITORIA del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén,
de conformidad con el articulo 29° de la Ley Universitaria y durante el proceso de institucionalizacion de la
Universidad, la Comisién Organizadora tiene la potestad, de aprobar su Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos de planeamiento. Asimismo,
la Comision Organizadora tiene la potestad para conducir y dirigir la UNJ hasta que se constituya la Asamblea
Universitaria, Consejo Universitario y Consejo de Facultad, como drgano de gobierno que de acuerdo a ley
corresponda;

Que, de acuerdo con articulo 11°, literal b) del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional
de Jaén, el Rectorado tiene la funcion de dirigir la actividad académica y de investigacion de la universidad, su gestion
administrativa, econdmica y financiera;

Que, mediante Resolucion N° 168-2013-CO-UNJ, se aprueba el Cuadro de Asignacion de Personal Provisional, que
contiene los cargos y clasificacion de Empleados de Confianza o Directivo de Libre Designacion y remocion;

Que, de acuerdo con el articulo 2° de la Ley N 31419, “Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad
en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion”, se
encuentran comprendidos dentro del ambito de aplicacion de la presente Ley, las entidades de la administracion
publica comprendidas en la Ley N® 30057, Ley del Servicio Civil;

Que, en consonancia con el literal b) del articulo 3° de la Ley N° 31419, se entiende por Directivos publicos a los
servidores civiles que desarrollan funciones relativas a la planeacion, direccion, organizacion y evaluacion de una
entidad, drgano, forma de organizacion o, en casos especificos dispuestos en el reglamento de la presente ley,
unidad orgdnica; en colaboracidn directa o indirecta a las funciones ejercidas por un funcionario publico (...);

Que, mediante Memorandum N° 006-2024-UNJ-P, de fecha 03 de enero de 2024, el Presidente de la Comision
Organizadora solicita al Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, la verificacion de los requisitos del profesional para
el cargo de Jefe de la Unidad Formuladora;

Que, conforme al Informe de Cumplimiento N° 003-2024-UNJ-DGA-URH, de fecha 04 de enero de 2024, el Jefe de
la Unidad de Recursos Humanos comunica al Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de
Jaén que, seglin lo declarado en la Hoja de Vida documentada, se concluye que el Economista Renatto Miguel Angel
Garboza Palacios, cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento de la Ley N° 31419 y el Manual
Clasificador de Cargos de la UNJ; asimismo, precisa que se evaluado al susodicho, para que la Alta Direccidn tenga
informacidn exacta y adopte las decisiones correspondientes;
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Que, con Proveido N° 33, de fecha 05 de enero de 2024, el Presidente de la Comision Organizadora autoriza a la
Secretaria General, proyectar resolucion, en concordancia con la Normatividad de la UNJ y la Ley 30220;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de
Jaén contenidas en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR al Econ. Renatto Miguel Angel Garboza Palacios como Jefe de la Unidad
Formuladora de la Universidad Nacional de Jaén, a partir del 08 de enero de 2023, en mérito a los considerandos
expuestos en la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. — NOTIFICAR la presente resolucién al interesado y a todas las dependencias administrativas
de la UNJ, para su conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE.

N UNIVERSIDA
[j SCimipie

Dr. Juan De Dios Lar
REGIDENTR 0 £ 890
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