UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
RESOLUCION N° 587-2023-CO-UNJ
Jaén, 03 de noviembre de 2023,

VISTO: El Acuerdo N° 10 del Acta de Sesion Ordinaria de fecha 31 de octubre de 2023, Oficio N°* 2024-2023-
UNJ-P/DGA, de fecha 24 de octubre de 2023, Informe N° 125-2023-UNJ/DGA/URH, de fecha 24 de octubre de
2023, Resolucion N° 505-2023-C0O-UNJ, de fecha 29 de septiembre de 2023, Concurso Publico CAS N° 002-
2023/UNJ — Comunicado N° 01, Acta de Cierre de Inscripcién a la Convocatoria CAS N° 002-2023-UNJ, Acta de
Evaluacion de Expedientes para la Contratacion Administrativa de Servicios: Proceso CAS N° 002-2023-UNJ,
Acta de Resultados Finales de la Entrevista Personal para la Contratacion Administrativa de Servicios: Proceso
CAS N° 002-2023-UNJ, de fecha 20 de octubre de 2023, vy;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru establece “(...) que cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. “Las universidades se rigen por
sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Que el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que “(..) la autonomia inherente a las
universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucidn, la presente Ley y demds
normativa aplicable”; el cual implica la potestad auto determinativa para la creacién de normas internas
(estatuto y reglamentos) destinados a regular la institucion universitaria, organizar su sistema académico,
econdmico y administrativo;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 152-2023-MINEDU, de fecha 23 de octubre del 2023, se
reconforma la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que queda integrada por:
Dr. Juan de Dios Larico Paco, Presidente; Dra. Bertha Araminta del Socorro Talledo, Vicepresidente Académico,
Dr. Alfredo Lazaro Ludefia Gutiérrez, Vicepresidente de Investigacion;

Que, de conformidad al articulo IV del Titulo Preliminar, del Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444 - Ley
del Procedimiento Administrativo General, referente a los Principios del Procedimiento Administrativo, sefiala
que, el procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio
de la vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo: Principio de legalidad, en el que sefiala
que, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al derecho, dentro de
las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas;

Mediante el articulo 132 de la Ley Universitaria, Ley 30220, sefiala que “El personal no docente presta sus
servicios de acuerdo a los fines de la universidad. Le corresponde los derechos propios del régimen laboral
publico o privado segun labore en la universidad publica o privada. La gestién administrativa de las
universidades publicas se realiza por servidores publicos no docentes de los regimenes laborales vigentes;

Que, con la Resolucidn N° 505-2023-CO-UNJ, de fecha- 29 de septiembre de 2023, se resuelve APROBAR las
Bases del Proceso de Seleccion, bajo la modalidad de Contratacion Administrativa de Servicios — Concurso
PUblico CAS N° 002-2023/UNJ; asimismo, se autoriza a la Qficina de Secretaria General para que proceda con
lo establecido en las Bases del Proceso de Seleccién, bajo la modalidad de Contratacién Administrativa de
Servicios — Concurso Publico CAS N° 002-2023/UNJ;

Que, mediante Oficio N° 2024-2023-UNJ-P/DGA, de fecha 24 de octubre de 2023, el Director General de
Administracién, informa Presidente de la Comisién Organizadora, que a través del Informe N° 125-2023-
UNJ/DGA/URH, remite los resultados finales del proceso de convocatorias CAS N° 002-2023/UNJ, y en
concordancia con el Acta de resultados finales — Contratacion Administrativa de Servicios: Proceso CAS N° 002-
2023-UNJ, las plazas son declaradas desiertas;

Que, a través de los documentos del visto, en Sesion Ordinaria del 31 de octubre del 2023, la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, acordé por unanimidad, aprobar los resultados del Concurso
PUblico para Contratacidn de Servicios CAS N° 002-2023/UNJ de la Universidad Nacional de Jaén;
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Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad
Nacional de Jaén contenidas en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR los resultados del Concurso Publico para Contratacién de Servicios CAS N°
002-2023-UNJ de la Universidad Nacional de Jaén, con eficacia anticipada al 24 de octubre del 2023.

ARTICULO SEGUNDO. - DECLARAR desiertas 12 plazas ofertadas en el Concurso Publico para Contratacién de
Servicios CAS N° 002-2023/UNJ de la Universidad Nacional de Jaén, que no fueron cubiertas.

ARTICULO TERCERO. - DECLARAR como ganadores del Concurso Publico para Contratacién de Servicios CAS N°

?95“'“'*‘ 02-2023-UNJ de la Universidad Nacional de Jaén, a los siguientes profesionales;
; >
N° | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO UNIDAD ORGANICA
: . T jador d Uni rvici | i0
1 sl e e ‘rabe.uado a e nld'ad de Servicios Generales y Gestion
Limpieza Ambiental
; P Trabajadora de | Unidad de Servicios Generales y Gestion
2 Carmen Pérez Landazuri e .
Limpieza Ambiental
- N : - = o
3 N Corrads iR T.rabgjadora de Unld?d de Servicios Generales y Gestid
Limpieza Ambiental
. ) Trabajadora de | Unidad de Servicios Generales y Gestion
4 Ysolina Jara Villanueva A :
Limpieza Ambiental
o Supervisor de | Unidad rvici nerales y Gestid
5 Alkindi Morales Guerrero up ,VISO ) i % o
Seguridad Ambiental
3 , Supervisor de | Unidad de Servicios Generales y Gestion
6 Isis Estefany Oloya Espinoza :
V'ei9la Esp Seguridad Ambiental
7 Iris Magaly Neira Salazar Enfermero/a ll Direccién de Bienestar Universitario
; . . Técnico en Laboratorio | Departamento Académico de Ciencias
8 | Adalu Sadit Oblitas — o )
— Biologia Basicas y Aplicadas
Técnico en Laboratorio s -
; Departamento Académico de Ingenieria
9 Juana Ruthmely Delgado Burga - Tecnologia de ) : .
- de Industrias Alimentarias
Alimentos
; Asistente Departamento Académico Ingenieria
| G ; ;
13 | Marks Susdaluge ruztosme] Administrativo Forestal y Ambiental
Asist D 1 Académico de Ingenieria
11 | Glendy Gussepe Lozano Ramos e gqte - Fepar AMSIT L e IESel)
Administrativo Civil
: . Asistente Departamento Académico de Ingenieria
12 || Luisalberta Quispe Alvares Administrativo de Industrias Alimentarias
" Asistente Departamento Académico de Ingenieria
13 | Lucero Olivia Elera Elera . . p‘ . e &
Administrativo Mecanica y Eléctrica
; Asistente Departamento Académico de Ciencias
14 | Deyli Coronado Fonseca ! c 3 5 p :
Administrativo Basicas y Aplicadas
: z 5 s Asistente Escuela Profesional de Ingenieria
18 | Uinda VasguizGavidia Administrativo Mecanica y Eléctrica
Asistente -
16 | Flor Maria Castillo Olivera 613 . . Facultad de Ingenieria
Administrativo
17 | Johana Ortiz Bernal ASM?'@ , Direccién General de Administracion
Administrativo
- - .
18 | Milton Eli Berrios Vasquez Especialista . Unidad de Recursos Humanos
Recursos Humanos
jali . _
19 | Elias Velasquez Diaz Espea? i €M | Unidad de Abastecimientos
Almacén
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Especialista en
Adquisiciones
Alex  Robertson  Montenegro | Especialista de Control

20 | Ciro Vasquez Tapia Unidad de Abastecimientos

21 > ; Unidad Ejecutora de Inversiones
Ramirez de Inversiones
Xi | iali
29 iomara del Carmen Moreno Espeaa’hsta €N | Unidad de Recursos Hurmanos
Peralta Escalafén
S 1 . Especialista : > i
23 | Dalila Lopez Quispe o . Unidad de Tesoreria y Contabilidad
R g Administrativo e
. . E ialist : A
24 | Rosita Yubel Tarrillo Carrasco Spe?'é i a. Organo de Control Institucional
Administrativo
25 | Yvis Kerianna Guevara Ocupa Secretaria Ejecutiva/o Unidad de Recursos Humanaos
; . ficin eracio Relaci
26 | Liliana Amely Mondragdn Banda Secretaria/o Glliina He Soupemen v kebeisoes

Internacionales

ARTICULO CUARTO. - AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos elaborar el contrato de los ganadores del
CAS N° 002-2023-UNJ de la Universidad Nacional de Jaén, a partir del 25 de octubre del 2023, de acuerdo a las
bases del presente concurso.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR la presente Resolucién a la Unidad de Recursos Humanos, a los interesados y
las instancias respectivas para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

i0s Larico Paco
PRESIDENTE . Jean Ebgre Iglesias
ECRETARIO GENERAL (e)
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