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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION N° 539-2023-CO-UNJ
Jaén, 02 de octubre de 2023

VISTO: El Acuerdo N° 08 del Acta de Sesion Ordinaria de fecha 03 de octubre de 2023, Oficio N° 599-2023-UNJ-
P/VPACAD, de fecha 29 de septiembre de 2023, Oficio N° 872-2023-UNJ/VPA/FI, de fecha 25 de septiembre de 2023,
Oficio N° 215-2023-UNJ/VPA/FI/DAIIA, de fecha 21 de septiembre de 2023, Memordndum Mdltiple N° 011-2023-
UNJ-FI/DAIIA, de fecha 20 de septiembre de 2023, Informe Técnico N* 001-2023-UNJ/FI/DPTO.IIA, de fecha 21 de
septiembre de 2023, vy;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert establece que: “(...) cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. “Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Que, el articulo 08° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que: “(...) la autonomia inherente a las universidades,
se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucidn, la presente Ley y demas normativa aplicable”; esto
implica la potestad auto determinativa para la creacion de normas internas (estatutos y reglamentos) destinados a
regular la institucién universitaria, organizar sus sistemas académico, econémico y administrativo;

Que, con Resolucién Viceministerial N° 111-2022-MINEDU, del 02 de septiembre del 2022, se reconformé la
Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que quedd integrada por: Dr. Hugo Wenceslao
Miguel Miguel, Presidente; Dr. Segundo Primitivo Vaca Marquina, Vicepresidente Académico, Dr. Pedro José
Rodenas Seytuque, Vicepresidente de Investigacion;

Que, de acuerdo con el Informe N° 419-2022-SUNEDU-03-06, de fecha 13 de junio de 2022, la Jefatura de la Oficina
de Asesorfa Juridica, comunica al Ejecutivo (e) de la Unidad de Atencidn al Ciudadano y Tramite Documentario que,
sobre la contratacion de docentes en una universidad publica, en el marco de una situacién de desabastecimiento,
las universidades pueden presentar situacion de desabastecimiento de docentes, por no contar estos con requisitos
del art. 82 de la Ley N" 30220 - Ley Universitaria, lo cual conllevaria a representar un peligro actual e inminente de
afectar la continuidad de la prestacién del servicio educativo superior universitario; documento que en su parte de
anélisis, indica: Las universidades pueden presentar situaciones de desabastecimiento de docentes, por no contar
estos con los requisitos del art. 82 de la Ley Universitaria, circunstancia que podria representar un peligro actual e
inminente de afectar la continuidad de la prestacidn del servicio educativo superior universitario;

En estos casos, las universidades publicas deben garantizar que se preserve la cantidad académica y la continuidad
de la prestacidn del servicio educativo superior universitario;

Que, ante ello, para posibilitar a las universidades publicas, la contratacion -de naturaleza excepcional y temporal-
de docentes de pregrado que no cumplan con los mencionados requisitos legales y, mediante Acuerdo de Conseio
Directivo 02-014-2018, del 20 de abril de 2018, se aprobd los Criterios para la supervision del art. 82 de la Ley N"
30220, Ley Universitaria, en procesos de contratacién docente ante situaciones de necesidad por
desabastecimiento, en dichos criterios de supervision desarrollaron, entre otros, i) la situacion de necesidad, ii) los
medios para acreditar la situacidn de necesidad y iii) la contratacion docente. Cabe citar algunas consideraciones:

—  Lasituacién de necesidad por desabastecimiento docente consiste en la existencia un peligro actual e

inminente que afecta la continuidad de la prestacion del servicio educativa superior universitario
brindado por una universidad publica causa de la ausencia comprobada de aspirantes, en el territorio
nacional, que reunan los requisitos previstos en el articulo 82 de la Ley Universitaria durante el
respectivo proceso de contratacion {...).
Asi, de acuerdo con estos considerandos, se determiné que, las universidades publicas, con la finalidad
de garantizar que se preserve la calidad académica de la ensefianza superior universitaria, pueden
contratar, de naturaleza excepcional y temporal, docentes que no cumplan con los requisitos legales
establecidos en el articulo 82 de la Ley Universitaria;

Que, al respecto de los mencionados criterios de supervision, se puede mencionar: (i) situacién de necesidad por
desabastecimiento docente, (i) Medio para acreditar la situacién de necesidad de desabastecimiento docente, (iii)
Contratacidn de docentes ante una situacién por desabastecimiento docente (...)
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Je, con Informe Técnico N° 001-2023-UNJ/FI/DPTO.IIA, de fecha 21 de septiembre de 2023, el Responsable del
Departamento Académico de Ingenieria de Industrias Alimentarias, comunica al Coordinador de la Facultad de
Ingenieria, solicitar atencién inmediata de contratacion Docente por invitacion MINEDU, a fin de garantizar la
cobertura de plazas docentes, pues el Semestre Académico 2023-11, se inicid el 28 de agostoy a la fecha del presente
documento, se estd en la cuarta semana de clases y aun algunas plazas no han sido cubiertas; por ello se sugiere
que, para el 2024, las contrataciones docentes sean anuales, a fin de garantizar la educacidn de los estudiantes;

Que, a través del Memorandum Multiple N° 011-2023-UNIJ-FI/DAIIA, de fecha 20 de septiembre de 2023, el
Responsable del Departamento Académico de Ingenieria de Industrias Alimentarias (lI1A), comunica a los docentes
del Departamento Académico de 1IA, que habiendo quedado plazas no cubiertas y teniendo la necesidad de cubrir
dichas plazas, se cree conveniente crear una Comision Evaluadora de Expedientes para la Contratacién de Personal
Docente por Invitacion MINEDU, correspondiente al Semestre Académico 2023-I1;

-Que, seguin Acta de Evaluacion Curricular para cubrir Plazas de invitacion MINEDU del Departamento Académico de
Industrias Alimentarias — UNJ, de fecha 21 de septiembre de 2023, se deja constancia que en la fecha signada, siendo
las 16:00 horas del 21 de septiembre de 2023, se reunieron en Sala de Docentes del Departamento Académico de
Ingenieria de Industrias Alimentarias, los miembros integrantes de la Comision Evaluadora de expedientes para
Contratacion de Personal Docente por invitacion MINEDU para el semestre académico 2023-Il, conformada por Mg.
Segundo Alipio Cruz Hoyos (presidente), Mg. Hans Himbler Michan Velayarce (secretario) y Dra. Delicia Liliana Bazan
Tantaledn (vocal), con el propdsito de llevar a cabo la Evaluacion Curricular de los expedientes presentados, por el
Mtr. Giancarlo Joel Pérez Mejia (plaza DCB1) y por el Mgtr. José Rogelio Carrera Ancajima (plaza DCB3); obteniendo
como puntaje: 18.5vy 16.0, respectivamente;

Que, mediante Oficio N° 215-2023-UNJ-VPA-FI/DAIIA, de fecha 21 de septiembre de 2023, el responsable del
Departamento Académico de Ingenieria de Industrias Alimentarias — UNJ, solicita al Coordinador de la Facultad de
Ingenieria la contratacion de docentes por invitacion MINEDU, para el dictado cursos del Departamento Académico
de Ingenieria de Industrias Alimentarias de la Universidad Nacional de Jaén, para el semestre académico 2023-11;

N°® DOCENTES GRADOS Y | CURSOS ESCUELAS | CATEGORIA
TITULOS
- Master en | Envasesy Embalajesen
Prevencion de | la Industria de
Riesgos Alimentos
Laborales.
- Ingeniero  en [ oanjeria de
Industrias Alimentos I
. Alimentarias. | gperaciones Unitarias
01 GIANCARLO JOEL PEREZ
MEJIA 1A DCB1

Microbiologia de
Alimentos, seccion B

Introduccion  a la
Industria Alimentaria

- Maestro  en | Dibujo para Ingenieria

02 JOSE ROGELIO CARRERA Docencia (CAD) 1A DCB3

ANCAJIMA Universitaria y
Gestion
Educativa

- Ingeniero
Industrial.

- Licenciado en
Educacion.
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Que, con Oficio N° 872-2023-UNJ/VPACAD, de fecha 25 de septiembre de 2023, el Coordinador de la Facultad de
Ingenieria de la UNJ, solicita la contratacion de docentes por invitacion MINEDU, para ello se remite al Acta de
Evaluacién Curricular para cubrir plazas de invitacion MINEDU y curriculum vitae de los docentes;

Que, con Oficio N°® 599-2023-UNJ-P/VPACAD, de fecha 29 de septiembre de 2023, el Vicepresidente Académico
remite dos (2) expedientes sobre contratacion docente por invitacion MINEDU para ser visto en sesién de Comisidn
Organizadora;

Que, en Sesién Ordinaria de fecha 03 de octubre de 2023, los miembros de la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional de Jaén, aprobaron por unanimidad, la Contratacién de los docentes precitados para el dictado
de las asignaturas, segln el detalle glosado;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de
Jaén contenidas en la Ley Universitaria, Ley N° 30220y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la Contratacién de los docentes, Mg. GIANCARLO JOEL PEREZ MEJIA y Mg. JOSE
ROGELIO CARRERA ANCAJIMA, para el dictado de asignaturas del Departamento Académico de Ingenieria de
Industrias Alimentarias de la UNJ, para el Semestre Académico 2023-l, con eficacia anticipada desde el 21 de
septiembre de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023, bajo la modalidad por INVITACION MINEDU, conforme a los
considerandos expuestos en la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER a la Unidad de Recursos Humanos elaborar los contratos respectivos.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente Resolucion a los interesados y las instancias correspondientes para su
conocimiento vy fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE.

£ JAEN EE UNIVER " )
0 B oo conssoe e

S . l .
. Hugo Wenceslao Miguel Migue
RN PRESIDENTE
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