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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN Y LA COOPERATIVA AGRARIA
AROMAS DEL VALLE

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacién Interinstitucional
que celebran de una parte la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, con RUC N°
20487463737, con domicilio legal en Carretera Jaén — San Ignacio Km 24, sector
Yanuyacu, distrito de Jaén, provincia de Jaén, departamento de Cajamarca, debidamente
representada por el Presidente de Comisién Organizadora, Dr. Hugo Wenceslao Miguel
Miguel, identificado con DNI N° 20053219, designado mediante Resolucién Viceministerial
N° 111-2022-MINEDU del 02 de setiembre de 2022, y con facultades para suscribir
convenios segun Resolucién N° 030-2017-CO-UNJ del 18 de enero de 2017, a quien en
adelante se le denominara “LA UNJ”; y de la otra parte la COOPERATIVA AGRARIA
AROMAS DEL VALLE, con RUC N° 20607450677, con domicilio legal en Calle Los
Jardines N° 520- Urbanizacién los Alcanfores, distrito de Jaén, provincia de Jaén,
departamento de Cajamarca, representada por su Gerente General Sefior Ivdn Cruz
Rivera identificado con DNI N° 47811083, a quien en adelante se le denominara “LA
COOPERATIVA”.

Toda referencia a LA UNJ y LA COOPERATIVA en forma conjunta, se entendera como
LAS PARTES. El presente Convenio se sujeta a los términos y condiciones siguientes:

1. CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

LA UNJ, es una institucién educativa del Estado creada por Ley N° 29304, con
Licenciamiento Institucional otorgado por la Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria, mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 002-2018-
SUNEDU/CD, para ofrecer el servicio educativo superior universitario relativo a cinco (5)
programas académicos (Ingenieria de Industrias Alimentarias, Ingenieria Forestal y
Ambiental, Ingenieria Mecanica y Electrica, Ingenieria Civil y Tecnologia Médica),
ademas; cuenta con Escuela de Posgrado. Se centra en la formacién de profesionales
con capacidades cientificas, tecnoldgicas, humanisticas de excelencia y responsabilidad
social, asimismo, estd comprometida con el desarrolio integral de la Regién Nor Oriental
del Marafién.
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§§ LA COOPERATIVA, es una organizacion formada bajo los principios de asociatividad y
s actualmente cuenta con 755 asociados, sin fines de lucro, que busca contribuir con el
g’*z bienestar y desarrollo de las familias cafetaleras, distribuidos entre las provincias de
: Q° Jaén, San Ignacio y Cutervo, logrando obtener café de alta calidad tanto fisico como

organoléptica, sobre las variedades arabigas: tipica, pache, caturra, etc.

En ese contexto vienen trabajando, bajo la asociatividad brindando desarrolio a nuestras
familias caficultoras a través de proyectos por parte del Estado, gobiernos locales y
regionales, con la finalidad, de contribuir con el desarrollo econémico, social y cultural.

2. CLAUSULA SEGUNDA: DE LA BASE LEGAL

- Constitucion Politica del Peru.
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Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley de creacion de la Universidad Nacional de Jaén, Ley N° 29304,

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Ley del Presupuesto para el Sector Publico afio 2023.

Ley N° 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales, sus modificatorias, asi como
Su correspondiente Fe de Erratas.

- Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado.
~ Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU y modificatoria, que aprueba el

Documento Normativo denominado ‘Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en
proceso de constitucidn.

- Resolucién de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD, que otorga la licencia

institucional a la Universidad Nacional de Jaén, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario.

= Resolucién del Consejo Directivo N° 001-2022-SUNEDU/CD, del 12 enero 2022.
- Ley N°29683, Ley General de Cooperativas.

- Estatuto y Reglamento de la Universidad Nacional de Jaén.

% 3. CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio Marco de Cooperacion interinstitucional para el desarrollo de
actividades académicas, técnico y productivas tiene como objeto principal establecer
los lineamientos generales de cooperacion en asuntos de interés institucional
reciproco, a efectos que LA UNJ y LA COOPERATIVA cumplan a cabalidad con sus
respectivos fines institucionales precisan lo siguiente:

— Gestionar, formular proyectos de investigacion e innovacién técnico -
productivo.

— Gestionar proyectos de cooperacién técnica internacional bilateral, multilateral
y global entre ambas instituciones.

~ Apoyo reciproco en uso de infraestructura, material, equipos y laboratorio para
fines de investigacién, innovacién, capacitacion y extensién en las diferentes
cadenas productivas.

- Las investigaciones por ambas partes seran de manera consensuada.

CLAUSULA CUARTA: DEL AMBITO DE INTERVENCION

La ejecucién de las acciones del presente Convenio, se realizara en el marco de las
competencias de cada una de LAS PARTES, de acuerdo a la priorizacion que éstas
realicen de manera conjunta y conforme a las coordinaciones que se efectlen.
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5. CLAUSULA QUINTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

“DE LA UNJ

Gestionar proyectos de investigacion y extensién para el desarrollo alimentario,
agroindustrial, riego, construcciones, metalmecénica y eléctrica relacionadas a la
salud, gestion empresarial y productiva, para lo cual se tendra en consideracion la
participacion de LA COOPERATIVA y algunas otras entidades con el fin que
fortalezcan los proyectos.

Designar profesionales especialistas de las diferentes dreas de su competencia
para realizar jornadas, talleres, eventos técnicos - pedagdgicos mediante los cuales
puedan compartir informacién especializada de diferentes 4reas y temas.

Realizar cursos, talleres, congresos, seminarios, diplomados en los campos de
accion de las carreras profesionales y de actualizacién profesional. Asi mismo,
certificar competencias de acuerdo al contenido modular y segun corresponda.
Contribuir con servicios de programas académicos y de responsabilidad social
universitaria, para la realizacién de proyectos o trabajos de investigacion y en los
campos que LA COOPERATIVA requiera.

Contribuir con la gestién e implementacién de la certificacion HACCP para el 4rea
de industrializacién del café tostado y molido de LA COOPERATIVA.

Otorgar vacantes en el Examen de Admisién - Modalidad Examen Extraordinario a
los postulantes (hijos e hijas de socios) que provengan de LA COOPERATIVA, las
mismas que se hardn efectivas por cuadro de mérito al competir con otras
Asociaciones u Cooperativas que cuentan con este beneficio segin convenio
suscrito con LA UNJ.

COOPERATIVA

Apoyar y colaborar en la difusién de las actividades que realice LA UNJ en sus
distintas publicaciones y medios de comunicacién (Revistas, Tripticos, P4gina web,
etc.), previa coordinacion.

Brindar facilidades con las instalaciones y equipos de LA COOPERATIVA para
promover y desarrollar précticas preprofesionales, profesionales, trabajos de
investigacion y responsabilidad social universitaria con los estudiantes de la Escuela
Profesional de Ingenieria Forestal y Ambiental, Escuela Profesional de Ingenieria
Civil y la Escuela Profesional de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, entre otras
carreras relacionadas al objeto del convenio.

Participar de manera conjunta con LA UNJ en proyectos concursables a nivel
Regional, Nacional e Internacional.

Brindar todas las facilidades para que LA UNJ pueda ejercer sus actividades
académicas y de investigacion que se desarrollen mediante el presente convenio.
Designar profesionales especialistas de las diferentes areas de su competencia
para realizar jornadas, talleres, eventos técnicos - pedagodgicos, en los cuales se
compartan experiencias practicas.

Cancelar el costo que corresponde a los 2 primeros procesos de matricula anual del
o los ingresantes que logren la vacante por modalidad examen extraordinario.
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6. CLAUSULA SEXTA: DE LAS OBLIGACIONES CONJUNTAS DE LAS PARTES

- En virtud del Convenio ambas partes, podran intercambiar informacién técnica que

consideren de interés y que permita efectuar el seguimiento y evaluacién del presente
Convenio Marco.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL FINANCIAMIENTO

La celebracion del presente Convenio no iroga gasto alguno a LAS PARTES
celebrantes, debiendo ser implementado por la suscripcion de convenios especificos,
en cuyo caso los aspectos econémicos y financieros relacionados con la aplicacién del
presente convenio estaran supeditados a la disponibilidad presupuestal de ambas
instituciones y para su desembolso, al cumplimiento de los procedimientos Yy normas
legales vigentes.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS Y DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL

DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS

En caso de requerirse, a efectos que LAS PARTES desarrollen actividades, planes o
proyectos como consecuencia de la ejecucién del presente Convenio, éstas podran
suscribir Convenios Especificos, de acuerdo al ambito de intervencién y competencias
respectivas.

Los Convenios Especificos y/o planes de trabajo precisaran, entre otros, la descripcién
y el objeto de los proyectos o actividades propuestas, los coordinadores responsables
de la ejecucion, los procedimientos y lineamientos generados para tal efecto, el plazo
respectivo, las obligaciones de LAS PARTES, el financiamiento, asi como todas
aquellas estipulaciones necesarias para su realizacion y regulacién.

DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

En los Convenios Especificos se detallaran lo relacionado a la propiedad intelectual
que derive de los trabajos realizados con motivo de este convenio y correspondera a
quienes hayan intervenido en su ejecucién, debiendo recibir el reconocimiento
respectivo.

DNI 47813078

9. CLAUSULA NOVENA: DE LA RESERVA DE INFORMACION, CONFIDENCIALIDAD
Y PROTECCION DE DATOS
LAS PARTES utilizaran la informacién que se transfiera para los fines y objetivos
g 3 propios de este Convenio, comprometiéndose a no divulgar o comunicar a terceros los
datos proporcionados, efectuando un tratamiento de los datos personales conforme a
la legislacién sobre la materia.

GERENTE GENERAL

LAS PARTES convienen y/o acuerdan no utilizar, divulgar o revelar, total o
parcialmente, ninguna informacién categorizada como confidencial a ninguna persona
0 parte, ya sea de manera directa o indirecta, y adoptaran las medidas que sean
razonablemente necesarias o adecuadas con la finalidad de mantener la
confidencialidad de dicha informacién.
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12.

13.

LAS PARTES asumen la responsabilidad que se derive por el incumplimiento de este
compromiso.

. CLAUSULA DECIMA: DE LA DURACION Y VIGENCIA

El presente Convenio Marco entra en vigencia a partir de la fecha de suscripcién, por
un periodo de cinco (05) afios calendarios, renovable a pedido de LAS PARTES, previa
comunicacién por escrito y con treinta (30) dias calendarios de antelacién, tiempo que
también sera considerado ante la intencion de darlo por terminado.

. CLAUSULA DECIMOPRIMERA: DE LA COORDINACION DE CONVENIO

A efectos de coordinar el Convenio Marco, las partes designaran a sus representantes
quienes formaran el Comité de Coordinacion. El Comité estara integrado como minimo
por un (1) representante de cada una de LAS PARTES, quienes seran responsables
de asesorar, ejecutar, acompafiar la buena marcha, el seguimiento, evaluacién y
absolver las consultas generadas producto de su ejecucién de las actividades que se
desarrollen en el marco del presente Convenio. Para lo cual, los coordinadores
institucionales tienen la responsabilidad de elaborar el plan de trabajo anual y el
informe cuatrimestral que sera presentado a sus respectivas entidades. A tal efecto se
designan:

Por LA UNJ:

~ El Responsable de la Escuela Profesional de Ingenieria Forestal y Ambiental,
correo institucional: escuela.forestal@unij.edu.pe

- Director De Centros De Produccién De Bienes Y Servicios.
Correo institucional: ocpbs@unj.edu.pe

Por LA COOPERATIVA: Gerente General y Representante Legal Ivan Cruz Rivera,
Gerencia@aromadelvalle.com, celular: 984911369.

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA: DE LA BUENA FE DE LAS PARTES

LAS PARTES declaran que en la elaboracién del presente convenio no ha mediado
dolo, error, coaccién ni ningtin vicio que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA DECIMOTERCERA: DE LA MODIFICACION Y RESOLUCION

Toda modificacion de los términos u obligaciones contenidas en el presente Convenio
Marco debera ser realizada mediante Adenda, la que debera constar por escrito y ser
suscrita bajo la misma modalidad y con las formalidades con que se suscribe el
presente documento.
Son causales de resolucioén del presente Convenio Marco:
a) Por mutuo acuerdo,
b) Por el incumplimiento de las responsabilidades o compromisos del presente
Convenio Marco imputable a cualquiera de las partes,
c) Cuando alguna de las partes se vea en la imposibilidad de continuar los
compromisos del presente Convenio por causa de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente justificado.
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14. CLAUSULA DECIMOCUARTA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

~ En cumplimiento de lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante Decreto Supremo N°004-2019, las partes declaran expresamente que el
presente convenio es de libre adhesidn Yy separacién para las mismas.

15. CLAUSULA DECIMOQUINTA: DE LOS MECANISMOS DE ANTICORRUPCION

LAS PARTES acuerdan que durante la vigencia y por determinado periodo de tiempo
después de finalizado el convenio, cumpliran y adoptar4n medidas razonables para
asegurarse que las personas, instituciones Yy organizaciones sujetas a su control o a
su influencia determinante, cumplan con determinadas disposiciones relacionadas al

Cédigo de Conducta y/o Etica, entre otras relacionadas a la prevencién del delito de
corrupcion.

. CLAUSULA DECIMOSEXTA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda divergencia que pudiera surgir entre las partes acerca de la interpretacién,
cumplimiento, validez o aplicacién del presente Convenio Marco o de alguna de sus
clausulas o anexos sera resuelto en forma armoniosa mediante el entendimiento
directo segun las reglas de la buena fe y comun intencién de las partes, en un plazo
maximo de veinte (20) dias habiles, para lo cual cada parte designard a sus
representantes. En cualquier caso, deberan continuar las actividades que se
encuentren iniciadas. Si se llegara a presentar alguna discrepancia en relacién a la
aplicacién del Convenio, ésta ser4 resuelta por el Comité de Coordinacién.

. CLAUSULA DECIMOSEPTIMA: DE LOS DOMICILIOS

Para efectos que se deriven del presente Convenio Marco, ambas partes fijan como

sus domicilios legales los sefialados en la parte introductoria del presente documento.

Toda comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES se entendera
§ validamente realizada si es dirigida a los domicilios consignados en la parte
introductoria del presente instrumento. Para ser considerados como validos, los
cambios domiciliarios que pudieran ocurrir ser4n comunicados al domicilio legal de la
otra parte con cinco (05) dias habiles de anticipacion.

. CLAUSULA DECIMOCTAVA: DE LAS DISPOSICIONES FINALES
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Ambas instituciones en forma conjunta revisaran los alcances y compromisos del
presente Convenio Marco, asi como de los Convenios Especificos que se suscriban al
" amparo del mismo y, de ser el caso, efectuaran las modificaciones, observaciones,
¢ recomendaciones y medidas correctivas correspondientes.

19. CLAUSULA DECIMONOVENA: DE LA COMPETENCIA Y LEY APLICABLE

El presente Convenio Marco se sujeta integramente a las leyes del Peru, que se
encuentren vigentes a la fecha de suscripcién de este documento. Las modificaciones
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que afecten a dichas leyes seran vinculantes para LAS PARTES, siempre y cuando,
no afecten el equilibrio de los derechos y obligaciones de las mismas.

20. CLAUSULA VIGESIMA: DE LA VALIDEZ Y CONFORMIDAD DE LAS PARTES

Estando conforme LAS PARTES con el contenido y alcances del presente Convenio
Marco, lo suscriben en sefial de aceptacion y aprobacién, en cuatro (04) ejemplares
originales de igual valor y efecto legal, a los 01 dias del mes de agosto del afio 2023.

UNIVERSIDAD NACIONALyJAEN

COOPERATIVA AGRARIA AROMAS DEL
VALLE

Dr. Hugo Wenceslao Miguel Miguel
Presidente de Comisién Organizadora

SERENTE GENERAL
DNI 47811073

) I\}én éruz Rivera .
Gerente General




