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Asunto: Notificacion de Convenio Nro. 052/UNL/2022

Senor Doctor

Hugo Wenceslao Miguel Miguel

Presidente

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN - UNJ

Distrito y provincia de Jaen, Departamento de Cajamarca-Peru

Senor Doctor

Policarpio Chauca Valqui

Rector

UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS -
UNTRM

Distrito y provincia de Chachapoyas, Departamento de Amazonas-Peru

Sefior Doctor

Sebastian Bustamante Edquén

Presidente

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA - UNACH
Distrito y provincia de Chota, Departamento de Cajamarca-Peru

De mis consideraciones:

Me  permito  remitr el CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL EN EL AMBITO DE LA EDUCACION Y LA CIENCIA, NRO.
052/UNL/2022, CELEBRADO ENTRE LAS UNIVERSIDADES DE: UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN (UNJ), UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS (UNTRM), UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
CHOTA (UNACH)-PERU Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA (UNL)-
ECUADOR, legalizado el 3 de octubre de 2022 y remitido a este despacho para su
notificacion el 24 de enero de 2023.

Con sentimientos de consideracion y estima.
Atentamente,

EN LOS TESOROS DE LA SABIDURIA,
ESTA LA GLORIFICACION DE LA VIDA

WILSON GERARDO
ALCOSER SALINAS

Mgtr. Wilson Alcoser Salinas
SECRETARIO GENERAL

Anexo: loindicado
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Loja, 26 de enero de 2023

Copia:  Ph.D. Nikolay Aguirre, Rector.
Director de Cooperacién y Relaciones Internacionales de JAEN
Director de Cooperacion y Relaciones Internacionales de la UNTRM.
Director de Cooperacion y Relaciones Internacionales de la UNACH.
Econ. Kevin Jiménez Villavicencio, Director de Cooperacion Internacional.
Ing. Hernan Torres Carrion, Director de Vinculacién con la Colectividad.
Ph.D. Max Encalada Cordova, Director de Investigaciones.
Ing. Magda Salazar Gonzélez, Directora de Planificacién Institucional.
Dra. Veronica Rengel Rios, Procuradora General.
Lic. Elida Garcia Arias, Analista de Archivo.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL EN EL. AMBITO
DE LA EDUCACION Y LA CIENCIA, CELEBRADO ENTRE LAS UNIVERSIDADES
E: UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN (UNJ), UNIVERSIDAD NACIONAL
IRIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS (UNTRM), UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA (UNACH)-PERU Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LOJA (UNL)-ECUADOR

‘omparecen a la celebracion del presente convenio, por una parte, la Universidad Nacional de Jaén-
[jert, representada por el Dr. Hugo Wenceslao Miguel Miguel, Presidente, designado con
esolucion Viceministerial N° 111-2022-MINEDU, de 2 de septiembre de 2022, y con facultades
de suscribir convenios segtin Resolucion N° 030-2017-CO-UNJ de 18 de enero de 2017, a quien en
adelante y para efectos del presente instrumento se denominara UNJ; Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza, representada por el Dr. Policarpio Chauca Valqui, Rector, designado por
esolucién de Asamblea Universitaria Numero 004-2017-UNTRM-AU de 6 de diciembre del 2017,

“Aa Comision Organizadora, designado mediante Resolucion Viceministerial N° 042-2021-
MINEDU, a quien en adelante y para efectos del presente instrumento se denominara de UNACH;
y, por otra parte, la Universidad Nacional de Loja, representada por el Ph.D. Nikolay Aguirre,
Rector, designado con accion de personal Nro. 020181300 de 9 de agosto del 2018, a quien en
adelante y para efectos del presente instrumento se denominara UNL.

! CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES DE LAS PARTES:

[La UNJ, es una institucion publica educativa creada por Ley N° 29304 de fecha 19 de diciembre de
2008, y que cuenta con licenciamiento funcional otorgada por la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria, mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-
SUNEDU/CD, para ofrecer el servicio educativo superior universitario relativo a cinco (5)
programas académicos, para la formacion de profesionales con capacidades cientificas, tecnologicas
y humanisticas de excelencia y responsabilidad social, comprometida con el desarrollo integral de
la Region Nor Oriental del Maranon.

LLa UNTRM, fue creada mediante Ley N°® 27347 del 18 de septiembre de 2000, e inicid sus
actividades académicas en junio de 2001, gracias a la Resolucion N° 114 de Autorizacion de
Funcionamiento, emitida por el CONAFU con fecha 25 de mayo de 2001. Siendo su mision, formar
profesionales que generen conocimiento cientifico, tecnoldégico y humanista de calidad,
comprometidos con el desarrollo sustentable del pais.

LLa UNACH, es una institucion publica creada mediante Ley N° 29531 de fecha 12 de mayo del
2010, destinada a impartir educacion superior universitaria y conforme con el Articulo 6 de la Ley
Universitaria Ley N° 30220, tiene los siguientes fines: Preservar, acrecentar y transmitir la herencia
cientifica, tecnolégica, cultural y artistica de la humanidad. Formar profesionales de alta calidad de
manera integral y con pleno sentido de responsabilidad social de acuerdo con las necesidades del
pais. Proyectar a la comunidad sus acciones y servicios para promover su cambio y desarrollo.
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Colaborar de modo eficaz en la afirmacion de la democracia, el estado de derecho y la inclusion
social. Realizar y promover la investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica a través de la
creacion intelectual y artistica. Difundir el conocimiento universal en beneficio de la humanidad.
Afirmar y transmitir las diversas identidades culturales del pais. Promover el desarrollo humano y
sostenible en el ambito local, regional, nacional y mundial.

LLa UNL. fue creada por Decreto el 31 de diciembre de 1859, por el Gobierno Federal dirigido por
Don Manuel Carrion Pinzano, posteriormente el 13 de febrero de 1869. mediante Decreto Supremo
del Doctor Gabriel Garcia Moreno, se funda la Junta Universitaria de Derecho, que da a los

e\estudiantes la posibilidad de concluir los estudios en esta especializacion. El 26 de diciembre de

895, en la Revolucion Liberal el General Eloy Alfaro, Jefe Supremo de la Republica, crea la
acultad de Jurisprudencia, adscrita al Colegio San Bernardo y mediante Decreto Ejecutivo de 09
de octubre de 1943, expedido por el Dr. Carlos Alberto Arroyo del Rio. Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador, publicado en el Registro Oficial N® 948, de 27 de octubre de 1943, la
Junta Universitaria de Loja, se la eleva a la categoria de Universidad, compuesta de las Facultades
de Jurisprudencia y Ciencias Sociales, y de Ciencias.

Es una Institucion de Educacion Superior, laica, autonoma de derecho publico, con personeria
juridica y sin fines de lucro, de alta calidad académica y humanistica, que ofrece formacion;
profesional o de tercer nivel; y, de postgrado o cuarto nivel; que realiza investigacion cientifico-
técnica sobre los problemas del entorno, con calidad, pertinencia y equidad, a fin de coadyuvar al
desarrollo sustentable de la region y del pais, interactuando con la comunidad, generando propuestas
alternativas a los problemas nacionales, con responsabilidad social; reconociendo y promoviendo la
diversidad cultural y étnica y la sabiduria popular, apoyandose en el avance cientifico y tecnologico,
en procura de mejorar la calidad de vida del pueblo ecuatoriano. La mision de la UNL, es la
nwformacion académica y profesional, con solidas bases cientificas y técnicas, pertinencia social y
alores; la generacion y aplicacion de conocimientos cientificos, tecnologicos y técnicos, que
porten al desarrollo integral del entorno y al avance de ciencia; el fortalecimiento del pensamiento,
a promocion, desarrollo y difusion de los saberes y culturas; y, la prestacion de servicios y difusion
de los saberes y culturas; y, la prestacién de servicios especializados. El numeral 12 del articulo 32
del Estatuto Organico de la UNL, determina que bajo el principio de autonomia responsable entre
las atribuciones del Rector/a, esta la de suscribir convenios, contratos, cartas compromisos y otros
instrumentos legales necesarios.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO:

El presente Convenio Marco de Cooperacion, tiene por objetivo establecer las bases que tengan
como efecto, el de fomentar la asistencia y colaboracion interinstitucional entre los suscribientes,
por parte de la Republica del Pera y la Reptblica del Ecuador, estableciendo el marco juridico e
institucional, que contribuya a difundir los conocimientos de la investigacion cientifica y
tecnologica, la ciencia, la educacion e intercambio de informacion, impulsando la celebracion de
movilidad del personal técnico-administrativo, estudiantil, docentes e investigadores, actividades
académicas, formativas, cientificas, técnicas, de investigacion., desarrollo de practicas
preprofesionales, proyeccién social y responsabilidad social universitaria, actividades culturales, de
extension y actividades de gestion de la calidad en materias de interés comUn entre las Instituciones.
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CLAUSULA TERCERA.- COMPROMISOS DE COOPERACION:

El prese

te convenio de cooperacion, establece los siguientes compromisos que seran desarrollados

Asesoramiento cientifico entre los firmantes.

Intercambio de experiencias cientificas, académicas y socioculturales.

Intercambio de personal técnico-administrativo, estudiantes, docentes e investigadores.
Elaboracion, presentacion y ejecucion de propuestas conjuntas para el desarrollo de
proyectos de investigacion, desarrollo y vinculacion entre los firmantes y la sociedad.
Publicacién conjunta de articulos cientificos y participacion conjunta en reuniones

académicas, talleres, seminarios, congresos, presenciales como virtuales.

Co-participacion de docentes e investigadores en el desarrollo de cursos en programas de .

pregrado y postgrado.

Desarrollo de movilidad de egresados con opcidn a obtener doble titulacion.

Desarrollo de pasantias del personal técnico-administrativo, estudiantil, docentes e
investigadores, mediante la figura de invitados especiales.

Certificacion de eventos académicos, cientificos y de vinculacion con la sociedad sean
avalados por las universidades firmantes de este convenio.

Las entidades firmantes segun corresponda el objeto del convenio especifico que se llegue
a firmar, dispondran del uso de infraestructura, laboratorios, bibliotecas, proyectos,
materiales y equipos de cualquier indole, que permitan llegar al cumplimiento del objeto
materia del acuerdo.

CLAUSULA CUARTA.- AREAS DE COOPERACION:

I. La cooperacion entre las Partes, debe establecerse en las areas de intereses mutuos.

2. Dependiendo de las capacidades financieras y fisicas, las Partes acuerdan ejecutar las actividades
descritas en la clausula anterior, previa suscripcion de Convenios Especificos al presente
Convenio Marco y con la designacion de un coordinador responsable para la realizacion de las
actividades, programas o proyectos u otra denominacion que se asigne de manera oportuna. Los
coordinadores de las actividades, programas o proyectos deben informar sobre el estado y la
situacion de los mismos ante los servicios correspondientes de las Universidades, por lo menos
una vez al afio.

3. Las facultades, las catedras y los centros cientificos de las Partes o quienes hagan las
correspondientes representaciones, estan autorizados a concertar programas de trabajo mutuos,
destinadas a alcanzar los objetivos del presente convenio.

4. Las normas de propiedad de los materiales de investigacion y los resultados de investigacion,
deben cumplir con las normas vigentes entre las Partes.

CLAUSULA QUINTA.- DE LOS INTERCAMBIOS:

INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES:

I. Las Partes acogen de comun acuerdo a un cierto numero de estudiantes de manera bilateral. Los
detalles de los intercambios deben ser acordados por las Partes, en un programa de trabajo y como
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documento adjunto a la suscripcion de convenios especificos en el marco del presente convenio.
2. Las Partes deben ayudar a los estudiantes en la garantia de estadia y de actividad académica, si es
aplicable o necesario en el periodo de sus estudios en la Universidad acogedora.
. Areas de Interés: Ciencias Sociales, Ciencias Naturales, Ingenierfas y Salud.

(US]

- INTERCAMBIO DE DOCENTES E INVESTIGADORES:

I. El objetivo del intercambio de personal de las universidades consiste en la implementacion de la
actividad de docencia e investigacion.

. Realizacion de especializaciones, consultorias, maestrias y doctorados.

. Proyectos de Investigacion.

CLAUSULA SEXTA.- MEDIOS Y FINANCIAMIENTO:

| presente convenio marco, no compromete recursos materiales, equipos o bienes de ninguna
aturaleza de ninguna institucion firmante; esto se llegara a dar unica y exclusivamente cuando sea
necesario y para ello se cuente con la firma de un Convenio Especifico.

CLAUSULA SEPTIMA.- ADMINISTRACION Y SUPERVISION:

I. Las Partes designan a los funcionarios que a continuacion se detalla, para que actien en calidad
de administradores, quienes velaran por el cabal y la oportuna ejecucién de todas y cada una de
las obligaciones derivadas del presente instrumento, asi como de su seguimiento y coordinacidn
adecuada para la ejecucion del presente convenio.

2. En caso de cambiarse la autoridad/funcionario que administra el convenio, la entidad notificara a
los firmantes de quien sera el nuevo administrador del convenio.

POR LA UNL:

Unidad Orginica: Direccidn de Relaciones de Cooperacién

Cargo: Director/Jefe

Correo electronico: cooperacion(@unl.edu.ec

Telé¢fono y extension: 2547252 Ext. 181

Nota: O quién haga sus veces en un futuro que sera designada/o por la autoridad competente.

POR LA UNJ:

Unidad Orginica: Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Cargo: Director/Jefe

Correo electronico: ocrif@unj.edu.pe

Teléfono y extension: +051-956070954

Nota: O quién haga sus veces en un futuro que sera designada/o por la autoridad competente.
POR LA UNACH:

Unidad Orgéinica: Cooperacion y Relaciones Internacionales

Cargo: Director/Jefe

Correo electronico: ogcooperaciont@unach.edu.pe

Teléfono y extension: | +051-966707494 -

Nota: O quién haga sus veces en un futuro que sera designada/o por la autoridad competente.
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POR LA UNTRM: -
Unidad Organica: Cooperacion y Relaciones Internacionales
Cargo: Director/Jefe
Cprreo electronico: informes(@untrm.edu.pe
‘eléfono y extension: +051-981362404
Nota: O quién haga sus veces en un futuro que serd designada/o por la autoridad competente.

CLAUSULA OCTAVA.- PLAZO — VIGENCIA:

Cio,
@ NI presente convenio tendra un plazo de duracién de cinco (5) afios calendarios, contados a partir de
fecha de su suscripcion, el cual podréd ser renovado por mutuo acuerdo de las partes, quienes
eberan manifestarse por escrito con por lo menos treinta (30) dias de anticipacion a la culminacion
TS y previo informe favorable de los administradores del convenio.

CLAUSULA NOVENA.- TERMINACION:

‘ste convenio podra concluir:

w

Por cumplimiento del plazo;

Por mutuo acuerdo de las Partes:

Por terminacion unilateral, en los siguientes casos:

a. Incumplimiento de una de las clausulas constantes en el convenio;

b. Suspension de la ejecucion del convenio sin conocimiento de la contraparte; v,

4. Las partes también podran declarar la terminacion anticipada y unilateralmente el convenio,
ante circunstancias técnicas o econdmicas imprevistas o caso fortuito o fuerza mayor,
debidamente comprobada.

L b —

caso de terminacion del presente convenio, se dejara constancia de lo ejecutado en actas que se
suscribiran entre las partes. La terminacion del convenio debera garantizar que los estudiantes que
se encuentren ejecutando sus proyectos de vinculacion o practicas preprofesionales, puedan
concluirlos, la terminacion del convenio no afectara las actividades que se estén realizando y se
asegurara de su adecuada finalizacién, de mutuo acuerdo entre ambas Partes.

CLAUSULA DECIMA.- DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:

Para todos los efectos legales de este convenio, las Partes convienen en sefialar su domicilio en la
ciudad de Loja respectivamente; y, para efectos de comunicaciones o notificaciones, sefialan como
su direccion, las siguientes:

POR LA UNL:
Direccion: Ciudad Universitaria Guillermo Falconi Espinoza, Av. Pio Jaramillo
Alvarado y Av. Reinaldo Espinosa, Sector la Argelia.
Teléfono: +593-072-547252, Ext. 101
Correo electronico: rector@unl.eduec i
Ubicacion: Loja-Ecuador

N

Ciudad Universitaria “Guillermo Falconi Espinosa”,
Casilla letra “S”, Sector La Argelia - Loja - Ecuador._

e )
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POR UNJ: S i
Direccion: | Jirén Cuzco 250 Sector Pueblo Libre
Teléfono: +051-972954198
Correo electronico: | presidencia@unj.edu.pe
Ubicacion: Distrito y Provincia de Jaén, Departamento de Cajamarca-Pert
POR UNACH:
Direccion: | Jr.27 de Noviembre N° 768
\ Teléfono: +51 (076) 351144
®iCorreo electronico: mesadepartes@unach.edu.pe
bicacion: Distrito y provincia de Chota, departamento de Cajamarca-Per(
POR UNTRM:
Direccion: Calle Higos Urco 342-350-356
Teléfono: +051-981362404
Correo electronico: rectorado@untrm.edu.pe; infomres(@untrm.edu.pe
Ubicacion Distrito y Provincia de Chachapoyas, Departamento de Amazonas-
Peru

LAUSULA DECIMA PRIMERA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

Forman parte integrante del presente convenio, los siguientes documentos:

- Copias de cédula de ciudadania de los comparecientes.
- Acta de posesion o nombramiento que acrediten la calidad de los comparecientes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CONTROVERSIAS:

Toda controversia relativa a la interpretacion o ejecucion de este convenio, tratara de ser resuelta
observando procedimientos propios de buena voluntad, en forma directa y amistosa entre las partes,
a través de sus respectivos representantes, en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles, contados
a partir de la notificacion que una de las partes recibiere de la otra, notificacion en la que se precisara
el motivo de la controversia surgida.

En el caso de llegarse a la firma de Convenios Especificos producto del presente acuerdo, se tendra
necesariamente que especificar el lugar y entidad donde se ventilaran sus controversias, en caso de
llegar a tenerlas.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- ACEPTACION Y RATIFICACION:

LLas Partes declaran aceptar en su totalidad y de manera expresa, el contenido de las clausulas
establecidas en el presente instrumento, por haber sido elaborado en seguridad de los intereses
institucionales que representan; y, declaran estar de acuerdo en el contenido de todas y cada una de
las clausulas precedentes a cuyas estipulaciones se someten.

Para constancia y conformidad de lo expuesto, las Partes en unidad de acto, proceden a suscribir
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este Convenio Marco en ocho ejemplares de igual tenor y valor cada uno, dado en la ciudad de Loja,
a los tres dias del mes de octubre de dos mil veintidds.

Por la Universidad Nacional de Jaén Por la Universidad Nacional de Loja
(UNJ)-Peru (UNL)-Ecuador

Dr. Hugo Wenceslao Miguel Miguel ikolay Apuirre

PRESIDENTE Hecrorn®®  RECTO
Por la Universidad Nacional Toribio Por la Universidad Nacional Auténoma
Rodriguez de Mendoza de Amazonas de Chota (UNACH)-Pern

(UNTRM)-Peri

RECTOR

Certifico que el presente convenio es levantado por el suscrito Secretario General de la Universidad

Nacional de Loja.
7
. ¢

Mgtr. Wilson Alcoser Salinas
SECRETARIO GENERAL

Ciudad Universitaria “Guillermo Falconi Espinosa”,
Casilla letra “S", Sector La Argelia - Loja - Ecuador
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Universidad Nacional de Loja

ACCION DE PERSONAL |Ne

Direccién de Talento Humano

020181300

Fecha de Expedicion

Loja, 9 de agosto de 2018

OFICIO N? 330-5G-UNL

LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE LOJA,

En uso de las facultades que le confiere la Ley, el Estatuto Organico vy los Reglamenitos

de la Institucion;.

ACUERDA:
X | NOMBRAMIENTO CONCEDER LICENCIA SIN SUELDO: DESTITUIR
REUBICAR CARGA DOCENTE DECLARAR COM, DE SERV. C/SUELDO SUPRIMIR EL PUESTO
DESIGNACION LEGALIZAR RENUNCIA IMPONER MULTA
RECLASIFICACION REINTEGRO A -SUS FUNCIONES SUSPENSION DE SUELDO

ENCARGO DE FUNCIONES

PAGO DE BONIFICACION

AGUIRRE MENDOZA NIKOLAY ARTURO PhD.,

CED. IDENTIDAD N¢;

1103142673

EXPLICACION:

DE CONFORMIDAD AL OFICIO NO 330-SG-UNL DE 09 DE AGOSTO DE 2018 SUSCRITO POR EL DR, AUGUSTO
RIQS CARRION, SECRETARIO GENERAL EN LA CUAL SE NOTIFICA EL ACTO DE POSESION DE 1AS
DIGNIDADES DE RECTOR Y VICERRECTORA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA,
PERIODO 2018-2023 AL PhD. NIKOLAY AGUIRRE MENDOZA Y PhD. MONICA POZO VINUEZA.- SE EMITE
LA PRESENTE ACCION DE PERSONAL A FAVOR DEL PhD. NIKOLAY ARTURO AGUIRRE MENDOZA,
QUIEN EJERCERA LAS FUNCIONES DE RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA, A
PARTIR DEL 09 DE AGOSTO DE 2018 AL 09 DE AGOSTO DEL 2023.- LA REMUNERACION A PERCIBIR
ES LA QUE CONSTA EN LA CERTIFICACION PRESUPUESTARIA EMITIDA MEDIANTE OFICIO NO 772-DF-UNL
POR LA DIRECTORA FINANCIERA DE LA INSTITUCION,

SITUACION ACTUAL;

SITUACION PROPUESTA: |

_FACULTAD;: AGROPECUARIA'Y DE: RECURSOS NATURALES RENOVABLES

FACULTAD: ADMINISTRACION-CENTRAL

FUNCIONES: PROFESOR AGREGADO TIEMPO COMPLETO

‘CARGQ: RECTOR DE LA UMIVERSIDAD NACIOHAL DE LOJA

PARTIDA INDIVIDUAL; 950

PARTIDA INDIVIDUAL PRESUPUESTARIA: 1

REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA: $3,522.48

'REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA:$ 5,353.00

Ing. Grelia Tereza Rey Trelig

DIRECTORA DE TALENTO HU}

Maria I.

ANO

DECLARACION

IMPEDIMENTQ LEGAL PARA DESEMPERARLO.

DECLARO NO DESEMPERNAR NI‘NGCIN OTAQ CARGO PUBLICO A LA FECHA, NO
HABERME ACOGIDC A TA COMPRA DE RENUNCIA VOLUNTARIA Y NO TENGO

LOJA, A

-

\ ST

REGISTRO

Nro. 2436 DTH-UNL
LOJA, 9.de agosto de 2018

REGISTRADO - -

Dra Sandra Gémez P cencl£
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Asamblea Universitaria

“Afo del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA
N° (004 -2017-UNTRM/AU

Chachapoyas, ‘06 DIC 20”

VISTO:

El Informe de Resultados de Elecciones Universitarias en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, que contiene el Acta de Sesién Extraordinaria de fecha 13
de noviembre del 2017, la Resolucién de Comité Electoral Universitario N° 001-2017-
UNTRM/CEU, de fecha 13 de noviembre del 2017, que declara y reconoce ganadores del proceso
electoral que corresponde a Rector, Vicerrectores, Decanos, miembros del Consejo de Facultad,
informado en Sesién Extraordinaria de Asamblea Universitaria de fecha 04 de diciembre del
2017, yv; ;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas organiza su régimen

de gobierno de la acuerdo a la Ley Umversnana n 30220 atendiendo a sus necesidades y
caractensttcas f ;

Que, con fecha 8 de JU'IO de 2014, se aprueba Ia Ley Universitaria N° 30220 con el objeto de
normar la creacion; funcionamiento, supeNISIén y cierre de las unwersxdades Promueve el
mejoramiento continuo de la calidad educatwa de fas instituciones universitarias como entes
fundamentales del desarrollo nacional, de la investigacion y de la cultura. Asimismo, establece
los principios, fines y funcnones que ngen el mcde]o institucional de la universidad,

Que, segun el articulo 66 de la Ley Ne 30220 el Rector y los Vlcerrectores de las Universidades
Publicas son elegidos por lista linica para un periodo de cinco (5) afios, por votacién universal,
personal, obligatoria, directa, secreta y ponderada_par: ‘todos los docentes ordinarios y
estudiantes matriculados mediante la siquiente dlstnbuaon 66.1 A los docentes ordinarios les
corresponde dos tercios (2/3) de la votacién. 66.2 A los estudiantes matriculados les corresponde
un tercio (1/3) de la votacién. La eleccién es vélida si participan en el proceso electoral més del
sesenta por ciento (60%) de docentes ordinarios y més del cuarenta por ciento (40%) de
estudiantes matriculados. Se declara ganadora a la lista que haya obtenido el cincuenta por
ciento mas uno de los votos validos. Si ninguna de las candidaturas alcanzara el minimo previsto
en el parrafo precedente, se convoca a una segunda vuelta electoral entre las dos listas, que
hayan alcanzado mayor votacién, en un plazo no mayor de 60 dias. En la segunda vuelta, se
declara ganador al que haya obtenido el cincuenta por ciento més uno de los votos vélidos. El
Rector y los Vicerrectores, no pueden ser reelegidos para el periodo inmediato siguiente, ni
participar en lista alguna. Los cargos de Rector y Vicerrector se ejercen a dedicacion exclusiva y
son incompatibles con el desempefio de cualquier otra funcién o actividad puablica. Que, segin
el articulo 68, el Decano es la maxima autoridad de gobierno de la Facultad, representa a la
Facultad ante el Consejo Universitario y la Asamblea Universitaria conforme lo dispone la
presente Ley. Es elegido por un periodo de cuatro (4) afios y no hay reeleccién inmediata;

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Peri
www.untrm.edu.pe






