
 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA LA 

CONTRATACIÓN DE PERSONAL DOCENTE EN LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN - AMPLIACIÓN DE 

OFERTA ACADÉMICA, PRIMERA CONVOCATORIA 2022 

(MODALIDAD – PRESENCIAL) 

 

 

ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL 

 

 
Siendo las 11:00 horas del día miércoles 17 de agosto, se reunieron presencialmente en las 

instalaciones del Instituto de Café y Cacao en el campus de la UNJ, los miembros integrantes 

de la Concurso Público de Méritos para Contrato de Personal Docente - Plazas Ordinarias en 

la Universidad Nacional de Jaén Primera Convocatoria 2022 (Modalidad presencial), 

conformado por Dra. Mariela Núñez Figueroa (Presidente), Dr. Ernesto Hernández Martínez 

(Secretario) y Dr. Segundo Sánchez Tello (Vocal); con el propósito de presentar los 

resultados de la Evaluación de Entrevista Personal de los postulantes resultantes con la 

condición de “APTO” en la Evaluación de Capacidad Docente, los cuales se detallan a 

continuación: 

 
 

DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE INGENIERÍA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 

 

N° 
 

Nombres y Apellidos 
 

N° Plaza 
 

Puntaje 
 

Condición 

1 Lupo Leonidas Varas Ponce 1 15 APTO 

2 Carmen Irene Santoyo Burgos 2 7 NO APTO 

 

COMISIÓN EVALUADORA 
 
 
 
 
 
 
 

 
Dra. Mariela Núñez Figueroa 

Presidente 

 
Dr. Segundo Sánchez Tello 

Vocal 

935069576 secretariageneral@un 

 

 

 

Dr. Ernesto Hernández Martínez 

Secretario 


