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Jaén, 02 de Noviembre de 2017

Que, mediante Resolucién Viceministerial N* 088-2017-MINEDU, aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la Constitucion y Funcionamiento de las Comisiones
Organizadoras de las Universidades Piblicas en Proceso de Constitucién”, el cual sefiala en su

articulo 6.1. Numeral 6.1.3 referente a las funciones de la Comisién Organizadora: a) Conducir y
dirigir la universidad hasta que se constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la
Ley, le correspondan. b) Elaborar y aprobar el estatuto, reglamento y documentos de gestién,
académica y administrativa de la universidad. c) Gestionar el Licenciamiento Institucional y de
programas ante la SUNEDU. (..) f) Velar por el estricto cumplimiento de la normatividad vigente
dentro de la universidad, respecto a los sistemas administrativos y funcionales. (..);

Que, mediante Resolucién del Consejo Directivo N°006-2015-SUNEDU/CD, se aprueba el
“Modelo de Licenciamiento y su implementacion en el Sistema Universitario Peruano”, que

contiene: el Modelo de Licenciamiento Institucional (Anexo N° 01), las Condiciones Bdsicas de
Calidad - CBC (Anexo N° 02), el Plan de implementacién Progresiva del Proceso de
Licenciamiento (Anexos N° 03) y el Cronograma - Solicitud de Licenciamiento Institucional (Anexo
N® 04). La aplicacién del “Modelo de Licenciamiento y su implementaciéon en el Sistema
Universitario Peruano” es de obligatorio cumplimiento (...);

Que, en los numerales 281, 28.2, 283, 284, 285, 286, 287 del articulo 28° de la Ley
Universitaria N° 30220, se establece las condiciones bdasicas que establece la SUNEDU, para el
Licenciamiento de universidades;

Que, la Resolucidén Viceministerial N° 088-2017-MINEDU, aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de constitucién”, la cual establece en el
articulo 6.1.3 literal b) que una de las funciones de la Comisién Organizadora es: Elaborar y
aprobar el estatuto, reglamentos y documentos de gestion, académica y administrativa de la
Universidad,

Que, el articulo 1° en su numeral 1.1 del Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, sefala “Son actos administrativos, las declaraciones de las entidades que, en el marco
de normas de derecho publico, estan destinadas a producir efectos juridicos sobre los intereses,
obligaciones o derechos de los administrados dentro de una situacién concreta”;

Que, mediante Resolucién N° 445-2016-CO-UNJ, de fecha 02 de diciembre de 2017, se
resuelve: ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF),

Manual de Organizacién y Funciones (MOF) y el Plan de Seguimiento a Egresados y Graduados
de la Unidad de Seguimiento del Graduado de la Oficina General de Registros y Servicios
Académicos de la Universidad Nacional de Jaén,

Que, mediante Resolucién N° 392-2017- CO-UNJ, de fecha 02 de octubre de 2017, se
resuelve: ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR el presupuesto del Plan de Seguimiento a Egresados y
Graduados de la Universidad Nacional de Jaén, por el monto de S/ 4000.00 soles.

Que, a través del Oficio N° 272-2017-DGGCEAU-UNJ-D, de fecha 31 de octubre de 2017,

el Director General de Gestion de la Calidad de Evaluacién y Acreditacion Universitaria solicita al
Presidente de la Comisién Organizadora, dejar sin efecto la Resolucién N° 445-2016-CO-UNJ, de
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VISTO: La Resolucion N° 445-2016-CO-UNJ, de fecha 02 de diciembre de 2017; Resolucién N°

392-2017- CO-UNJ, de fecha 02 de octubre de 2017; Oficio N° 272-2017-DGGCEAU-UNJ-D, de
fecha 31 de octubre de 2017; Proveido N° 1747, de fecha 31 de octubre de 2017; Acuerdo de
Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, de fecha 31 de
octubre de 2017; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18°, de la Constitucién Politica del Perd, establece “(...). Cada universidad
es autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y las leyes”.

Que, con Ley N° 29304 de fecha 19 de diciembre del 2008, se crea la Universidad
Nacional de Jaén, como Persona Juridica de Derecho Piblico Interno, y con Resolucién N° 647- -
011-CONAFU, de fecha 22 de Diciembre de 2011, se aprobd la Autorizacién de Funcionamiento
Provisional de la Universidad Nacional de Jaén.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 085-2016-MINEDU, de fecha 28 de junio del
2016, se reconforma la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, integrada

por: Dr. Edwin Guido Boza Condorena, Presidente; Dr. Manuel Fernando Coronado Jorge,
Vicepresidente Académico; y Dr. Manuel Antonio Canto S&enz, Vicepresidente de Investigacién;

m@:‘?\ Que, con Resolucion Viceministerial N* 136-2017-MINEDU, de fecha 17 de agosto de 2017,
%)

©\se encarga al Dr. Edwin Guido Boza Condorena, Presidente de la Comisién Organizadora de
>

Que, el articulo 8" de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, sefiala que el estado reconoce
la autonomia universitaria, la misma que es inherente a las universidades y se ejerce de
conformidad con lo establecido en la constitucion. La autonomia se manifiesta en los siguiente
regimenes: 1. Normativo 2. De gobierno 3. Académico 4. Administrativo 5. Econdmico;

Del mismo modo, el articulo 29° de la referida Ley Universitaria sefiala que “Aprobada la
ley de creaciéon de una universidad publica, el Ministerio de Educacién (MINEDU), constituye una
Comisién Organizadora, el cual tiene a su cargo la aprobacién del estatuto, reglamentos y
documentos de gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los

instrumentos de planeamiento, asi como su conduccién y direccién hasta que se constituyan los
érganos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan (...)";

Que, el articulo 9° numeral 9.1 del Estatuto Universitario de la Universidad Nacional de
Jaén aprobado con Resolucién N° 390-2017-CO-UNJ, de fecha 02 de octubre de 2017,
establece que "(...) las Comisiones Organizadoras es el maximo drgano de gestion direccion,
ejecucién académica, investigacidon y administrativo de la universidad”. Asimismo, el articulo 14°
inciso f) del referido Estatuto sefiala como atribuciones de la Comisién Organizadora: Emitir

resoluciones en los ambitos de su competencia; e ERSIORD NACIONAL I
\ CERTIFICO" Que el prenta documento
es conia fiel de su orlginal

" f
,mgu_a__D,CJLOU .......... | SE——
Direccidn: Calle Jr. Cuzco N* 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca (_ / ﬂ (w { (Wl Fhttph//www.unj edu.pe
E-mail: secretariageneral@unj.edu.pe Reg.ls[ro Aﬁﬁ %}P,Y Kaning Uribe Alsuca

; SECRE TARIA GENERBEJCHY NI UNIVERSIDAD |
B
(& “&%
{3 AP

A2 \HESIDENCIA
:

AL DE JAE
iZa DOJé.E\




A DE
WBLIc L g,
& €#,

N o
s @

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Creada por Ley N2 29304

Autorizada por Resolucion N2 647-2011-CONAFU

“Ario del Buen Servicio al Ciudadano”
Resolucion N2 445 - 2017- CO-UNJ
Jaén, 02 de Noviembre de 2017

fecha 02 de diciembre de 2017 y Resolucién N 392-2017- CO-UNJ, de fecha 02 de octubre de

2017, las mismas que han sido observadas por parte de la Comision de Revision Documentaria
de la Direccién de Licenciamiento referente al Indicador 51. Existencia de un area, direccion o
jefatura encargada del seguimiento del graduado de la Condicién Basica de Calidad (CBC VI

Que, en Sesién Ordinaria de fecha 31 de octubre de 2017, la Comisién Organizadora
acordd: 1) Dejar sin efecto en todos sus extremos la Resolucion N° 445-2016-CO-UNJ, de fecha
02 de diciembre de 2017 y Resolucién N° 392-2017- CO-UNJ, de fecha 02 de octubre de 2017.
2) APROBAR el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Area de Seguimiento del
Graduado de la Oficina General de Registros y Servicios Académicos de la Universidad

Nacional de Jaén. 3) APROBAR el Manual de Organizacién y Funciones (MOF) del Area de
Seguimiento del Graduado de la Oficina General de Registros y Servicios Académicos’ de la
Universidad Nacional de Jaén. 4) APROBAR el Plan de Seguimiento al Graduado del Area de
Seguimiento del Graduado de la Oficina General de Registros y Servicios Académicos de la
Universidad Nacional de Jaén. 5) APROBAR el presupuesto asignado por el monto de S/ 4,
00000 Soles para la ejecucién del Plan de Seguimiento al Graduado del Area de Seguimiento
del Graduado de la Oficina General de Registros y Servicios Académicos de la Universidad
Nacional de Jaén.

Estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que le confiere a
la Comisién Organizadora la Ley Universitaria N° 30220 y demds normas vigente de Nuestra
Casa Superior de Estudios;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Dejar sin efecto en todos sus extremos la Resolucion N° 445-2016-CO-UNJ,
de fecha 02 de diciembre de 2017 y Resolucién N° 392-2017- CO-UNJ, de fecha 02 de octubre
de 2017.

ARTICULO SEGUNDQ.- APROBAR el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Area de
Seguimiento del Graduado de la Oficina General de Registros y Servicios Académicos de la
Universidad Nacional de Jaén.

ARTICULO TERCERQ. APROBAR el Manual de Organizacién y Funciones (MOF) del Area de

Seguimiento del Graduado de la Oficina General de Registros y Servicios Académicos de la
Universidad Nacional de Jaén

ARTICULO CUARTQ.- APROBAR el Plan de Seguimiento al Graduado del Area de Seguimiento

del Graduado de la Oficina General de Registros y Servicios Académicos de la Universidad
Nacional de Jaén.

ARTICULO QUINTO.- APROBAR el presupuesto asignado por el monto de S/ 4, 000.00 Soles
para la ejecuciéon del Plan de Seguimiento al graduado del Area de Seguimiento del Graduado
de la Oficina General de Registros y Servicios Académicos de la Universidad Nacional de Jaén.
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CAPITULO V
AREA DE SEGUIMIENTO DEL GRADUADO
Creacion

Es una Area orgénica técnica, dependiente de la Oficina General de Registros y Asuntos Académicos, con

autonomia para el ejercicio de sus funciones.

Finalidad

Es la Area operativa encargada de establecer y mantener vinculo formal con los graduados de todas las
carreras profesionales de la UNJ. El fin es de brindar mecanismos de insercion laboral (bolsas de trabajo,
pasantias y movilidad académica) asi como: Cursos, talleres, seminarios, programas, entre otros. Esto con
el objetivo de mejorar las capacidades y comunicar oportunidades a nuestros graduados en el marco de

nuevas exigencias del mundo laboral e incrementar el reconocimiento de la formacion de nuestros

graduados.

Encargado

El encargado de la Area del Seguimiento del graduado, es un docente con grado de Maestro designado

por la Comisién Organizadora a propuesta del Vice Académico.

Funciones

a) Evaluar, Formular y Ejecutar el Plan de desarrollo de la ASEG.

) Administrar los sistemas de informacion disefiados para la ASEG.

Disefio e implementacion de politicas para el uso de los sistemas de informacion.

\Mantener contacto y comunicacion estrecha con los egresados de la Universidad Nacional de Jaén

e) Organizar y mantener actualizada la base de datos con informacién confidencial de los egresados y
empleadores de las diferentes carreras de la universidad.
f) Apoyo en la deteccion de las necesidades de los egresados en materia de educacion continua.

g) Analisis estadistico de empleabilidad y satisfaccion de egresados con la institucidn.

h) Organizacion de actividades que favorezcan la insercion laboral tales como bolsa de empleo, ferias
laborales, talleres y charlas de empleabilidad.

i) Gestionar la organizacidon de eventos de encuentro e intercambio entre exalumnos con el fin de
fortalecer los lazos afectivos y redes sociales entre ellos y con la Universidad.

j) Sistematizacién de procesos y resultados de las actividades realizadas por la Area.
k) Coordinar con todas las Areas pertinentes a efecto de proveer y obtener informacién.

) Facilitar el proceso de licenciamiento y acreditacion de las Carreras Profesionales de la Universidad
Nacional de Jaén.
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PRESENTACION

La Area de seguimiento del graduado (ASEG) es la Area encargada de gestionar procesos
y actividades que conlleven la interaccion de egresados y graduados, propiciando su

participacion activa en la vida universitaria.

Su mision es la de ser un espacio de encuentro e interaccién entre egresados, graduados,
profesores, personal administrativo y estudiantes, desarrolldndose el vinculo
institucional en donde se generen oportunidades para el beneficio personal y profesional

de toda la comunidad universitaria, consolidando el talento Humano.

Los objetivos de la USEG son gestionar eficientemente las politicas de seguimiento de

egresados y graduados, ser reconocida por este grupo como su instancia de referencia
en la UNJ- contando con un lugar fisico y virtual donde pueden mantener vivo el vinculo
on la institucion- establecer una politica de puertas abiertas y generar oportunidades

Bata el retorno de egresados y graduados a la UNJ en diversas formas.

inalmente la Area contribuird en la implementacion de la politica del aseguramiento de

la calidad de la educacion superior universitaria.
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AREA DE SEGUIMIENTO DEL GRADUADO

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL

ACIONAL DE JAEN

BELER UNIVERSIDAD &
NGNS COMBION ORGANIZADORA
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VICERECTORADO

ACADEMICO

OFICINA GENERAL DE REGISTROS Y
ASUNTOS ACADEMICOS

AREA DE SEGUIMIENTO

DEL GRADUADO
SECRETARIA ANALISTA DE
SISTEMAS
ADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
s Codigo del DENOMINACION DEL CARGO Total
Cargo
En proceso de | Jefe de La Area de Seguimiento Del Graduado 1 (Vacante)
codificacion
TOTAL AREA ORGANICA 1
- ESPECIFICACIONES Y FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES

Funciones
a) Evaluar, Formulary Ejecutar el plan de desarrollo de la USEG.
b) Mantener contacto y comunicacidn estrecha con los egresados de la Universidad
Nacional de Jaén.

c) Organizary mantener actualizada la base de datos con informacién confidencial de los
egresados y empleadores de las diferentes carreras de la Universidad.

d) Apoyo en la deteccidn de las necesidades de los egresados en materia de educacion
continua.

e) Andlisis estadistico de empleabilidad y satisfaccion de egresados con la Institucién.

f) Organizacién de actividades que favorezcan la insercién laboral tales como bolsa de
empleo, ferias laborales, talleres y charlas de empleabilidad.

g) Gestionar la organizacion de eventos de encuentro e intercambio entre ex alumnos con
el fin de fortalecer los lazos afectivos y redes sociales entre ellos y con la Universidad.

h) Sistematizacion de procesos y resultados de las actividades realizadas por la Area.

i) Coordinar con todas las Areas pertinentes a efecto de proveer y obtener informacién.







