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MUNICIPALIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL
NUEVA CAJAMARCA DE JAEN

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

Conste por el presente documento el Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional, que celebran
de una parte, la Universidad Nacional de Jaén, que en lo sucesivo se le denominara LA UNIVERSIDAD,
con RUC N° 20487463737 con domicilio legal en Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre distrito y provincia de
Jaén, region Cajamarca, debidamente representada por el Presidente de la Comision Organizadora, Sr.
Oscar Andrés Gamarra Torres identificado con DNI N° 19259319, designado con Resolucion
Viceministerial N° 006-2019-MINEDU el 09 de enero de 2019, conforme a su nombramiento inscrito en
el Asiento N° BOOO1 de la Partida Electronica N° 11001294 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina
Registral Lima-Zona Registral N° VIII de la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos-
SUNARP; y, de la otra parte la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, que en lo sucesivo se le
denominara LA MUNICIPALIDAD , con RUC N°: 20178500083, con domicilio legal en el Jr. Huallaga
Esq. Con Jr. Bolognesi N° 103 -Nueva Cajamarca, debidamente representado por Sr. Segundo Gonzalo
Vasquez Tan identificado con DNI N° 33432420, en los términos y condiciones siguientes.

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

LA MUNICIPALIDAD, es ¢l 6rgano de Gobierno Local emanado de la voluntad popular, con personeria
juridica de derecho publico y con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, de conformidad con la constitucion politica, la Ley N° 27972 Ley Organica de las
Municipalidades y las leyes vigentes. Asi mismo, la Municipalidad tiene como finalidad representar al
vecindario de su jurisdiccion, promover la adecuada prestacion de los servicios publicos locales, promover
y conducir el desarrollo integral, sostenible y armonico del distrito, fomentando el bienestar de la poblacion
y propiciando la participacion de los vecinos en las acciones de gobierno local, estableciendo las bases
politicas, técnicas, financieras, normativas y administrativas.

LA UNIVERSIDAD, es una institucién publica educativa creada por Ley N° 29304 y que cuenta con
licenciamiento funcional otorgada por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria,
mediante resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario relativo a cinco carreras profesionales, para la formacion de jovenes con capacidades
cientificas, tecnologicas y humanisticas de excelencia y responsabilidad social, comprometida con el
desarrollo integral de la Region Nor Oriental del Maraiion.

LA MUNICIPALIDAD y LA UNIVERSIDAD, en caso de ser mencionados conjuntamente seran
denominados LAS PARTES.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

Actualmente se cuenta con la aprobacion del Convenio Marco Interinstitucional entre LAS PARTES,
debidamente firmadas, que consiste en formar alianzas estratégicas y de cooperacion para desarrollar
actividades académicas. Por otra parte, se dispone de un Plan de Trabajo Especifico en donde se contempla
la toma de decisiones y acuerdos de forma detallada sobre el desarrollo del “DIPLOMADO DE
ESPECIALIZACION “CICLO BIOLOGICO DEL CACAO ANDINO AMAZ()NICO”; en el marco
de las actividades contempladas en el Plan EDUCCA.

CLAUSULA TERCERA: BASE LEGAL

e  Constitucion Politica del Peru.

e Ley N°27972, Ley Orgéanica de Municipalidades.

e Ley N° 30220, Ley Universitaria.

o Ley N°29304, Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Jaén.
e Ley N° 28044, Ley General de Educacion.
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e Decreto N° 27792 Ley Organica de Municipalidades.

e Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD, que otorga la licencia institucional a la
Universidad Nacional de Jaén, para ofrecer el servicio educativo superior universitario.

e Resolucion Gerencial Municipal N° 128-2020-GM/MDNC del 11 de setiembre del 2020, que aprueba
el Plan de Trabajo EDUCCA.

e Acuerdo N° 66-2020-MDNC/CM del 13 de octubre del 2020 que aprueba la celebracion del Convenio
Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca y la
Universidad Nacional de Jaén.

CLAUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente Convenio es el apoyo bilateral que se brinda entre LAS PARTES, desarrollando
mecanismo de mutua colaboraciéon y beneficio a fin de implementar de manera semipresencial un
Diplomado de especializacion “Ciclo biolégico del cacao andino amazénico”, promoviendo y
fortaleciendo el desarrollo de capacidades técnicas en profesionales de las ciencias agrarias y
agricultores de la jurisdiccion de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, con la finalidad de
coadyuvar al logro de objetivos y propdsitos académicos de ambas instituciones contando con la aprobacion
de un financiamiento de S/. 20,000.00 soles (recursos propios de LA MUNICIPALIDAD) para la
participacion de 25 profesionales, 20 agricultores a nivel local, 2 estudiantes y/o profesionales de la
UNIVERSIDAD vy 3 para universidades del ambito local

La informacion técnica, académica y monetaria quedan contemplados en el Plan de Trabajo Especifico del
Diplomado de Especializacién que como anexo forma parte del presente Convenio.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS ESPECIFICOS

Compromisos de LA MUNICIPALIDAD:

e Desarrollar el Diplomado de Especializacion “Ciclo biologico del cacao andino amazdnico”, en
coordinacion con LA UNIVERSIDAD.

e Nombrar a los responsables del Diplomado de Especializacion (coordinador general, secretario de
organizacion, secretario de administracion).

e Apoyar en el desarrollo de las actividades contempladas en el Plan de Trabajo Especifico del
Diplomado de Especializacion.

e Implementar la seleccion y aprobacion de los 50 participantes del Diplomado Especializacion.

e  Cubrir el presupuesto total (S/ 20,000.00 soles) de la planificacion y desarrollo del Diplomado de
Especializacion.

e Conformar y reconocer las comisiones de trabajo para el desarrollo del Diplomado de Especializacion.

Compromisos de LA UNIVERSIDAD:

e Desarrollar el Diplomado de Especializacion “Ciclo biologico del cacao andino amazdnico”, en
coordinacion con LA MUNICIPALIDAD.

e Nombrar al Coordinador General del Diplomado de Especializacion.

e Verificar y dar viabilidad a 1a malla curricular del Diplomado de Especializacion presentado en el Plan
de Trabajo Especifico.

e Apoyar con el diseflo y operatividad de plataforma virtual para el desarrollo de las clases virtuales.

e Apoyar en la difusiéon del Diplomado de Especializacion a través de las diferentes redes sociales y
plataformas virtuales oficiales.

e Apoyar en la evaluaciéon y seleccion de docentes especialistas para el desarrollo del Diplomado de
Especializacion.

e Gestionar en lo posible la visita de los 50 participantes del Diplomado de Especializacion a los
laboratorios de la Universidad.
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CLAUSULA SEXTA: IMPLEMENTACION

El presente convenio sera implementado a partir de su suscripcion y de acuerdo con el cronograma descrito
en el Plan de Trabajo Especifico del Diplomado, anexado al presente Convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL FINANCIAMIENTO

La Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca sera responsable de cubrir el costo total equivalente a S/
20,000.00 soles para la implementacion del presente diplomado.

CLAUSULA OCTAVA: NOMBRAMIENTO DE COORDINADORES

Las partes se comprometen a nombrar a un Coordinador General integrado por un miembro de cada
institucion, el cual tendrd como principal funcion la supervision de la parte ejecutiva del presente convenio.

e La UNIVERSIDAD nombra Coordinador General al Mg. Polito Michael Huayama Sopla,
responsable del Instituto de investigacion de cooperacion de café y cacao.

e La MUNICIPALIDAD nombra Coordinador General al Ing. Mario Pedraza Guevara,
representante de la Gerencia De Desarrollo Econdmico Agropecuario y Ambiente.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todas las desavenencias o controversias que pudieran derivarse de este convenio son resueltas entre LAS
PARTES siguiendo las reglas de la buena fe y comun intencion.

CLAUSULA DECIMA: DOMICILIOS Y NOTIFICACIONES

Para los efectos que se deriven del presente Convenio Especifico, LAS PARTES que lo suscriben fijan
como sus domicilios los sefialados en la parte introductoria del mismo. Cualquier variacion domiciliaria
durante la vigencia del presente Convenio Especifico, debera ser comunicada, mediante Carta Notarial, y
producira sus efectos después de cinco (05) dias habiles de notificada a la otra parte.

Toda comunicacion que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera validamente realizada, si es
dirigida a los domicilios consignados en la parte introductoria del presente Convenio Especifico.

Leido este Convenio Especifico y enteradas las dos (2) PARTES de su contenido y alcances, lo firman en
los lugares y fechas indicadas bajo su firma, tomandose como fecha del presente Convenio la del tltimo
firmante.

Firmado por

OSCAR ANDRES GAMARRA TORRES DNI:19259319
RUC:20487463737

CN = OSCAR ANDRES GAMARRA TORRES DNI:19259319 RUC:20487463737

T = PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA
Date: 26/04/2021 21:25

Segundo Gonzales Vazquez Tan Oscar Andrés Gamarra Torres
Alcalde de la Municipalidad Distrital Presidente de la Comision Organizadora
de Nueva Cajamarca Universidad Nacional de Jaén

Lugar: Lugar:
Fecha: / / Fecha: / /
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ANEXO: PLAN DE TRABAJO ESPECIFICO

Diplomado de especializaciéon “Ciclo biolégico del cacao andino amazénico”, promoviendo
y fortaleciendo el desarrollo de capacidades técnicas en profesionales de las ciencias
agrarias y agricultores de la jurisdiccion de la Municipalidad Distrital de Nueva

Cajamarca
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UNIDAD EJECUTORA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA
CAJAMARCA

ALCALDE

Segundo Gonzalo Véasquez Tan

REGIDORES
ldefonso Artidoro Silva Véasquez
Milton Irigoin Purihuaman
Neysi Vega Uriarte
Teresa Esterlita Leon Celis
Wilder Cotrina Acuiia
Roger Monteza Acenjo
Alberto Rivasplta Vazquez

EQUIPO TECNICO

GERENCIA MUNICIPAL
CPC. Horacio Alva Rojas

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO, AGROPECUARIO Y AMBIENTE
Ing. Mario Pedraza Guevara
(Gerente Encargado de Desarrollo Econémico Agropecuario y Ambiente)

DIVISION DE PROMOCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGROPECUARIO
Ing. Mario Pedraza Guevara
(Jefe de Division)

APOYO EN LA DIVISION DE PROMOCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y
AGROPECUARIO
Bach. Juan Jara Bardales

JEFE DE DIVISION DE MEDIO AMBIENTE
Ing. Dialith Sanchez Manosalva

APOYO EN EL AREA DE RECURSOS NATURALES EDUCACION Y CALIDAD
AMBIENTAL
Lic. Jhon Euler Siguefias Alvis

ESPECIALISTA DE CAMPO
Tec. Adm. Abel Angel Morillo Ledn

APOYO DEL AREA DE LIMPIEZA PI:JBLICA, PARQUES, JARDINES Y GESTION DE
RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES

Lic. Richard Ramos Rimarachin

COORDINADOB DEL PROGRAMA DE SEGREGACION EN LA FUENTE Y
RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES
Ing. Irael Ruiz Tafur

PROMOTOR DEL PROGRAMA DE SEGREGACION
Ing. Diomedes Chinguel Minga
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INTRODUCCION

El presente Plan de trabajo especifico (en adelante PLAN) tiene como objetivo planificar
las  actividades  correspondientes al  desarrollo del DIPLOMADO DE
ESPECIALIZACION “CICLO BIOLOGICO DEL CACAO ANDINO
AMAZONICO?”, (en adelante DIPLOMADO) a través de la modalidad semi presencial,
dirigido a profesionales de ciencias agrarias y agricultores de la jurisdiccion de la
Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca (en adelante MUNICIPALIDAD) en
colaboracion con la Universidad Nacional de Jaén (en adelante UNIVERSIDAD), contando
a la fecha con la firma del Convenio Marco de Cooperacion entre ambas instituciones
permitiendo el desarrollo de actividades académicas orientadas a la investigacion cientifica
y tecnoldgica que contribuyan a las necesidades de la sociedad, siendo necesaria la firma
oportuna de un Convenio Especifico que permita la ejecuciéon del DIPLOMADO.

El desarrollo del DIPLOMADO es una respuesta a las necesidades institucionales que busca
proporcionar a los participantes herramientas técnicas en el manejo de cacao con una amplia
base tedrica-practica para mejorar la tecnificacion del cultivo de cacao y en consecuencia
incrementar los niveles productivos, el mismo que se refleja en mejoras de la calidad de vida
de los agricultores y el nivel econdmico de la poblacion del Distrito de Nueva Cajamarca.
De esta forma se busca ofrecer al mercado laboral profesionales especialistas con
fundamentos tedricos y practicos para ayudar en la toma de decisiones sobre el manejo
técnico del cultivo de cacao y con ello alcanzar altos niveles de eficiencia en las mejoras
tecnologicas, las mismas que se veran reflejadas en generar mayor rentabilidad productiva
del cultivo en el ambito distrital.

Actualmente la MUNICIPALIDAD tiene la voluntad politica de trabajar pensando en el
bienestar de la sociedad y también el compromiso de promocionar las capacidades técnicas
profesionales mediante la ejecucion de actividades academias como el DIPLOMADO,
involucrando la participacion a entidades de educacion superior como la UNIVERSIDAD
quien gustosamente colaborara para el logro de objetivos y propositos de ambas instituciones,
verificando y dando viabilidad a la malla curricular presentada en el presente PLAN, apoyara
con la plataforma virtual para las clases, dispondrd de movilidad para el traslado de
participantes a sus instalaciones experimentales, entregard certificacion a participantes y
organizadores del DIPLOMADO y hara un reconocimiento a la MUNICIPALIDAD por la
promocion de la educacion en el sector agrario.

PLAN DE TRABAJO ESPECIFICO- DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION “CICLO BIOLOGICO DEL CACAO ANDINO AMAZONICO” 3
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JUSTIFICACION

El Distrito de Nueva Cajamarca se ubica en la Selva Alta de la Amazonia Peruana, en la
jurisdiccion del Departamento de San Martin, comprende parte de la Provincia de Rioja, con
una superficie total estimada en 33,243 ha, ocupado aproximadamente por 47,000 habitantes
a la fecha. Es recorrida por una red hidrografica formada basicamente por las sub cuencas
del Rio Yuracyacu, Rio Soritor y por un sector del Rio Naranjillo. Nueva Cajamarca es el
primer Distrito andino amazonico y el segundo en potencial econémico de la regiéon San
Martin contando con el 50% de su poblacion que se dedica a la agricultura.

Bajo este contexto, la MUNICIPALIDAD a través de la Division de Promocion y Desarrollo
Econdomica y Agropecuario de la Gerencia de Desarrollo Economico Agropecuario y
Ambiente, propone desarrollar el DIPLOMADO (aprobado con Resolucion de gerencia
municipal N° 128-2020-GM/MDNC) en razén al Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la UNIVERSIDAD y la MUNICIPALIDAD para capacitar y
fortalecer las capacidades técnicas de profesionales de ciencias agrarias y agricultores del
Distrito de Nueva Cajamarca, teniendo al cacao como un cultivo alternativo frente a las
inclemencias del cambio climético. Es por ello, que el presente PLAN enmarca las siguientes
acciones:

e Planificar el desarrollo del DIPLOMADO dirigido a profesionales de ciencias agrarias y
agricultores del Distrito.

e Promover y fortalecer el desarrollo de capacidades técnicas en profesionales de ciencias
agrarias y agricultores del Distrito.

PLAN DE TRABAJO ESPECIFICO- DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION “CICLO BIOLOGICO DEL CACAO ANDINO AMAZONICO” 4
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RESUMEN GENERAL

I. INFORMACION GENERAL

El presente PLAN contempla las acciones necesarias para la planificacion del
DIPLOMADO vy su posterior ejecucion, permitiendo el desarrollo de capacidades
técnicas en profesionales de las ciencias agrarias y agricultores del Distrito a través de
cuatro modulos.

1.1. Denominacion

Plan de trabajo especifico del Diplomado de Especializacién “Ciclo Biologico del
Cacao Andino Amazdnico” en el Distrito de Nueva Cajamarca, Provincia de Rioja,
Region San Martin.

1.2. Responsables

e Coordinador general: Ing. Mario Pedraza Guevara.
e Secretario de organizaciéon: Ing. Diomedes Chinguel Minga.
e Secretario de administracion: Geovana Vigo Rengifo.

1.3. Presupuesto

Para la ejecucion del DIPLOMADO se contempla un total de S/ 20,000.00 (Veinte mil
soles), financiado con recursos propios de la MUNICIPALIDAD.

II. OBJETIVOS DEL DIPLOMADO

2.1. Objetivo general

Desarrollar el Diplomado de Especializacion “Ciclo bioldgico del cacao andino
amazonico” en el Distrito de Nueva Cajamarca, Provincia de Rioja, Regién San
Martin.

2.2. Objetivos especificos

e Fortalecer las capacidades técnicas en profesionales de ciencias agrarias y
agricultores.

PLAN DE TRABAJO ESPECIFICO- DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION “CICLO BIOLOGICO DEL CACAO ANDINO AMAZONICO” 5
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e Promover al cacao como un cultivo alternativo frente a las inclemencias del
cambio climético.

e Megjorar las condiciones econémicas de productores agricolas.
III. BENEFICIARIOS

3.1. Directos

Los beneficiarios directos del DIPLOMADO seran un total de 50 participantes,
distribuidos en 25 profesionales, 20 agricultores a nivel local, 2 estudiantes y/o
profesionales de la UNIVERSIDAD vy 3 para universidades del ambito local.

3.2. Indirectos

Poblacion econdémicamente activa dedicada al sector agricola a nivel local,
especificamente al cultivo de caco.

IV. MARCO NORMATIVO
e Ley N°27972: Ley Orgénica de Municipalidades.
e Ley N°27867: Ley Organica de Gobiernos Locales.
e Ley N°30220 Ley Universitaria.

e Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD, que otorga la
licencia institucional a la Universidad Nacional de Jaén, para ofrecer el servicio
educativo superior universitario.

e Decreto N° 27792 Ley Organica de Municipalidades.

e Resolucion Gerencial Municipal N° 128-2020-GM/MDNC de fecha 11 de
setiembre del 2020, que aprueba el Plan de Trabajo EDUCCA.

e Acuerdo N° 66-2020-MDNC/CM de fecha 13 de octubre del 2020 que aprueba
la celebracion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la
Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca y la Universidad Nacional de Jaén.

e Resolucion de Alcaldia N° 034-2018-A/MDNC de fecha 13 de febrero del 2018
que aprueba el Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania
Ambiental 2018 — 2022.

PLAN DE TRABAJO ESPECIFICO- DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION “CICLO BIOLOGICO DEL CACAO ANDINO AMAZONICO” 6
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V. RESPONSABLES DE LA EJECUCION DEL DIPLOMADO
5.1. La Municipalidad

e Gerencia de Desarrollo Econdémico, Agropecuario y Ambiente, a través de la
Division de Promocion de Desarrollo Econdémico y Agropecuario de la
Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca.

e Equipo técnico designado con resolucion de Alcaldia.
5.2. La Universidad

e Instituto de investigacion de cooperacion de café y cacao.

e Equipo técnico designado con resolucion de Comision Organizadora.
VI. UBICACION DE LA EJECUCION DEL DIPLOMADO

e Distrito : Nueva Cajamarca

e Provincia : Rioja

e Region  : San Martin

Imagen N° 01. Ubicacion geografica del Distrito de Nueva Cajamarca.

=La Unidn

‘Campo,

SFahuantinsuyo

‘L a Florida

tUcrania

Fuente: Google eart
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VII. DISENO TECNICO DEL DIPLOMADO

7.1. Modalidad

El diplomado se desarrollard de manera semipresencial con 256 horas totales, de
las cuales las bases teodricas corresponden a 146 horas académicas y la parte
practica de 110 horas.

7.2. Costo del diplomado

El desarrollo del DIPLOMADO tendra un costo de S/ 20,000.00 soles, que
remunera de manera efectiva la MUNICIPALIDAD.

7.3. Vacantes y publico dirigido

Se dispone de un total de 50 vacantes. Serdn 25 cupos para profesionales de
ciencias agrarias, de la region; 20 para agricultores de la jurisdiccion del Distrito
de Nueva Cajamarca y 2 para estudiantes y/o profesionales de la UNIVERSIDAD
y 3 para universidades publicas o privadas del ambito local.

7.4. Duracion

Diplomado: 256 horas académicas.
N° de horas por moédulo (M): M0O1=64 h, M02=76 h, M03=70 h y M04=46 h
académicas.

7.5. Nombre de moédulos

e Moédulo N° 01 (MO1). Instalacion y propagacion de cacao andino amazoénico.

e Moédulo N° 02 (M02). Buenas practicas agricolas del cacao andino amazoénico.

e Moédulo N° 03 (MO03). Beneficio y valor agregado del cacao andino amazdnico.

e Moédulo N° 04 (M04). Comercializacion y marketing del cacao andino amazonico.

7.6. Objetivos de los modulos
Moédulo N° 01

Al finalizar satisfactoriamente el Modulo N° 01 el participante debera ser capaz
de:

e Seleccionar plantas madre de cacao con buena calidad productiva.
e Disefar un vivero semiprofesional de produccion de plantas de cacao.
e Aplicar métodos de propagacion del Cacao Andino Amazodnico.

PLAN DE TRABAJO ESPECIFICO- DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION “CICLO BIOLOGICO DEL CACAO ANDINO AMAZONICO” 8
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e Conocer técnicas de sistemas de siembra y manejo de viveros.

Moédulo N° 02

Al finalizar satisfactoriamente el Modulo N° 02, el participante debera ser capaz
de:

e (Calcular el marco de plantacion del cultivo principal y secundario.

e Conocer el manejo y control fitosanitario.

e Manejar eficientemente el riego e implementar un plan de fertilizacion.

e Aplicar diferentes tipos de podas en cada estado fenologico del cultivo.

Médulo N° 03

Al finalizar satisfactoriamente el Modulo N° 03, el participante debera ser capaz
de:

e Desarrollar técnicas de manejo postcosecha de cacao andino amazonico

e Describir atributos sensoriales.

e Participar en concursos de catacion de cacao y chocolate.

¢ Innovar nuevos productos con un mejor valor agregado.

Médulo N° 04

Al finalizar satisfactoriamente el Modulo N° 04, el participante debera ser capaz
de:

e Desarrollar estudios de mercado en cacao andino amazonico.

e Conocer las principales formas de comercializacion.

e Aplicar modelos de negocios para cacao andino amazdnico.
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7.7. Temario y programacion de los médulos

Cuadro N° 01: Modulo N° 01 - Instalacion y Propagacion del Cacao Andino Amazdnico

HORAS FECHAS
TEMARIO
Teodricas Practicas | Total Inicio Final

Repaso online del material 6 0 6 01/03/2021 01/03/2021

02/03/2021 02/03/2021
Seleccion de plantas madre 8 8 16

03/03/2021 03/03/2021
Instalacion 'y manejo de 8 8 16 04/03/2021 04/03/2021
vivero semiprofesional 05/03/2021 05/03/2021
Meétodos de propagacion 4 4 8 08/03/2021 08/03/2021
Instalacion de cultivo 'y g A . 09/03/2021 09/03/2021
sistemas de siembra 10/03/2021 10/03/2021
Trabajo encargado N° 01 0 6 6 11/03/2021 11/ 03/2021

Total de horas 64

Cuadro N° 02: Modulo N° 02 - Buenas Practicas Agricolas del Cacao Andino

Amazdnico
TEMARIO _ HORAS _ FECHAS :
Tedricas | Practicas Total Inicio Final
Repaso online del material 8 0 8 05/04/2021 05/04/2021
Densidad y marco de
4/2021 4/2021
plantacion del cultivo 6 4 10 06/04/20 06/04/20
Preparacion de - fterreno y 07/04/2021 |  07/04/2021
siembra de cacao 8 0 8
Desarrollo de plan de 08/04/2021 08/04/2021
fertilizacié fici 14
fertnzacmnyusoelclentede 6 8 09/04/2021 09/04/2021
riego
6 6 12 10/04/2021 10/04/2021
Manejo y control fitosanitario 11/04/2021 11/04/2021
Desarrollo de tecnologias g g 16 12/04/2021 12/04/2021
TAPS 13/04/2021 13/04/2021
Trabajo encargado N° (02 0 8 8 14/04/2021 14/04/2021
Total de horas 76
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Cuadro N° 03: Modulo N° 03 - Beneficios y Valor Agregado del Cacao Andino

Amazdnico
TEMARIO _ HOBA.S _ FECHAS :
Teoricas |Practicas |Total Inicio Final
Repaso online del material 8 0 8 03/05/2021 03/05/2021
indice de madurez y 04/05/2021 04/05/2021
caracteristicas fisicas, quimicas, 3 2 16
organolépticas del grano del 05/05/2021 05/05/2021
cacao en secos y preparados
Fermentacion, secado y 06/05/2021 06/05/2021
evaluacion:  propiedades y 8 12 20
derivados 07/05/2021 07/05/2021
Procesamiento y valor agregado 5 4 9 10/05/2021 10/05/2021
de nuevas tecnologias de cacao.
Innovacién de nuevos productos
a base de cacao andino 5 4 9 11/05/2021 11/05/2021
amazonico
Trabajo encargado N° 03 0 8 8 12/05/2021 12/05/2021
Total de horas 70

Cuadro N° 04: Modulo N° 04 - Comercializacion y Marketing del Cacao Andino

Amazodnico
FECHAS
TEMARIO HORAS
Teoricas | Practicas | Total Inicio Final
Repaso online del material 8 0 8 07/06/2021 07/06/2021
Certificacion del cacao organico | ¢ 0 6 | 08062021 | 08/06/2021
Andino Amazdnico
Mercado nacional, internacional 6 6 12 09/06/2021 09/06/2021
en la actualidad y vision a futuro 10/06/2021 10/06/2021
Plan de mercadotecnia y 11/06/2021 | 11/06/2021
modelos de negocios 6 4 10
(CANVAS, B2B, B2C, etc.) 14/06/2021 14/06/2021
Marketing (procesamiento) 4 0 4 15/06/2021 15/06/2021
Trabajo encargado N° 04 6 0 6 16/06/2021 16/06/2021
Entrega de actas y registros de asistencias 21/06/2021
Total de horas ‘ 46
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7.8. Periodo de difusion.

El periodo de difusion se realizard por medio de diferentes redes sociales y
plataformas virtuales oficiales de ambas instituciones, desde el 01 de abril hasta
el 18 de abril. Ademas, durante este periodo se llevara a cabo la implementacion
y validacion de la plataforma virtual (Google Meet), seleccion de docentes,
almacenamiento de informacion en la plataforma, disefio de banner y otros para
ser empleados en la difusion por redes sociales y plataforma virtual.

7.9. Periodo de inscripciones

Las inscripciones para los participantes seran desde el 19 al 30 de abril del 2021
manteniendo los protocolos de salubridad.

7.10. Inicio y fin de diplomado

Las clases se iniciaran con el desarrollo del Médulo N° 01, el 03 de mayo del
2021 y culminara con el Modulo N° 04, el 27 de agosto del 2021, teniendo una
duracion de 4 meses.

El DIPLOMADO culminara con la entrega de actas y registros de asistencias el
15 de setiembre del 2021.

7.11. Requisitos minimos para postulantes

Los requisitos minimos que deberan cumplir los participantes seran:

e Carta de compromiso (dedicacion responsable en el diplomado).

e Copia virtual o fisica de DNI.

e Ser profesional de ciencias agrarias y/o desempefiar labores agricolas en el
Distrito de Nueva Cajamarca (solo agricultores).

e Constancia universitaria de ser estudiante de los tltimos ciclos o egresados de
las carreras afines de su universidad.

e Curriculum Vitae digital (solo profesionales) y constancia digital de estudios
o de egresado (estudiantes y/o egresados).

e Obtener puntaje aprobatorio en la evaluacion de su expediente.
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7.12. Plataforma virtual para clases tedricas

Para el desarrollo del DIPLOMADO se utilizara la plataforma virtual disenada
anteriormente, empleando ademas el aplicativo Google Meet para el desarrollo
de las videollamadas tal como se indica en el Programa del Plan EDUCCA.

7.13. Certificado o diploma
7.13.1. Firma

Los certificados o diplomas seran firmados por ambas instituciones, quienes
respaldaran a los participantes que han llevado a cabo el DIPLOMADO. La
MUNICIPALIDAD firmara de forma fisica y la UNIVERSIDAD de la misma
manera.

7.13.2. Diseno

El disefio de los diplomas sera acorde a los colores y logos de ambas
instituciones. Los diplomas seran impresos por la MUNICIPALIDAD vy
derivados fisica o virtualmente a los participantes del DIPLOMADO.

7.13.3. Informacion de contacto

El Correo electrénico de contacto que pondrda a disposicion la
MUNICIPALIDAD para los participantes sera
diplomado_cacao.andino@nuevacajamarca.gob.pe que estard disponible
exclusivamente para las actividades estipuladas en el DIPLOMADO.

7.13.4. Requisitos para emision de certificado a los participantes

e Asistir en un 90% de las sesiones teoricas (plataforma virtual).
o Asistir al 100% de las sesiones practicas (presencial) en campo o parcelas
demostrativas de Cacao Andino Amazonico.

e Cumplir con el 90% de las actividades programadas durante los cuatro
modulos del DIPLOMADO.

7.13.5. Requisitos para no emision de certificado a participantes

Sumativo igual a 10% de inasistencias.
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7.13.6. Costo de certificado

La MUNICIPALIDAD otorgara los certificados sin costo alguno a todos los
participantes.

7.14. Correo electronico para postulacion y desarrollo del diplomado

Los documentos de postulacion seran enviados a los siguientes correos, los
mismos que estardn disponibles en la plataforma virtual antes de las
inscripciones:

e diplomado_cacao.andino@nuevacajamarca.gob.pe

7.15. Medios de difusion

Los principales medios de difusion para desarrollar el diplomado seran:

e Pagina oficial de Facebook, Twitter, Instagram y pagina web de la

MUNICIPALIDAD.

e Pagina oficial de Facebook, Twitter, Instagram y pagina web de la
UNIVERSIDAD.

e Avisos televisivos y radiales a nivel local y regional, haciendo exhaustiva la
scripcion.

e Tripticos, banner, spots virtuales autorizados por la MUNICIPALIDAD.

7.16. Personal
7.16.1. Personal técnico

El personal técnico lo conformara las comisiones que desempenaran funciones
designados y reconocidos mediante resolucion emitida por cada institucion.
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Cuadro N° 05: Comisiones de trabajo para el desarrollo del DIPLOMADO

Comision M1embr9s (.1el equipo Funciones o actividades
tecnico
Division de - Coordinar y gestionar el presupuesto
Promocion de requerido.
Desarrollo Econdmico | - Supervisar el desarrollo del
y Agropecuario - DIPLOMADO.
MUNICIPALIDAD
Division de
promocion de
- desarrollo econdomico
Comision .
central Y agropecuario - . . -
MUNICIPALIDAD - Seleccionar profesionales especialistas
(docentes para el dictado de los modulos
Instituto de del DIPLOMADO).
investigacion de - Desarrollar el DIPLOMADO.
cooperacion de café y
cacao -
UNIVERSIDAD
- Difundir diplomado
- Disenar banner, tripticos
Oficina de informatica | - Disefiar certificados
Comision | - MUNICIPALIDAD | - Ingresar diapositivas, CV de docentes,
de nombre de participantes, cronograma de
informatica diplomado y otros.
Oficina de informatica | _ B(l)ilfril dllfrgrlpelloirila(i(.) Gooele Meet
_UNIVERSIDAD gu plicativo Google Meet para
clases virtuales
Division de
Promocitn de o - Coordinar y gestionar la adquisicion de
., Desarrollo Econdémico . . .
Comision . materiales, equipos y servicios.
de logistica y Agropecuario -
MUNICIPALIDAD
Especialista de campo | - Apoyar en la adquisicion de materiales,
- MUNICIPALIDAD €quipos y Servicios
Especialista de campo | - Apoyar en las actividades practicas
- MUNICIPALIDAD durante las salidas al campo.
Division de
Comision | Promocion de . .
académica | Desarrollo Econémico | Coorfilqar Y programar las SCSIONES
. académicas tanto tedricas como practicas
y Agropecuario - ,
MUNICIPALIDAD en cada modulo.
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Instituto de
investigacion de
cooperacion de café y
cacao -

UNIVERSIDAD
Moderadores - - Conducir  reuniones virtuales y
., MUNICIPALIDAD presenciales durante el DIPLOMADO.
Comision - —
. - Responsable de los ajustes del aplicativo
de Anfitrién - Google Meet (grabaciones de sesiones
plataforma | MUNICIPALIDAD gle g ’
virtual compartir pantalla, etc.).
Coanfitrion- - Apoyar durante el desarrollo de las
MUNICIPALIDAD sesiones virtuales.
Asistente técnico - - Apoyar en las actividades practicas
MUNICIPALIDAD durante el DIPLOMADO.
Comision | Anfitrién - - Apoyar en otras actividades relacionadas
de practicas | MUNICIPALIDAD (break, almuerzo, etc.).
Coanfitrion - - Apoyar en otras actividades relacionadas
MUNICIPALIDAD (break, almuerzo, etc.).

7.16.2. Personal docente del DIPLOMADO

Los docentes “especialistas” deberdn acreditar amplio conocimiento cientifico y
experiencia en el manejo técnico-productivo de cacao. Los profesionales

calificados deberan cumplir con el siguiente perfil docente.

Cuadro N° 06: Perfil de especialista docente

MODULO PERFIL DEL ESPECIALISTA N°
Modulo N° 01: | - Titulo profesional de ingeniero agrénomo o titulo
Instalacion y profesional a fin (de nacionalidad peruana o extranjera).
propagacion de - Estudios de maestria y/o doctorado en produccién de
cacao andino cultivos tropicales
amazonico - Conocimientos especializados en manejo de cultivo de | 1
Moédulo N° 02: cacao y procesos de certificacion
Buenas practicas | - Experiencia de trabajo en cooperativas, ONGs, u
agricolas del organizaciones de productores cacaoteros
Cacao Andino - Experiencia en docencia académica y pedagogia
Amazonico - Enfoque de trabajo en equipo y liderazgo
Modulo N° 03: | - Titulo profesional de ingeniero agroindustrial o
Beneficios y ingeniero en industrias alimentarias o titulo
valor agregado profesional a fin (de nacionalidad peruana o extranjera). 1
del Cacao - Deseable con estudios de maestria y/o doctorado en
Andino agroindustria, procesos agroindustriales y cadenas de
Amazonico valor agregado de productos

PLAN DE TRABAJO ESPECIFICO- DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION “CICLO BIOLOGICO DEL CACAO ANDINO AMAZONICO”
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- Haber desarrollado capacitaciones en catacion de cacao y
control de calidad

- Experiencia de trabajo en cooperativas, ONGs, u
organizaciones de productores cacaoteros desarrollando
actividades de cosecha y postcosecha.

- Experiencia en docencia académica y pedagogia

- Enfoque de trabajo en equipo y liderazgo

- Titulo profesional de ingeniero agronomo, o ingeniero
agroindustrial, o ingeniero en agronegocios, o
licenciado en economia, o licenciado en
administracion y negocios internacionales o titulo

Moédulo N° 04. . . . .

e profesional a fin (de nacionalidad peruana o extranjera).
Comercializacion i ,

. - Deseable con estudios de maestria y/o doctorado en
y marketing del . . C

! mercadotecnia, planes de negocios y comercializacion 1
cacao andino .o,
(. - Haber desarrollado capacitaciones en planes y modelos

amazonico

de negocios

- Experiencia de trabajo en temas afines al servicio
solicitado

- Experiencia en docencia académica y pedagogia

- Enfoque de trabajo en equipo y liderazgo

7.16.3. Materiales

e El triptico virtual como material de difusion tendrd las siguientes medidas
caracteristicas: En formato Microsoft office Publisher, tamafio A4 con
dimensiones 29,7x21 cm y por triplicado.

e El formato de las imégenes adjuntas al triptico para display es el
siguiente: Tamafio 728x90 pixeles/468x60 pixeles/250x250 pixeles/200x200
pixeles, peso 150KB maximo y el formato de presentacion final seria en JPG,
PNG, GIF cuyos formatos son los mas utilizables por las paginas web.

e Los banners seran disenados en Corel Draw-2019 a color en formato estandar,
con dimensiones de 35x30 cm y por duplicado.

e Los spots publicitarios seran pequefios espacios de difusion (radios) y video
HD de 30 segundos de duracion (television)

e Otros materiales se describen en el cuadro N° 07.
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Cuadro N° 07: Adquisicion de materiales y equipos

MATERIALES Y EQUIPOS
. . Precio
ftems Mater.lales y Unlda‘d de Cantidad | unitario Subtotal
equipos medida ) (S)H
Papel bond A4 Ciento 5 5.00 25.00
Lapiceros pilot Unidad 5 5.00 25.00
Folder manila Unidad 50 1.00 50.00
Plumones Unidad 5 10.00 |  50.00
acrilicos
Papel carton Unidad 55 200|  110.00
para certificado
Utilesde | Cuadernos de | 15,44, 55 200 |  110.00
escritorio apuntes
Resaltadores Unidad 5 2.50 12.50
Folder con Unidad 2 1800 |  36.00
palanca
Engrampadora Unidad | 12.00 12.00
Grapas Caja 1 8.00 8.00
Soporte para Unidad 2 2000  40.00
instalar banners
Plataforma | Cdmara web HD unidad 1 300.00 300.00
virtual Micréfono unidad 1 38.00 38.00
Sellos para | ¢ 1\ o unidad 5 9.00 45.00
certificacion
Materiales de | Mascarillas Caja 2 10.00|  20.00
segurldad y desechables
salud Alcohol gel Unidad 20 3.00 60.00
Cémara digital Unidad 1 600.00 600.00
Equipos caprop HE o€ | igag 1 1,500.00 | 1,500.00
Total 3,041.50
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7.16.4. Servicios

Cuadro N° 08: Servicios de terceros

SERVICIOS
] Unidad Precio Subtotal
Items Detalle del servicio de Cantidad | unitario (S
medida (S))
Servicios Docentes Horas 256 50.00| 12,800.00
profesionales | especializados
Viaticos (Nueva | Comision central Global 1 200.00 200.00
Cajamarca- Docentes
Taén) Estudiantes Global 1 800.00 800.00
Disefio del triptico | Unidad 1 35.00 35.00
Diseno del banner Unidad 1 50.00 50.00
Diseio de Redaccién de Unidad
medios de audios 1 30.00 30.00
difusion Edicién de videos | Unidad 1 25.00 25.00
Disefio de )
certificados Unidad 1 8.00 8.00
Difusion radial Dia 15 10.00 150.00
Servicio de D%fus%(:)n televisiva Dia 15 15.00 225.00
difusién por Difusion por redes Dia 15 200.00 200.00
internet sociales oficiales ) )
Escaneos de Unidad | 65 1.60|  110.00
certificados
Impresion de Unidad 2 80.00 160.00
banners
Servicio de | Impresion de Unidad 20 10.00|  200.00
impresion tripticos
Impresion de Unidad | 55 3.00|  165.00
certificados
Alimentacion
Servicio de durante salidas al Persona 53 10.00 530.00
alimentacion | campo
Break Global 1 500.00 500.00
Sejrvmo de Internet movistar Mensual 4 90.00 360.00
internet
Servicio de
telefonia movil Plan pospago RPM | Global 4 50.00 200.00
Total 16,748.00
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7.16.5. Cronograma de ejecucion

En el cuadro N° 09 se detallan los meses contemplados para la ejecucion del
DIPLOMADO.

Cuadro N° 09: Cronograma de ejecucion del DIPLOMADO

MESES 2021
B N ACTIVIDAD — —
mayo junio julio agosto
MODULO N° 01
MODULO N° 02
MODULO N° 03
MODULO N° 04

VIII. PRESUPUESTO ESTIMADO

El presupuesto estimado para la ejecucion del DIPLOMADO asciende a un total de
S/20,000.00 (Veinte mil con 00/100) soles. A continuacion, en la Tabla 04 se detalla
dicho presupuesto.
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Tabla 04. Detalle del presupuesto estimado para ejecutar el DIPLOMADO

Materiales, Unidad Precio .
: . . o . Precio
Items equipos y de Cantidad | unitario total (S/)
servicios medida (S))
Utiles de escritorio 478.50
. Plataforma virtual 338.00
L.1. Mat.erlales y Sellos para certificacion 45.00
€quipos Materiales de seguridad y salud 80.00
Equipos 2100.00
Sub total 3,041.50
1.2. Imprevistos ‘ Improvistos ‘ Global ‘ 1 ‘ 210.00 210.00
Sub total 210.00
. Moébdulo N° 01 Horas 64 50.00 3,200.00
2.1. f:;:;f:l’lza o | ModuloN°02 | Horas 76 50.00 3,800.00
de docentes Mobdulo N° 03 Horas 70 50.00 3,500.00
Moédulo N° 04 Horas 46 50.00 2,300.00
2.2.  Viaticos (Nueva Cajamarca- Jaén) 1,000.00
2.3. Diseiio de medios de difusion 148.00
2.4.  Servicio de difusion por internet 685.00
2.5. Servicio de impresion 525.00
2.6. Servicio de alimentacion 1,030.00
2.7. Servicio de internet 360.00
2.8. Servicio de telefonia mavil 200.00
Sub total | 16,748.00
Total | 20,000.00

IX. CONCLUSIONES

e La implementacion del DIPLOMADO en Distrito de Nueva Cajamarca busca
capacitar a los profesionales en el cultivo de cacao andino amazonico, que tiene
beneficios ecoldgicos, ambientales y econdmicos que permiten el desarrollo
economico de las familias campesinas.

e Mediante la ejecucion del DIPLOMADO se pretende promover al cacao andino
amazonico como un cultivo alternativo frente a las inclemencias del cambio
climatico en el &mbito del Distrito de Nueva Cajamarca.

e La ejecucion del DIPLOMADO responde al Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca y la
Universidad Nacional de Jaén, firmado el 24 de septiembre del 2020.
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X.  RECOMENDACIONES

e Gestionar de manera oportuna la firma del convenio especifico para la ejecucion del
diplomado denominado “Ciclo biologico del cacao andino amazoénico”

e Recomendar a la Universidad Nacional de Jaén (UNJ) a realizar la validacion de los
certificados de los participantes que aprobaron el diplomado.

XI. ANEXOS

1. Resolucion de alcaldia N° 034-2018-A/MDNC del 13 de febrero del 2018 que
aprueba el Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental
2018-2022.

2. Resolucion Gerencial Municipal N° 128- 2020-GM/MDNC, del 17 de
setiembre del 2020, que aprueba el Plan de Trabajo Anual del Programa de
Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de
Nueva Cajamarca (Programa Municipal EDUCCA).

3. Acuerdo N° 66-2020-MDNC/CM del 13 de octubre del 2020 que aprueba la
celebracion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la
Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca y la Universidad Nacional de Jaén.
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Anexo 1
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 034 -2018-MDNC

Nueva Cajamarca, 13 de febrero de 2018

El Alcalde de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca.

A ISTO:

~ Informe Legal N° 042-2018-OAJ/MDNC, de fecha 12 de febrero de 2018, emitido por
la Oficina de Asesorfa Juridica, en la cual solicita la aprobacién del Programa EDUCCA
mediante Resolucién de Alcaldia; en un total de 3 folios més un folder manila. )

( ONSIDERANDO;

Que, los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién
Politica del Peri establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer

actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento
juridico;
=) .

Que, en mérito al Articulo 62° numeral 62.2 de la ley N° 27444 — ley del

procedimiento administrativo general, establece que toda entidad es competente para
realizar las tarea materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su

misién y objetivos;

e

& "

Que, de conformidad a lo dispuesto en el inciso 06 Artfculo 20° de la ley
organica de Municipalidades, Ley N°27972, son atribuciones del Alcalde, dictar
decretos y Resoluciones de alcaldia con sujecion a las leyes y ordenanzas; _)

" Que, mediante Informe N° 018-2018-DMA/MDNC, de fecha 07 de febrero de
2018, el Jefe de Divisién de Medio Ambiente de la Municipalidad Distrital de Nueva
Cajamarca, presenta el PROGRAMA MUNICIPAL EDUCACION, CULTURA Y
CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA
CAJAMARCA, PERIODO 2018-2022 - (Programa Municipal EDUCCA - Nueva
Cajamarca), lo cual busca crear conciencia ambiental y participacién ciudadana en los
~roceso de la gestion ambiental; solicitando la aprobacién mediante acto resolutivo:

Que, mediante Carta N° 035-2018-GDEAA/MDNC, de fecha 08 de febrero de

2718, el Gerente de Desarrollo Econdmico, Agropecuario y Ambiente, de Ja

4 ““unicipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, solicita la aprobacién del PROGRAMA

SIUNICIPAL EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA

~IUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA, PERIODO 2018-2022

~ (Programa Municipal EDUCCA - Nueva Cajamarca); que tiene como objetivo
~zsarrollar la educacién y la cultura ambiental en el Distrito de Nueva Cajamarca;

" i 1556 -556397
259, Jr. Huallaga con Bolognesi N° 103 Nueva Cajamarca Telf. 042-556411 Telefax 042
; :g: wab: www.nuevacajamarca.gob.pe / E-mail: Mw"ﬁﬁk'ﬁ
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Que, mediante Informe Legal N°042-2018-OAJ/MDNC, de fecha 12 de febrero
Juridica declara procedente, la aprobacion

del 2018, la jefa de la Oficina de Asesoria
OGRAMA MUNICIPAL EDUCACION,

mediante Resolucion de alcaldia el PR
CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

DE NUEVA CAJAMARCA, PERIODO 2018-2022 - (Programa Municipal EDUCCA
— Nueva Cajamarca),

En mérito a los fundamentos expuestos y estando a lo dispuesto por el Articulo
20°, inciso 6 de la Ley Orgédnica de Municipalidades — Ley N° 27972

SE _RESUELVE:

Articulo Primero- APROBAR, el Programa Municipal Educacion, Cultura y
Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, Periodo
2018-2022 — (Programa Municipal EDUCCA — Nueva Cajamarca), el mismo tiene
como objetivo fortalecer la educacion, comunicacion y ciudadania ambiental.

Articulo Serundo.- ESTABLECER, que antes de finalizado el periodo de
ejecuci6n anual del programa, se realizara una evaluacion ex post a fin de plantear la

propuesta de mejoras del siguiente afio del plan de trabajo.

Articulo Tercero.- DEJAR sin efecto cualquier otra disposicién que se oponga
a la presente disposicion.

Articulo Cuarto.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a la Gerencia
-, Municipal,  Secretaria General, y demés instancias administrativas para el
i cumplimiento del presente acto resolutivo. >

: REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

o
o
s
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AT e A

_ ON ERENCIA MUNICIPAL H° 128-2020-GM /MDNL

Nueve Camiare, 17 de Seplismire ge 2020

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL [CE NUEVA

CAJAMARCA, que suscrine:

< VISTG:
X

; iﬁ‘s Ef Informs NO 049-2020-DMA/MDNC, gz fecha (1 de Septiembre de 2020, emitido por ia

)« Dwision de Medio ambiente y el Informe N° 034-2020-GDEAYA/MDNG, de fecha 02 de )

8 // septiembre de 2020, emitido por la Gerencia de Desarrcilo Econdmico Agropecuario y
DS Ambiente, et los cuales se solicite 13 Agrobacidn det Plan de Trabaio Anual del Programa
Municipal de Educacion, Cultura v Ciudadaniz Ambiental de ia Municipalad Distrisi de Nueva

CAjamarca (Programa Municipal EDUCCA);

CONSIDERANDO:

. DAL 5o .
5
v SoRls 3 Que, de dcuerdo a lo estipuiado en ef aricuie 194° de la Constitucion Poitica dal Perd,
4 ApieA, « concordante con el Mb 11 del Tituic Praiiminar de fa Ley Orgdnica de Municipalades M
Y o < Z797% fen adelants La Ley,, las Municipalidades Provinciales y Distritaies son drgaros de
o ShIA gobiemos locales que gozan de auwunomiz politica, econdmica v administrativa en los asuntos
de su competencia. (3 avtonomia que la Consthtuciin Poiitica del Perl) establece para las

municipalidades radica en la facultad de ejeer actos de gobierno, administratvos ¥ de
admiistrasion, cor sufecidn al oraenamiento juridico;

Que, =f Atticulo B°, Ley N°® 28611, Ley General dei Ambiente, estabiece gue ias )

paittica y las normas ambientales de cardcter nacicnal, sectorial, regional y 1ocal se dicafian y
aphcan de conformidad con o establecido en & Poltica Nacioral de Ambiente deben

quardar concordancia entre st
Que, ef Articulo 1279, Ley N°® 28611, estzblace que el Ministerio de Educacion y ia
diferentes entidades del estado para i3

ENtEl [einlendo anty

Autoridad Ambiental Nacional coordinan con ias
definicidn de @ Politica Nacional de Educaccdn ar

onentadotes desarroliar programas de educacicn ambental a nivel formal v 1 3
(e, mediante Decretcs Supremes N° 017-2012-ED, y N° (16-2016-MINEDU, se
opruebian la Politica y el Plan Nacional de Sducacion Ambental como incrm mmes .. .
obligatono cumplimients para orentar as Jetviaades BUBIKES ¥ Drivadss sabee s rmo-sin re
S Y S =) 2 ;

& cutturd y le cludadania ambsenital en el mare:
pas,;

Jr J=ttaga con ElJi:Jﬁl'l)-_"CI N 102 Nueva Ca

(47556411 Tulafax 042-5_]0:"-'[:'
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Ai:UERDO N° 66-2020-MDNC/CM
Nueva Cajamarca, 11 de Noviembre de 2020

El Concejo Municipal del Distrito de Nueva Cajamarca.

WSIQ-

El Oficio N° 0348-2020-UNJ/P, de fecha 15 de Octubre de 2020; Informe N° 04-2020-
MDNC/GDEAA/DPDEA, de fecha 02 de noviembre de 2020; Informe N° 055-2020-
GDEAyA/MDNC, de fecha 02 de noviembre de 2020; Informe Legal N° 302-2020-
OAJ/MDNC, de fecha 05 de Noviembre de 2020; el Acta de Sesién Ordinaria N° 21-
2020, de Concejo Municipal de fecha 10 de Noviembre de 2020 y;

CONSIDE DO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y
( - administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomla que la Constitucién
Y Politica del Peri establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento
juridico.
q ..t.'-_'; _‘%@\
‘K"* oSl g\, Que, el Articulo 41° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, R,
i s ‘ Ty blece que los acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos
:,JZ ificos de interés pablico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del Eaut!
-# brgano de gobiemo para practicar un determinado acto o sujetarse a una cunducta o

norma institucional. <
~

Que, el Articulo 9°, Inciso 26 de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley
N*® 27972, establece que son atribuclones del Concejo Municipal aprobar la celebracién
de convenios de cooperacién nacional e intemacional y convenios interinstitucionales.

Lo, '
ol " {Jlu; l:m L'.y Ominlel.do Ilunlzl:lclldadu N°® 27972, en su Articulo 9°
AR SORIA" umeral 8, sefiala que son atribuciones Concejo Municipal: Aprobar, modifi

| y derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los Acuerdos. e

Que, en los Numerales 76.1 y 76.2 del Articulo 76° de la Ley de
Pmndir!llonh Administrativo General - Ley N° 27444, establece que las relaciones
entre Entidades rigen por el criterio de colaboracién, sin que elio importe la renuncia a
la competencia propia establecida por Ley.

Que, en los Numerales 77.1 y 77.3 del Articulo 77° d
Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444, las Enteid:ie:egst:n.
facultadas_ para dar estabilidad a la colaboracién Interinstitucional mediante
~ oy conferencias entre Entidades vinculadas, Convenios de colaboracién u otros medios
" 7 legalmente admisible, en ese (iltimo caso, las Entidades a través de sus representantes
‘; ;. _,i' zg:gnz:ados_, t;eleb:n dentro de la Ley acuerdos en su &mbito de su respectiva

¥ encia, de n i
o) S eps?dn et ;:alsu obligatoria para las partes y con cléusula expresa de fibre

%, ¥
Sude” Que el Articul
© 86° - Promocién del Desarrolio Econém
Especificas Exclusivas de las Municipalidades Distritales, d':o hLouc;l';u;;;n?;ﬂf

v 4

CAY

v ¥ “ : a4 e A - L]
Esq. Jr. Huallaga con Balognesi N2 103 Nueva CajJamarca
Tel.: 042-556411 Telefax: 042-556397
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@ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARGA -

L3

. EadEd
i ;‘AL ey Orgénica de Municipalidades, especificamente 3.3 .- Concertar con Institucionos
del Sector Publico y Privado de su junsdiccion sobre la elaboracion y ejecucion de
programas y proyectos que favorezcan el desamollo acondmico del Distrito, y en ol itom
3.5. Promover las condiciones favorables para la productividad y competitividad de las

zonas urbanas y rurales del Distrito.

Que. mediante Carta N° 050-2020-SG-UNJ, de fecha 14 de Octubre de 2020, el
Secretario General de la Universidad Nacional de Jaén, del cual se desprende que se .
remite el Acuerdo de Comision de fecha 13 de Oclubre de 2020, indica que on sealdn
ordinaria de fecha 13 de Octubre de 2020, la Comision Organizadora acordd por
Unanimidad aprobar el Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional entre la
Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca v la Universidad de Jaén

Que, mediante Oficio N° 0348-2020-UNJ/P, de fecha 15 de Octubre de 2020, el
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, en calidad de Presidente de la Comlsién
Organizadora de la Universidad Naclonal de Jaén, remite el proyecto de Convenio
de Cooperacion Interinstifucional entre la Universidad Nacional de Jaén y la
Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, ademds se agrega que medianto ol )
Acuerdo de Sesion Ordinaria de la Comisién Organizadora, se aprob6 la firma de

~5
~ - <& Convenios de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Nacional de Jaén y la
E'u}i Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca.

o SO Que, el Gerente (e) de la Gerencia de Desarrollo Econémico, Agropecuario

y Ambiente, a través del Informe N° 055-2020-GDEAyA/MDNC, de fecha 02 de
Noviembre de 2020, solicita la Aprobacién del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca y la Universidad
Nacional de Jaén, indicando que tiene como objetivo establecer y desarrollar
mecanismos de colaboracidon mutua para el desarrollo de las actividades orlentadas @
la investigacién cientifica y tecnolégica que contribuye a la necesidad de la Sociedad, e
indica que cuenta con viabilidad por lo que solicita la Aprobacidn de Convenios de

#4505, Cooperacién Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca y la

é’iﬁ'ﬁfi Universidad Nacional de Jaén.
M 4. Con las atribuciones conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades,

v’ At 9 Inciso 26) y articulo 41° de la Ley N° 27972, y la opinion legal favorable a

L2 Bl través del Informe Legal N° 302-2020-OAJ/MDNC. )

SE _ACORDO:
o 1°.- APROBAR, Ia CELEBRACION DEL CONVENIO MARCO DE

Articulo 1°,
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
| DE NUEVA CAJAMARCA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, el cual consta

de 15 Clausulas y que forma parte integrante del presente Acuerdo.
RIZAR al Sefior Alcaide Distrital a suscribir el Convenio Marco de

cional entre la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca y la
petencias, atribuciones y funciones.

Articulo 2°.- AUTO
2 Cooperacién Interinstitu
7@ %N Universidad de Jaén, en el marco de sus com

= <] Articulo 3°.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrolio Econdmico,
Eﬁ.—;%‘«:?-f;/ %u y Ambiente, la Gerencia de Administracién y Finanzas, las acciones
i administrativas respectivas para el cumplimiento del presente acuerdo.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA

Articulo 4°.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la publicacién en el
Portal de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

hiea o N

$9. Jr. Huallaga con Boloenaci Mo 1h2 an.—._ ~ . i )
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PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN “PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO DEL PERU”

‘Experiencia y Juwertud Rumbo il Desarrolls”
ACUERDO N° 66-2020-MDNC/CM

Nueva Cajamarca, 11 de Noviembre de 2020
El Concejo Municipal del Distrito de Nueva Cajamarca.

VISTO:

El Oficio N° 0348-2020-UNJ/P, de fecha 15 de Octubre de 2020; Informe N° 04-2020-
MDNC/GDEAA/DPDEA, de fecha 02 de noviembre de 2020; Informe N° 055-2020-
GDEAyYA/MDNC, de fecha 02 de noviembre de 2020; Informe Legal N° 302-2020-
OAJ/MDNC, de fecha 05 de Noviembre de 2020; el Acta de Sesién Ordinaria N° 21-
2020, de Concejo Municipal de fecha 10 de Noviembre de 2020 y;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion
Politica del Peru establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer

actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento
juridico.

/ Que, el Articulo 41° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972,
:\ °’ " establece que los acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos
] especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del

o6rgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o
norma institucional.

Que, el Articulo 9° Inciso 26 de la Ley Organica de Municipalidades — Ley
N° 27972, establece que son atribuciones del Concejo Municipal aprobar la celebracién
de convenios de cooperacién nacional e internacional y convenios interinstitucionales.

Que, la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, en su Articulo 9°
Numeral 8, sefiala que son atribuciones del Concejo Municipal: Aprobar, modificar o
derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los Acuerdos.

Que, en los Numerales 76.1 y 76.2 del Articulo 76° de la Ley de
Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444, establece que las relaciones
entre Entidades rigen por el criterio de colaboracién, sin que ello importe la renuncia a
la competencia propia establecida por Ley.

Que, en los Numerales 77.1 y 77.3 del Articulo 77° de la Ley de
Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444, las Entidades estan
facultadas para dar estabilidad a la colaboraciéon Interinstitucional mediante
conferencias entre Entidades vinculadas, Convenios de colaboracidén u otros medios
legalmente admisible, en ese Ultimo caso, las Entidades a través de sus representantes
autorizados, celebran dentro de [a Ley acuerdos en su ambito de su respectiva

competencia, de naturaleza obligatoria para las partes y con clausula expresa de libre
adhesién y separacion.

Que el Articulo 86° - Promocién del Desarroilo Econémico Local, Funciones
Especificas Exclusivas de las Municipalidades Distritales, de la Ley N° 27972 -

Neeys WM ng/wwﬂa v Emf-/w»‘dedam Cindad
Q) Esqg. Jr. Huallaga con Bolognesi N2 103 Nueva Cajamarca
O Tel.: 042-556411 Telefax: 042-556397

@ wWww.mdnc.gob.pe »xfgmuni@nuevacajamarca.gob.pe ‘
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ey Organica de Municipalidades, especificamente 3.3 .- Concertar con Instituciones
del Sector Publico y Privado de su jurisdiccion sobre la elaboracion y ejecucién de
programas y proyectos que favorezcan el desarrollo econdémico del Distrito, y en el item

3.5. Promover las condiciones favorables para la productividad y competitividad de las
zonas urbanas y rurales del Distrito.

Que, mediante Carta N° 050-2020-SG-UNJ, de fecha 14 de Octubre de 2020, el
Secretario General de la Universidad Nacional de Jaén, del cual se desprende que se ,
remite el Acuerdo de Comision de fecha 13 de Octubre de 2020, indica que en sesién
ordinaria de fecha 13 de Octubre de 2020, la Comisién Organizadora acordd por
Unanimidad aprobar el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la
Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca y la Universidad de Jaén.

Que, mediante Oficio N° 0348-2020-UNJ/P, de fecha 15 de Octubre de 2020, el

Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, en calidad de Presidente de la Comisién

~ Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, remite el proyecto de Convenio

“. de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Nacional de Jaén y la

% Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, ademas se agrega que mediante el

% Acuerdo de Sesion Ordinaria de la Comisién Organizadora, se aprobé la firma de

&5 Convenios de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Nacional de Jaén y la
3% Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca.

Que, el Gerente (e) de la Gerencia de Desarrollo Econémico, Agropecuario
y Ambiente, a través del Informe N° 055-2020-GDEAyA/MDNC, de fecha 02 de
Noviembre de 2020, solicita la Aprobacion del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca y la Universidad
Nacional de Jaén, indicando que tiene como objetivo establecer y desarrollar
mecanismos de colaboracion mutua para el desarrollo de las actividades orientadas a
la investigacion cientifica y tecnologica que contribuye a la necesidad de la Sociedad, e
indica que cuenta con viabilidad por lo que solicita la Aprobacion de Convenios de

Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca y la
Universidad Nacional de Jaén.

Con las atribuciones conferidas por la Ley Organica de Municipalidades,
Art. 9 inciso 26) y articulo 41° de la Ley N° 27972, y la opinion legal favorable a
través del Informe Legal N° 302-2020-OAJ/MDNC.

SE ACORDO:

Articulo _1°.- APROBAR, la CELEBRACION DEL CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE NUEVA CAJAMARCA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, el cual consta
de 15 Clausulas y que forma parte integrante del presente Acuerdo.

Articulo 2°.- AUTORIZAR al Sefior Alcalde Distrital a suscribir el Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca y la
Universidad de Jaén, en el marco de sus competencias, atribuciones y funciones.

# Articulo 3°.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Econémico,
Agropecuario y Ambiente, la Gerencia de Administracion y Finanzas, las acciones
administrativas respectivas para el cumplimiento del presente acuerdo.

© Esq. Jr. Huallaga con Bolognesi N2 103 Nueva Cajamarca

@ Tel.: 042-556411 Telefax: 042-556397 . Y ) ]
: @ Www.mdnc.gob.pe mf_;nunn@nuevacajamarca.‘gob.pe ‘
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Articulo 4°.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la publicacién en el
Portal de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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MUNGIPALIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL
NUGEVA CAJAMARCA o

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCAY LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional que celebran de una

parte, la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA, que en lo sucesivo se le denominara

LA MUNICIPALIDAD, con R.U.C. N° 20178500083 y con domicilio legal en el Jr. Huallaga Esq. Con Jr.

,g;l"h‘é;ak Bolognesi N° 103 - Nueva Cajamarca, debidamente representado por el Alcalde, el sefior Segundo Gonzalo

/@}"T\’N Vasquez Tan, identificado con DNI 33432420; y, de la otra parte, la UNIVERSIDAD NACIONAL DE

':; \ JAEN, que en lo sucesivo se le denominard LA UNIVERSIDAD, con RUC N° 20487463737, con domicilio

%}g / legal en Jr. Cuzco N° 250 - Sector Pueblo Libre, distrito de Jaén, provincia de Jaén, departamento de

M = 'gf Cajamarca, debidamente representada por el Presidente de la Comisién Organizadora, sefior. Oscar Andrés

\‘-:;::“;ﬁ/ Gamarra Torres, identificado con DNI N° 19259319, segiin consta de la Resolucién Viceministerial N° 006-
2019-MINEDU del 08 de enero de 2019, en los términos y condiciones siguientes:

/z 'unwe‘ﬁ,‘y o

735 CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES
Gl ‘f" R,

LA MUNICIPALIDAD, es el organo de Gobierno Local emanado de la voluntad popular, con
personeria juridica de derecho piblico y con autonomia politica, econdémica y administrativa en los
asuntos de su competencia, de conformidad con la constitucion politica, la Ley N° 27972 Ley
Organica de Municipalidades y las leyes vigentes. Asi mismo, L.a Municipalidad tiene como finalidad
representar al vecindario de su jurisdiccion, promover la adecuada prestacion de los servicios publicos
locales, promover y conducir el desarrollo integral, sostenible y armonico del distrito, fomentando el
bienestar de la poblacién y propiciando la participacion de los vecinos en las acciones de gobierno
local, estableciendo las bases politicas, técnicas, financieras, normativas y administrativas.

LA UNIVERSIDAD, s una institucion piblica educativa creada por Ley N° 29304 y que cuenta con
licenciamiento funcional otorgada por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria, mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD, para ofrecer
el servicio educativo superior universitario relativo a cinco (5) programas académicos, para la
formacion de profesionales con capacidades cientificas, tecnolégicas y humanisticas de excelencia y

responsabilidad social, comprometida con el desarrollo integral de la Region Nor Oriental del
Marafion.

>0, 1.3 LA MUNICIPALIDAD y LA UNIVERSIDAD, en caso de ser mencionados conjuntamente serdn
L AY denominados LAS PARTES.
k]
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_' 2.1 LA MUNICIPALIDAD, en el desempefio de sus funciones, coordina con otros organismos publicos y
- privados la formulacién, seguimiento y evaluacion de las politicas nacionales, regionales y locales a
su cargo y promueve alianzas estratégicas para intervenciones conjuntas, orientadas a lograr objetivos
comunes, mediante la celebracion de convenios interinstitucionales de cooperacion y asistencia o de

coordinacioén y cooperacion entre otros mecanismos que considere adecuados.

Mediante Oficio N° 0375-2019-MDNC/A de fecha 24 de septiembre de 2020, LA
MUNICIPALIDAD, a través de alcaldia, manifiesta su intencién en celebrar un convenio marco con
LA UNIVERSIDAD para el desarrollo de investigaciones, produccion de conocimiento y desarrollo
de tecnologias aplicables a las necesidades de la sociedad, asi como actividades de capacitacion.
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24 Bajo este contexto, LAS PARTES manifiestan su voluntad de suscribir un convenio marco de
cooperacion interinstitucional que permita establecer lazos de cooperacién en acciones de interés

Constitucion Politica del Pert.

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N°© 27972 Ley Orgéanica de las Municipalidades.

Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD, que otorga la licencia institucional a la
Universidad Nacional de Jaén, para ofrecer el servicio educativo superior universitario.
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%‘ %Aﬁ CLAUSULA CUARTA: NATURALEZA DEL CONVENIO MARCO
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K ## El presente Convenio Marco por su naturaleza no tiene carécter contractual y no persigue fines de lucro, por

CLAUSULA QUINTA: OBJETO DEL CONVENIO MARCO

El presente Convenio Marco tiene por objeto establecer y desarrollar mecanismos de colaboracion mutua para
el desarrollo de actividades académicas orientadas a la investigacion cientifica y tecnologica, que contribuya
a las necesidades de la sociedad.

CLAUSULA SEXTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

El presente Convenio Marco se ejecutard mediante Resolucién de Comisién Organizadora, Resolucién de

pemee._ Alcaldia y/o Convenios Especificos, que se definirin conjuntamente en dreas y temas de interés relacionados
ﬁ’é‘\ \PALID, 5 pbjeto del presente, en el cual se detallaran los objetivos generales y particulares, plazos, modalidad y todo
TS Bl | 51@)\3;;110 que se considere necesario para su buena ejecucion a fin de obtener resultados, logros e impactos

AN i P aT
3(;@ 7. © ibgramados.
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“Te S ’ ‘g AUSULA OCTAVA: FINANCIAMIENTO

La suscripcién del presente Convenio Marco no implica ni supone transferencia de recursos o pago de
contraprestacion alguna entre LAS PARTES.

Para el cumplimiento de los términos y condiciones del presente Convenio Marco, LAS PARTES
designan a los siguientes coordinadores/as:

- Por LA MUNICIPALIDAD:
El Gerente de la Gerencia de Desarrollo Econdmico, Agropecuario y Medio Ambiente.
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- Por LA UNIVERSIDAD:
;—A-g La Directora de la Escuela de Post Grado.
/
ga Los coordinadores designados estardn encargados de facilitar la comunicacién de LAS PARTES para
% PR e / el cumplimiento del objeto del presente Convenio Marco, debiendo informar al representante de sus
LT
respectivas entidades el cumplimiento del mismo.
9.3 Los Coordinadores designados podran ser sustituidos mediante comunicacién escrita de los
representantes de LAS PARTES.
P ﬁ“ ey,
f 7 f” TR Y CLAUSULA DECIMA: PLAZO DE VIGENCIA

?) /:;r{ Rk 5E1 plazo de vigencia del presente Convenio Marco es de cinco (035) afios, el cual s¢ computard desde la fecha

O / ‘,I de su suscripcion, pudiendo renovarse de comiin acuerdo entre las partes mediante la adenda respectiva, para

\\* G tal efecto, la parte interesada cursard una comunicacion escrita dentro de los treinta (30) dias habiles anteriores
a la fecha de su vencimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: MODIFICACIONES

LAS PARTES podran acordar la modificacion de los términos del presente Convenio Marco, mediante la
suscripcidn de una Adenda.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: RESOLUCION DEL CONVENIO MARCO
El presente Convenio Marco podrd ser resuelto por las siguientes causales:

a) Por decision unilateral de una de LAS PARTES, sin expresion de causa, previa comunicacion
por escrito, a la otra parte con una anticipacion de treinta (30) dias habiles a la fecha de resolucion

b) Por mutuo acuerdo, el mismo que debera ser expresado por escrito.

¢) Porincumplimiento de cualquiera de las obligaciones asumidas por LAS PARTES en el presente
Convenio Marco, imputable a cualquiera de LAS PARTES.

d) Porlaimposibilidad de alguna de las partes de continuar con la ejecucion de la actividad acordada
por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente justificado.

La resoluciéon del Convenio Marco adoptada por una de las partes, no la exime de culminar los
Convenios Especificos aprobados y que estuviesen vigentes o en ejecucion en razon del presente
Convenio Marco, salvo caso fortuito o fuerza mayor que hagan imposible su continuacion.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia, conflicto o discrepancia derivada de la interpretacion o ejecucién del presente
Convenio Marco o de algin instrumento que forme parte integrante de éste en forma de anexo, serd
solucionado o aclarado mediante trato directo entre LAS PARTES, siguiendo las reglas de la buena
. fe y comun intencion de LAS PARTES, comprometiéndose a brindar sus mejores esfuerzos para
\\-"3’1_3-_*/4 lograr una soluciéon armoniosa y amistosa, en atencion al espiritu de cooperacion mutua que anima a
LAS PARTES en la celebracion del presente Convenio Marco.

13.2  Encaso de que la discrepancia, conflicto o controversia no sea superada por LAS PARTES dentro de
los diez (10) dias de iniciado el trato directo; deberé ser resuelta por medio de arbitraje de derecho, a
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jurisdiccion arbitral del Centro de Arbitraje Popular “ARBITRA PERU”, administrado por el
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, en la ciudad de Lima.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: CESION DE LA POSICION

14.1  LAS PARTES estidn impedidas de realizar cesion de su posicion en el presente Convenio Marco.
i 14.2  Elincumplimiento de lo antes establecido, por cualquiera de LAS PARTES faculta a la otra a resolver
el Convenio Marco en forma inmediata, siendo suficiente para ello la remision de una Carta Notarial
en el domicilio sefialado en la parte introductoria del presente.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DOMICILIOS Y NOTIFICACIONES

Ke
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15.1  Para los efectos que se deriven del presente Convenio Marco, LAS PARTES que lo suscriben fijan
como sus domicilios los sefialados en la parte introductoria del mismo. Cualquier variacion
domiciliaria durante la vigencia del presente Convenio Marco, debera ser comunicada, mediante Carta
Notarial, y producira sus efectos después de cinco (05) dias hébiles de notificada a la otra parte.

Toda comunicaciéon que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera validamente realizada,
si es dirigida a los domicilios consignados en la parte introductoria del presente Convenio Marco.
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<7 Alcalde 2
" Segundo Gonzalo Vasquez Tan Oscar Andrés Gamarra Torres
Alcalde de la Municipalidad Distrital Presidente de la Comisién Organizadora

Nueva Cajamarca UNJ
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